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Introduccién

a migracién es un fenémeno histérico, social y cultural presente

en nuestro pais desde sus inicios. A lo largo de la historia, millones

de personas se han desplazado en busca de mejores oportunidades,
seguridad o reunificacién familiar, motivados por factores econémicos,
sociales y politicos. Actualmente, la migracién sigue siendo un tema rele-
vante, especialmente en nuestra region.

Este tema ha sido parte de la agenda de investigacién UTEC desde la
creacién dela Vicerrectoria de Investigacién y Proyeccién Social. A lo largo
delosafios se ha profundizado en este a través de investigaciones acerca de
la migracién sur-sur, el desplazamiento forzado, competencias laborales de
los deportados, la mujer migrante y retornada, entre muchos otros, y que
pueden ser consultados de manera gratuitay permanente en el repositorio
institucional de la universidad.

La UTEC, por medio de la Cdtedra de Migraciones, organiza, desde el
afo 2005, la Semana del Migrante. Este es un evento de carcter académi-
co-cientifico, pero también, con propésito reflexivo, proporcionando un
espacio para el andlisis del tema migratorio desde diferentes perspectivas
que contribuyan al entendimiento holistico de este fenémeno social.

Esteafio se realiz6 la19.2 Semana del Migrante, la cual tuvo por objetivo
de analizar y discutir los diversos aspectos de la migracién en El Salvador
y la regién centroamericana. Este evento reunié a diferentes expertos,
académicos, representantes de organizaciones internacionales y miembros
de la comunidad para abordar la investigacién, los datos mds recientes y
los retos y oportunidades relacionadas con la migracién en El Salvador.
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EnlaSemana del Migrante de este afio, se efectuaron actividades, inclu-
yendo conferencias magistrales, presentaciones de investigaciones, mesas
redondas y actividades culturales, que exploraron una amplia gama de
temas relacionados con la migracién, donde los participantes discutieron
sobre las politicas migratorias, los factores que impulsan la migracién y
las estrategias para la integracién y proteccién de los migrantes. También
se abordaron temas como la resiliencia de los migrantes retornados y el
impacto de las politicas migratorias de otros paises en la region.

Ademds de las conferencias y presentaciones, se llevé a cabo actividades
culturales de divulgacién como la proyeccién de la pelicula Piénsalo 2 veces
y la obra de teatro Migrantes: una realidad que golpea. Estas actividades
buscaron sensibilizar ala comunidad sobre los riesgos y desafios de la migra-
cién, promoviendo una mayor comprension y empatia hacia los migrantes.

La 19.2 Semana del Migrante no solo proporciond un espacio para el
intercambio de conocimientos y experiencias, sino que también promovid
la reflexién y el compromiso con la creacién de politicas y programas que
apoyen a los migrantes y sus familias. Este evento subraya la importancia
dela colaboracién multisectorial para abordar los desafios de la migracién
y garantizar una gestion efectiva y humanitaria de los flujos migratorios.
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Lunes 2 de octubre







Conferencia magistral?

Plan Nacional de Implementacion
del Pacto Mundial sobre Migracion’

Lugar: Auditorio De La Paz, edificio Francisco Morazén
Hora: 08:00 a. m.
Vinculo: https://www.youtube.com/watch?v=ZwTzqmLrUhk
Nicola Graviano, jefe de misién de la OIM para El Salvador

Figura 1. Nicola Graviano, jefe de misién de la OIM, inaugurando la 19.* Semana del Migrante
con su conferencia magistral: Plan Nacional de Implementacion del Pacto Mundial sobre
Migracién. Foto: Wilber Corperio

2 Vinculo para acceder a la Inauguracién de la 19.2 Semana del Migrante: hteps://www.utec.
edu.sv/Inicio/Noticias/inauguracin-de-la-19.-semana-del-migrante
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urante la apertura de la 19.2 Semana del Migrante, se resalt6 la

migracién como un fenémeno humano que ha estado presente

alolargo dela historia, acompafiando ala humanidad desde sus
origenes. La razén es que, a menudo, se afirma que migrar es una de las
actividades mds antiguas de lahumanidad, lo cual subraya su importancia
histéricay social. Sin embargo, la presentacion se centré en los esfuerzos
recientes de El Salvador en relacién con la migracién, explorando tanto el
marco internacional como las acciones locales.

A nivel mundial, la migracién ha sido un fenémeno constante, aunque
las cifras y tendencias varfan. Si bien, el conferencista no cubre todas las
estadisticas disponibles, se destacé cémo millones de personas se despla-
zan entre paises cada afo en busca de mejores oportunidades, seguridad o
reunificacién familiar, siendo estos movimientos motivados por factores
econémicos, sociales y politicos, y los flujos migratorios contintian evo-
lucionando, influenciados por las condiciones globales.

@)
é@\ﬁ\' 281 million
@ international migrants globally in 2020,
or 3.6 per cent of the world's population
n q: international female migrants globally in 2020,
penles 135 million or 3.5 per cent of the world's female population
. arre international male migrants globally in 2020,
Hses 146 million or 3.7 per cent of the world's male population
Children® 28 million international child migrants globally in 2020,

or 1.4 per cent of the world's child population

Labour migrants® 169 million  migrant workers globally in 2019

Missing migrants® Around 8,500  dead and missing globally in 2023

Figura 2. Cifras clave sobre el movimiento migratorio a nivel mundial por mujeres (135 millones),
hombres (146 millones), nifios (28 millones), migrantes laborales (169 millones) y estimaciones
sobre desaparecidos y fallecidos (alrededor de 8.500). Fuente: Nicola Graviano
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La OIM es una organizacion intergubernamental fundada en 1951, tras
la Segunda Guerra Mundial, con el objetivo inicial de facilitar el retorno
de las personas desplazadas. Desde entonces, la OIM ha ampliado su
mandato, y hoy cuenta con una membresia global que trabaja en la gestién
de la migracién en diversas dreas, incluidas la asistencia humanitaria, la
proteccién de los derechos de los migrantes y la promocién de politicas
migratorias sostenibles.

OBJETIVOS

OBJETIVO 1

Salvar vidas y proteger a las
personas en movimiento —

OBJETIVO 2

Impulsar soluciones a los
desplazamientos ——

OBJETIVO 3

Facilitar vias de migracién
regular >

Figura 3. Las tres prioridades del Plan Estratégico de la OIM 2024-2028. Fuente: Nicola Graviano

La gestién de la migracién a nivel global se rige por diversos instrumen-
tos juridicos que buscan proporcionar un marco para regular los flujos
migratorios y proteger los derechos de las personas migrantes. Entre los
mids destacados durante la presentacién fueron el Marco de Gobernanza
de Migracién de la OIM y el Pacto Mundial para una Migracién Segura,
Ordenaday Regular. Ambos instrumentos surgieron en los tltimos afios
para establecer directrices claras y promover la cooperacién entre paises
en materia migratoria. Mds concretamente:
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Figura 4. Nicola Graviano, jefe de misién de la OIM, en la presentacion del Plan Nacional de
Implementacién del Pacto Mundial sobre Migracién, presenta datos sobre las cifras clave a nivel

mundial. Foto: Wilber Corperio

El Marco de Gobernanza de Migracién de la OIM: Proporciona un
enfoque global para gestionar la migracién y ayudar a los Estados a desa-
rrollar politicas migratorias coherentes y eficaces.

El Pacto Mundial para una Migracién Segura, Ordenada y Regular:
Fue aprobado en 2018. Este pacto busca abordar los desafios de la migra-
cién internacional, garantizando que los derechos humanos de los migran-
tes sean protegidos y que los movimientos migratorios sean gestionados
de manera segura y responsable.

Como parte del enfoque dirigido a El Salvador, se mostraron los es-
fuerzos de este y cdmo se ha vuelto un actor clave en la implementacién
del Pacto Mundial para la Migracién Segura, Ordenaday Regular, siendo
reconocida como un “pais campedn” en este dmbito. Esto significa que el
pais ha asumido compromisos importantes en la adopcién de politicas y
estrategias que favorecen una migracién bien gestionada y protegen a sus
ciudadanos migrantes. Mostrando un fuerte interés de parte del gobierno
salvadorefio por promover la migracién ordenada y regular, reconocien-
do la importancia de este fenémeno para la economia, la identidad y el
desarrollo del pais.
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Recientemente, El Salvador lanzé su Plan Nacional de Implementa-

cidn, que establece las medidas concretas que el pais tomard para cumplir

con sus compromisos en el marco del Pacto Mundial. Este plan incluye

iniciativas para mejorar la proteccién de los migrantes salvadorenos, for-

talecer la cooperacién internacional y garantizar que los flujos migratorios

se gestionen ordenada y seguramente.

Puntos de interés:

1. Contexto histérico y relevancia de la migracién internacional

a.

b.

La migracién hassido clave en el desarrollo de sociedades.

El Salvador ha sido fuertemente impactado por los flujos migra-
torios.

La movilidad humana ha influido en la sociedad salvadorefia.

2. Participacién de El Salvador en el Pacto Mundial para la Migracién

a.

El Salvador ha mostrado un fuerte compromiso con la gobernanza
migratoria.

Es un pais “campeén” en la implementacién del Pacto Mundial
(2018).

El plan de accién se enfoca en seis ejes reducir las desigualdades
globales, igualdad de género, migracién y cambio climdtico, luchar
contra la xenofobia, desplazamiento interno, apoyo interestatal,
involucramiento de autoridades locales, movilizacién de recursos
y acciones conjuntas para encarar dificultades.

3. Marcos Internacionales que regulan la migracién

a.

La migracidn estd regulada por varios marcos, destacando el de la
OIM (2016).

La OIM se fundé en 1951 para asistir a desplazados y ha crecido
globalmente.

Desde 2016, la OIM estd integrada en la ONU con mds de 170
Estados miembros, incluyendo El Salvador.

4. Impacto global y nacional de la migracién

a.

En 2023, hubo 281 millones de migrantes globales, 169 millones
por razones econdmicas.
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22

b. Seregistraron al menos 8.500 muertes o desapariciones.

C.

La migracién haimpactado la demografiay relaciones internacio-
nales de El Salvador.

El Plan Nacional de Implementacién de El Salvador

a.

El Salvador implementé6 un plan para mejorar la gestién migrato-
ria, centrado en derechos humanos.

El plan busca reducir factores de expulsién y mejorar la gestién del
desplazamiento.

Con apoyo de la OIM, El Salvador ha avanzado en proteger a los
migrantes y equilibrar la migracién regular.
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Conferencia magistral

La situacion de los flujos migratorios
en Guatemala, El Salvador y Honduras

Lugar: Auditorio De La Paz, edificio Francisco Morazdn
Hora: 09:45 a. m.
Vinculo: https://www.youtube.com/watch?v=IFub9hR9fX4
Elizabeth Kennedy, directora de investigacién del Monitor de WOLA

Figura 5. Elizabeth Kennedy, directora de WOLA, segunda conferencia magistral titulada: La
situacion de los flujos migratorios en Guatemala, El Salvador y Honduras. Foto: Wilber Corperio
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n lasegunda conferencia magistral de la 19. Semana del Migrante,

se present6 un estudio sobre la migracién en Centroamérica, es-

pecialmente en El Salvador, Guatemala y Honduras, el cual se ha
vuelto un problema critico. Segtn los datos presentados para el 2023, se
estimé que el 14 % de la poblacién salvadorena, el 20 % dela hondurefiay
el 12 % de la guatemalteca habia emigrado en la Gltima década, principal-
mente por violencia, pobreza y falta de oportunidades. Muchos buscan
asilo, pero enfrentando deportaciones.

Guatemala | Honduras

ey

~ !
-~
.\.—(:-
Detenciones, 2013-2022 Detenciones Detenciones
939,981 (14%) 2,031,307 (12%) 1,954,417 (20%)
Solicitando asilo globalmente Solicitando asilo Solicitando asilo
357,102 (38%) § 310,487 (15%) § 407,685 (21%)
Deportaciones, EE,UU y México Deportaciones Deportaciones
330,380 (35 %) : 823,949 (41 %) i 717,537 (37 %)

Figura 6. Datos generales sobre las detenciones, solicitudes de asilo y deportaciones de El
Salvador, Guatemala y Honduras. Fuente: Elizabeth Kennedy

El estudio presentado se trata de un monitor centroamericano que se
cred para analizar la corrupcidn, la violencia y los derechos humanos en
estos paises, destacando que la corrupcién y la falta de inversién publica
son factores que impulsan la migracién. Ademds, exhibi6é como las remesas
son mayores que las inversiones gubernamentales, evidenciando la falta de
apoyo estatal. Y aunque El Salvador presenta un mayor gasto en relacién
con su poblacién, estos presupuestos no superan el 7.3 %, lo cual es preo-
cupante dado el alto nivel de criminalidad.
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Figura 7. La eficacia del sistema de justicia en El Salvador, Guatemala y Honduras ha mejorado,
pero atin enfrenta desaffos en la resolucién rdpida de casos y la percepcion de independencia. Se
muestran los porcentajes de casos bajo investigacion. Fuente: Elizabeth Kennedy

Menos del 40 % de los casos denunciados en los tres paises son investi-
gados, y menos del 8 % ocasionan acusaciones, lo que indica una falta de
conflanza en el sistema judicial. Conjuntamente, el escaso presupuesto
para la defensa publica impide que las comunidades marginadas tengan
acceso a representacion legal.

emala @ Hondura:

Salvador s !
50%

40% - 374% 38:0%

30%

24.7%

21.1%

20% 19.1%
15.9%

10%
4.3% 4.5% 4.3% 4.9% 5.0% 5.1% 21% 4.8% 44%

0%
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Figura 8. Porcentaje de casos con condena. Fuente: Elizabeth Kennedy
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La corrupcién y laviolencia de género son problemas graves, con tasas
de no denuncia que alcanzan hasta el 99 %. Lo cual nos habla de la inefi-
cacia del sistema de justicia y la falta de proteccién estatal, factores que
contribuyen ala migracién forzada, provocando que las personas que estan
enfrentan violencia e inseguridad busquen una vida mds segura fuera de
su pais natal.

Puntos de interés:

1. Presupuesto bajo
a. Los presupuestos para el sistema de justicia en Guatemala, El Sal-
vadory Honduras son inferiores al 7,3 %, lo que restringe su capa-
cidad operativa.
b. Lainsuficienciade recursos afecta directamente la capacidad de las
instituciones para combatir la criminalidad y la corrupcién.

2. Ineficiencia en investigacién

a. Menos del 40 % de los casos denunciados en los tres paises son
efectivamente investigados, lo que evidencia una falta de confianza
en el sistema judicial.

b. Latasadeacusaciones esalarmantemente baja, con menos del 8%
delos casos denunciados que culminan en una condena.

c. Lagran cantidad de casos archivados sin resolucién definitiva (ab-
solucién o condena) refleja un colapso en la administracién de
justicia.

3. Faltade representacién legal
a. El presupuesto para la defensa publica es menor al 0,5 %, lo que
limita el acceso a representacion legal de calidad para las comuni-
dades marginadas.
b. Las personas de sectores vulnerables, como comunidades indige-
nas y afrodescendientes, enfrentan obstdculos adicionales en el
acceso a justicia.

4. Corrupcién

a. La corrupcién es rampante, con la mayoria de los delitos de co-
rrupcién no denunciados, lo que alimenta la impunidad.
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b.

C.

La percepcién publica es que las fuerzas de seguridad favorecen a
la élite y a grupos criminales, en lugar de proteger a la poblacién
general.

Los sobornos son comunes en la interaccién con autoridades, lo
que limita ain m4s la confianza en el sistema judicial.

5. Violencia sexual y de género

a.

Las tasas de no denuncia de la violencia sexual son extremadamen-
te altas, alcanzando hasta el 99 % en algunos casos.

La faltade confianza en las autoridades y el miedo a represalias son
factores que impiden a las victimas buscar ayuda.

La violencia de género es una de las formas mds comunes de vio-
lencia, afectando desproporcionadamente a mujeres y ninas.

6. Desigualdady racismo

a.

b.

Las comunidades indigenas y afrodescendientes enfrentan discri-
minacién, lo que limita su acceso a servicios bédsicos y a la justicia.
Hay una falta de datos desagregados sobre la violencia y el crimen
en estas comunidades, lo que dificulta la formulacién de politicas
efectivas.

Esta desigualdad agravalavulnerabilidad de estos grupos, aumen-
tando su exposicion a la violencia y la criminalidad.

7. Impacto en la migracién

a.

La ineficacia del sistema de justicia y la violencia generalizada em-
pujan a las personas a emigrar en busca de seguridad y oportuni-
dades.

Las cifras de migracién forzada reflejan la desesperacién de muchos
individuos y familias que enfrentan una vida insegura en sus paises
de origen.
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Conferencia’

Factores que inciden y relacionan las
politicas migratorias estadounidenses
con la migracion de jovenes
salvadorenos hacia los Estados Unidos
de 2017 22023

Lugar: Auditorio Dr. José Adolfo Araujo Romagoza
Hora: 08:00 a. m.
Vinculo: https://www.youtube.com/watch?v=Yy6gryxJ4Bo
Armando Brinis, director de investigaciones de la Universidad
Luterana Salvadorefia, y David Quintana, investigador UTEC

Figura 9. Segundo dia de conferencias de la 19.? Semana del Migrante. De derecha a izquierda:
Dra. Noris Lopez, vicerrectora de Investigacion y Proyeccién Social; David Quintana, investigador
UTEC, y Armando Brifis, director de investigaciones de la Universidad Luterana Salvadorena.

Foro: Wilber Corperio

3 Vinculo para acceder a la Segunda jornada desarrollada en el marco de la 19.2 Semana del
Migrante: hteps://www.utec.edu.sv/Inicio/Noticias/segunda-jornada-desarrollada-en-el-marco-

de-la-19.-semana-del-migrante
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n la segunda jornada de la 19.2 Semana del Migrante se presenté un
estudio de cinco afios entre 2017 y 2023, destacando los cambios en
la politica migratoria estadounidense, incluyendo la transicién del
Titulo 42 al Titulo 11, lo cual influy6 en la dindmica migratoria salvadorena.
Ademds, el andlisis abord6 los desafios socioeconémicos y de seguridad en El
Salvador, que siguen siendo motores clave de la migracién. Particularmente
en jovenes de entre 18 y 30 aflos, en el contexto de las politicas migratorias de

EE. UU. bajo las administraciones de Donald Trump y Joe Biden.
Metodologia

El enfoque metodoldgico adoptado en esta investigacion es mixto,
combinando métodos cualitativos y cuantitativos. Inicialmente, se utilizd
un enfoque cualitativo, pero dada la complejidad del fenémeno migrato-
rio, se incorporaron técnicas cuantitativas para complementar el andlisis.
El estudio abarcé un periodo de cinco afios (2017-2022) y se bas6 en una
muestra representativa de 385 jévenes salvadorenos distribuidos propor-
cionalmente en los 14 departamentos del pais.

Para la recoleccién de datos se utilizaron las siguientes técnicas:

1. Revisién documental: Se recopilé informacidn relevante sobre
el fenémeno migratorio a través de periddicos, informes y otros
documentos.

2. Encuestas: Se aplicaron a los jévenes del grupo objetivo para en-
tender sus motivaciones y percepciones sobre la migracién.

3. Entrevistas estructuradas: Se entrevistd a especialistas en temas
de migracién para obtener una visién mds amplia sobre las impli-
caciones de las politicas migratorias.

Planteamiento del problema

El estudio presentado muestra parte del andlisis de la fuerte afluencia
migratoria desde El Salvador, con un enfoque en los jévenes, quienes
enfrentan falta de oportunidades laborales y sociales, factores que los im-
pulsan a migrar. La investigacién buscé identificar cémo las politicas mi-
gratorias de EE. UU. impactan en los jévenes salvadorenos, considerando
tanto los factores econémicos como los de seguridad.
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Los objetivos del estudio fueron:

- Analizarlos impactos de las politicas migratorias de las dos tltimas
administraciones estadounidenses en los migrantes jévenes salva-
dorefios.

* Identificar los impactos econdmicos, sociales y politicos de
las politicas migratorias de las dos tltimas administraciones
estadounidenses en la juventud salvadorena.

*  Valorar situaciones internas en El Salvador que propician el
incremento de la migracién entre jovenes.

*  Generar insumos que permitan la generacién de una propues-
ta que pueda contribuir a dinamizar las relaciones migratorias

entre los EE. UU. y El Salvador.
Resultados

Factores de Migracién Internos
Las encuestas revelaron que las principales razones para migrar son:

1. Falta de empleo: Mds del 70 % de los encuestados senalé que la

ausencia de oportunidades laborales es un factor determinante
para decidir emigrar.

@ sSi

® No

@ A veces
® Nosé

Figura 10. Gréfico de circular sobre la pregunta: ;Considera que la falta de empleo constituye
una causa de migracién? Fuente: Armando Brinis y David Quintana
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2. Inseguridady delincuencia: Un porcentaje similar de jévenes con-
siderd que la inseguridad sigue siendo una causa importante de la
migracién, a pesar de las politicas de seguridad implementadas por
el gobierno salvadorefio, como la detencién masiva de pandilleros.

® Si

® No

O Aveces
® Nosé

Figura 11. Gréfico de circular sobre la pregunta: ;Considera que la delincuencia es una causa de
migracién? Fuente: Armando Brinis y David Quintana

Aunque las politicas de seguridad han reducido la presencia visible de
grupos delictivos, los jévenes atin perciben el ambiente como inseguro, lo
que refleja que las politicas no han generado una sensacién de seguridad
suficiente.

Impacto de las politicas migratorias de EE. UU.

El estudio también destacé que, bajo la administracién Trump, las
politicas migratorias se endurecieron, con un enfoque en la represién
en las fronteras y el cierre de programas migratorios. A pesar del cambio
en la administracién y el reemplazo del Titulo 42 por el Titulo 11 bajo el
mandato de Biden, las condiciones para los migrantes salvadorefios siguen
siendo dificiles.
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Mayor represion en las

fronteras.
Seguimiento a
Ael::;enn;: ;;; medidas de la
Fi,ntencié,n de administracion
migrar. Trump (Titulo
= 42)

Cierre de algunos programas

Figura 12. Resultados de las entrevistas sobre el impacto econdmico, social y politico. Fuente:
Armando Brinis y David Quintana

Enlos estados de EE. UU., California, por ejemplo, ha adoptado una
postura mds liberal en comparacién con Texas, donde las medidas son
mds restrictivas y, en algunos casos, violan los derechos humanos, como la
instalacién de boyas con alambre de ptas en el Rio Bravo.

Conclusiones

Los resultados de este estudio ofrecen una base sélida para el desarrollo
de politicas publicas mds efectivas que respondan a las necesidades de los
jovenes salvadorefios y contribuyan a la reduccién de la migracién irregu-
lar. La investigacidn arroj6 las siguientes conclusiones principales:

1. Afectaciénalosjévenes salvadorenos: Las politicas migratorias de EE.

UU. han creado un entorno de mayor incertidumbre y vulnerabilidad
paralos jévenes que intentan migrar.
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2. Violenciay faltade oportunidades: La inseguridad y la falta de empleo
siguen siendo factores clave que impulsan a los jévenes a emigrar, lo
que demuestra que las oportunidades para mejorar su situacién dentro
de El Salvador son limitadas.

3. Necesidad de programas de desarrollo: Se recomienda el disefio de pro-
gramas de desarrollo en El Salvador y politicas migratorias mds huma-
nitarias que reduzcan la migracién irregular y los riesgos asociados.

3. Derechos humanos en riesgo: Las politicas migratorias restrictivas,
especialmente en Texas, representan un riesgo para los derechos fun-
damentales de los migrantes.

Recomendaciones

Como parte del trabajo, se recomendé mejorar la calidad de viday de
oportunidades dentro de El Salvador, promoviendo un desarrollo més
inclusivo y sostenible. Enfatizando durante la presentacién lo esencial de
fortalecer las relaciones migratorias entre El Salvador y EE. UU., creando
mecanismos de migracién segura y ordenada que respeten los derechos
humanos. Donde las politicas deben abordar tanto los factores internos
en El Salvador, como la inseguridad y la falta de oportunidades, asi como
las condiciones migratorias en EE. UU.

Puntos de interés:

1. Impacto de las politicas migratorias de EE. UU. en la migracién sal-
vadorena.

a. Laadministracién de Trump aument? la represién fronteriza y el
cierre de programas migratorios.

b. Laadministraciéon de Biden cambié del Titulo 42 al Titulo 11,
provocando un efecto de mayores restricciones y represién para
los migrantes salvadorefos.

c. Aplicacién desigual de las politicas migratorias entre estados como
California y Texas.
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Factores internos que impulsan la migracién en El Salvador.

a.

La falta de empleo esla principal causa de migracién, mencionada
por mds del 70 % de los j6venes encuestados.

Elimpacto de la violencia en la decisién de emigrar, a pesar de las
politicas de seguridad gubernamentales en materia de inseguridad
y delincuencia.

En la percepcién juvenil persiste la sensacién de inseguridad entre
los jévenes, a pesar de las mejoras en la situacion de seguridad.

Consecuencias sociales y econdémicas de la migracién juvenil.

a.

Entre los efectos de la migracion estd la desintegracién en la estruc-
tura familiar y las dindmicas sociales.

La fuga de talento por migracién juvenil impacta en el desarrollo
econdémico y la pérdida de mano de obra calificada.

Mayor exposicién a peligros en rutas migratorias debido a politicas
restrictivas en la frontera.

Recomendaciones de politicas ptiblicas para mitigar la migracién irre-

gular.

a.

Desarrollo econémico local: Implementacién de programas de
empleo y oportunidades para jévenes en El Salvador.

Reforma de politicas migratorias: Necesidad de politicas migra-
torias mds humanitarias entre EE. UU. y El Salvador, respetando
los derechos fundamentales de los migrantes, especialmente en las
fronteras.

Estrategias para fortalecer las relaciones migratorias entre El Salvador

yEE. UU.

a.

Creacién de mecanismos conjuntos para una migracion segura 'y
ordenada.

b. Aumento de programas de desarrollo en las dreas rurales y urbanas

de El Salvador.

Implementacién de mecanismos para la proteccién migratoria a
través del establecimiento de vias legales para la migracién y me-
jores protecciones para los migrantes.
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“El programa especial de migrantes
en la ciudad de Aurora se conoce por su apertura
hacia dicho colectivo, disefiado desde 2020
hasta 2030, para mejorar la integracion
de los migrantes en la ciudad.”

- Elsa Ramos, investigadora UTEC



Avance de investigacion @

Algunas caracteristicas de la diaspora
salvadorena en la ciudad de Aurora,
Colorado

Lugar: Auditorio Dr. José Adolfo Araujo Romagoza
Hora: 08:45 a. m.
Vinculo: https://www.youtube.com/watch?v=B7Rw77bK]Jvw&t=545s
Elsa Ramos, investigadora UTEC

Figura 13. Elsa Ramos, investigadora UTEC. Presentacién del avance de la investigacién sobre

la didspora salvadorefia en Aurora. Foto: Wilber Corperio
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Perfil de la didspora salvadorena en Aurora, Colorado

n el segundo dia de la 19. Semana del Migrante, se present6 un

avance de investigacién sobre la didspora salvadorena en Aurora,

Colorado, y asi se ha convertido en un destino importante paralos
migrantes salvadorefos.

La migracién salvadorena tiene una larga historia, empezando desde
finales de los 70, por la guerra civil y la represién politica. Posteriormente,
los factores econémicos han sido la principal razén para la migracién,
debido al sistema neoliberal que se establecié en el pais y que, no permitié
un desarrollo econdémico sostenible. Senalando que desde 1995, el creci-
miento del PIB de El Salvador se ha mantenido alrededor del 3.5 %, lo que
limitado las oportunidades laborales y de progreso.

Figura 14. Trabajo de campo en una feria salvadorena en Aurora, Colorado. Foro: Elsa Ramos

Dentro de las principales razones de la migracién, que se identificaron
durante la investigacién en Aurora fueron: el econémico y el politico.
Donde la mayoria de los migrantes salvadorefios en Aurora trabajan en
sectores como la construccién, los servicios y la industria de alimentos.
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El programa especial de migrantes en la ciudad de Aurora se conoce
por su apertura hacia dicho colectivo, disefado desde 2020 hasta 2030,
para mejorar la integracién de los migrantes en la ciudad. Este programa
busca facilitar la adaptacién y proveer oportunidades laborales para los
recién llegados.

Parte de los elementos recolectados en la investigacién, son las cifras
que, en el caso de los oficiales, hablan de unos 18.000 salvadorefos vivien-
do en Aurora, pero los informantes clave de la investigacidn sugieren que
el nimero real oscila entre 60.000y 70.000. Esto se debe en gran medida
al miedo que muchos migrantes sienten al participar en censos oficiales,
por temor a la deportacién.

Principales paises de origen de los inmigrantes

México El Salvador

Tabla 1. Censo de salvadorefios en Colorado: 18.067. De acuerdo con René Mejia, presidente de
SARCO (Salvadorefios Residiendo en Colorado), se estima que alrededor de 70.000 salvadorefios
viven en Colorado. Fuente: Elsa Ramos

Con base en lo recolectado durante la investigacion, se insta a seguir
indagando en el tema de la didspora salvadorena, ya que la falta de datos
impide un panorama claro sobre las necesidades y desafios de los salvado-
refos en el extranjero.
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Puntos de interés:

42

Historia de la migracién salvadorefna

a. Inicios: Comienza a finales de los afios 70.

b. Motivos iniciales: Guerra civil y represién politica.

c. Motivos posteriores: Factores econémicos debidos al sistema neo-

liberal.

Razones de la migracién

a. Falta de desarrollo econémico sostenible.

b. Crecimiento del PIB limitado (alrededor del 3,5 % desde 1995).
c. Represiény conflictos internos.

Sectores laborales de los migrantes
a. Construccioén.

b. Servicios.

c. Industria de alimentos.

Programa especial de migrantes en Aurora

a. Periodo: 2020-2030.

b. Objetivos:
* Mejorar la integracion de los migrantes.
e Facilitar la adaptacién.
e Proveer oportunidades laborales.

Demografia de la didspora

a. Cifras oficiales: Aproximadamente 18.000 salvadorefos.

b. Estimaciones de informantes clave: Entre 60.000y 70.000.

c. Razonesdeladiscrepancia: Miedo aladeportaciény participacién
en censos oficiales.

Importancia de la investigacién continua

a. Necesidad de datos precisos: Para entender mejor las necesidades
y desafios.

b. Impacto en politicas y programas: Mejora de la planificacién y
apoyo ala didspora.
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Conferencia @

Contribucion del CICR a favor de la
busqueda de personas desaparecidas
en ruta migratoria y otros contextos

Lugar: Auditorio Dr. José Adolfo Araujo Romagoza
Hora: 09:45 a. m.
Vinculo: https://www.youtube.com/watch?v=B7Rw77bKJvw&t=545s
Wendy Herndndez y Gilma Pérez, del CICR

Figura 15. Wendy Herndndez, del CICR, presentando Historia y Fundamentos del Comité

Internacional de la Cruz Roja. Foro: Wilber Corperio
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Historia y Fundamentos del Comité Internacional de la Cruz Roja

na delas instituciones mds reconocidas por su labor humanitaria

es el CICR, la cual se presenté durante la segunda jornada de la

19.2 Semana del Migrante, mostrando su arduo trabajo ¢ historia.
Suslabores iniciaron en 1863, graciasa Henry Dunant, fundador de Cruz
Roja, el cual presencié los horrores de la guerra en Solferino, en Italia y
a raiz de esta experiencia, surgieron dos ideas fundamentales que dieron
origen a su fundacién:

1. Sociedades de Socorro: Hoy conocidas como sociedades nacionales
dela Cruz Roja, estdn presentes en distintos paises, incluyendo El Sal-
vador, para brindar asistencia humanitaria a las victimas de desastres
naturales y violencia.

2. Leyes de Guerra: Dunant también impulsé la creacién de normativas
internacionales, como los Protocolos de Ginebra, que establecen reglas
de conducta paralos conflictos armados, protegiendo alas victimas y
orientando el comportamiento de las partes involucradas en guerras.

Figura 16. Gilma DPérez, del CICR, presentando Historia y Fundamentos del Comité
Internacional de la Cruz Roja. Foro: Wilber Corpernio
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El Salvador fue uno de los primeros paises en responder al llamado de
Dunant, fundando su propia Cruz Rojahace 22 anos, el 13 de marzo de 188s.

Principios Humanitarios del CICR

El CICR se guia por siete principios humanitarios, de los cuales pre-
sentaron los tres mds importantes, los cuales son:

- Humanidad: Proteger la vida y dignidad de las personas.

- Neutralidad: Mantener una postura imparcial para poder dialogar
con todas las partes en conflicto.

- Imparcialidad: Actuar sin discriminar a ninguna de las partes.

Estos principios permiten al CICR trabajar en entornos de conflicto y
violencia, asegurando que puedan seguir brindando apoyo a las personas
en riesgo.

Labor en El Salvador

El CICR tiene una misién exclusivamente humanitaria, centrada en
proteger la vida y dignidad de las victimas de conflictos armados y situa-
ciones de violencia en El Salvador. Su trabajo incluye la cooperacién con la
Cruz Roja Salvadorena y otras ramas de la Cruz Roja a nivel internacional,
con proyectos enfocados en apoyar a la poblacién vulnerable del pais.

Uno de los enfoques centrales es la protecciéon de la vida, identificando
perfiles de personas que se encuentran en situaciones de alto riesgo, ya sea
por violencia o migracién. El cual acta independiente, neutral e impar-
cialmente, asegurando que sus acciones se dediquen a salvaguardar la vida

y dignidad de los afectados.

El CICR sigue su misién de proteger a las personas mds vulnerables,
trabajando con Cruz Roja Salvadorena y otras organizaciones para mejorar
las respuestas humanitarias, abordando los desafios cambiantes en el con-
flicto y la migracién. EI CICR estd centrado en tres principales escenarios
de desaparicién en El Salvador: durante el conflicto armado, en rutas
migratorias, y como consecuencia de la violencia actual.
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Figura 17. Desaparecidos en Guatemala como consecuencia de los conflictos armados en
Guatemala en camino a un entierro digno. Fuente: Comité Internacional de la Cruz Roja*

El enfoque del CICR es la proteccién, no la asistencia econémica o
donaciones, y trabajar con las instituciones estatales para asegurar que estas
cumplan con su obligacién de proteger a la poblacién. La organizacién
pone especial atencién en personas migrantes que enfrentan riesgos de
violencia en sus paises de origen, durante el trdnsito, y en su destino.

Asimismo, la Cruz Roja enfatiza que las personas desaparecidas tienen
derechosy que sus familias también tienen el derecho a saber qué ha sucedi-
do con ellas. Ademds, promueve el uso de herramientas como la aplicacién
RedSafe, disenada para brindar asistencia a migrantes durante su travesfa.

Se ilustra la dedicacién del CICR a mejorar la proteccién y asistencia
a victimas de violencia y migrantes, destacando su compromiso con los
derechos humanosy el acompanamiento psicosocial a las familias de per-
sonas desaparecidas, asi como su trabajo colaborativo con las autoridades
para fortalecer los marcos legales y los mecanismos de bisqueda.

1. Desaparicién durante el conflicto armado: A pesar del tiempo trans-
currido, muchas familias atin no saben qué sucedié con sus seres queri-
dos desaparecidos. La Comisién Nacional de Busqueda y la Comisién
Nacional de Busqueda de Ninas y Ninos Desaparecidos durante el
conflicto armado son las entidades encargadas de abordar estos casos.

4 Enlace a Desaparecidos en Guatemala: Un entierro digno y una despedida duradera, https://
www.icrc.org/ar/document/red-cross-day-guatemala-missing-dignified-burial
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2.

Desaparicién en rutas migratorias: Existen mecanismos como el
Banco de Datos Forenses, que incluye la colaboracién de varias insti-
tuciones, como COFAMIDE, la Procuraduria para la Defensa de los
Derechos Humanos, el equipo argentino de antropologia forense y la
Fundacién para la Justicia. Estas entidades trabajan para identificar
alos migrantes desaparecidos en su travesia y ayudar a sus familias a
obtener respuestas.

Desaparicién por violencia en El Salvador: EI PAU se activa para
atender estos casos. Involucra a diversas instituciones como la Policia
Nacional Civil, la Fiscalia General de la Reptblica y la Procuraduria
parala Defensa de los Derechos Humanos. Sin embargo, se reconoce
que el funcionamiento de este mecanismo atin es deficiente, lo que
representa un desafio para las familias que buscan informacién sobre
sus seres queridos.

También, como parte de su trabajo, se coordina con estas institucio-

nes, paraaportar su experiencia en ciencias forenses, a partir de promover

herramientas tecnoldgicas y legales para mejorar la basqueda de personas

desaparecidas.

Puntos de interés:

Origenesy fundador
a. Henry Dunant: Fundador de la Cruz Roja en 1863.
b. Batalla de Solferino, Italia: Inspiracién parala creacién dela Cruz

Roja.

Ideas fundamentales
a. Sociedades de socorro:
e Sociedades nacionales de la Cruz Roja.
* Asistencia humanitaria en desastres y violencia.
b. Leyesde guerra:
* Protocolos de Ginebra.
* Normativas internacionales para conflictos armados.

Siete principios humanitarios del CICR

a. Humanidad: Proteger la vida y la dignidad.

b. Neutralidad: Mantener imparcialidad en conflictos.
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Imparcialidad: No discriminar a ninguna parte.

Independencia: Conservacién de la autonomia.

Voluntariado: Fundamental para el cumplimiento de los valores.
Unidad: Accesibles para todo el territorio.

Universalidad: Todas las sociedades tienen los mismos derechos y

deberes.

@ ™o a0

4. Laboren El Salvador
a. Misién humanitaria: Proteccién de victimas de conflictos y vio-
lencia.
Colaboracién: Conla Cruz Roja Salvadorenay otras organizaciones.
c. Proyectos: Apoyo ala poblacién vulnerable.

5. Desafios y Enfoques

a. Distribucién de competencias: Mejorar la coordinacién entre au-
toridades.

b. Proteccién de la vida: Identificacidon de personas en alto riesgo.
Desapariciones:
e Durante el conflicto armado.
* En rutas migratorias.
* Porviolencia actual.

6. Herramientas y Tecnologias
a. Aplicacién RedSafe: Asistencia a migrantes.
b. Banco de Datos Forenses: Identificacién de migrantes desapareci-

dos.

7. Derechos y Familias
a. Derechos de Desaparecidos: Derecho a saber el paradero.
b. Acompanamiento Psicosocial: Apoyo a familias de desaparecidos.

8. Colaboraciény Mejora
a. Instituciones Estatales: Trabajo en conjunto parala proteccién de
la poblacién.
b. Ciencias Forenses: Mejora en la bisqueda de personas desapare-
cidas.
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Conferencia

La resiliencia y la adaptacion
de las mujeres migrantes retornadas
a su pais de origen

Lugar: Auditorio Dr. José Adolfo Araujo Romagoza
Hora: 10:30 a. m.
Vinculo: https://www.youtube.com/watch?v=B7Rw77bK]Jvw&t=545s
Ana Sandra de Mendoza, investigadora UTEC

Figura 18. Ana Sandra de Mendoza, investigadora UTEC, presentando el trabajo: La resiliencia
y la adaptacion de las mujeres migrantes retornadas a su pais de origen. Foto: Wilber Corperio
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a segunda jornada de la 19.2 Semana del Migrante finaliz con una

imagen sobre cémo, aunque existen multiples instituciones y pro-

gramas estatales e internacionales que ofrecen apoyo a las personas
retornadas, muchos migrantes no logran aprovechar esas ayudas. El enfo-
que de esta presentacion son los aspectos psicosociales del retorno, y cémo
ciertos factores impiden que las mujeres retornadas se beneficien de los
recursos disponibles.

Las personas que regresan, ya sea por decisién propia o por deportacién,
enfrentan desafios sociales y econémicos. Esto incluye el estigma de ser perci-
bidos como delincuentes, cargas econémicas por haber vendido propiedades
antes de emigrar, y la pérdida de empleos formales que se ha agravado desde

la pandemia de COVID-19.

Figura 19. Presentacién del trabajo: La resiliencia y la adaptacién de las mujeres migrantes
retornadas a su pais de origen. Foto: Wilber Corperio

El Estado y los organismos internacionales ofrecen varios progra-
mas de apoyo a los migrantes retornados, incluyendo el Ministerio de
Relaciones Exteriores y programas como CONAMYPE y GAMI. Sin
embargo, las mujeres migrantes a menudo no logran beneficiarse ple-
namente de estas iniciativas.

Existen barreras como la falta de interés por parte de las autoridades loca-
lesyla pocavisibilidad de las mujeres migrantes retornadas en ciertas 4reas.
Este vacio limita la capacidad de estas mujeres para acceder a los programas
de reintegracién.
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Resultados

Entre las principales razones presentadas para regresar, estdn la presion
familiar y las dificultades mentales no tratadas durante su estancia en el ex-
tranjero. En cuanto ala reintegracion, la necesidad de proveer parala canasta
bdsica es una prioridad. La razén es que, aunque reciben capacitaciones,
muchas mujeres no logran conectar estas oportunidades con una mejora
tangible en sus vidas debido a una falta de reinsercién y reconocimiento de
su propia resiliencia.

1. Casos de resiliencia: Ejemplos como el de una mujer de 34 afos con
escasa educacién formal que, gracias a su capacidad, fue reconocida por
la alcaldia de su municipio y nombrada promotora de salud mental ad
honorem. Este tipo de casos resalta cémo las cualidades individuales
pueden seridentificadas y potenciadas por el apoyo local. Otro ejemplo
es una mujer joven de 25 afios que, a pesar de su compleja situacién
familiar y médica, ha desarrollado una resiliencia notable y ha decidido
que solo volverd a emigrar si lo hace con su familia.

2. Retosen laestructura familiar y comunitaria: La violencia dentro de
las familias y comunidades, especialmente en contextos pandilleros o
de inseguridad, es un factor que afecta profundamente la estabilidad
emocional y social de las mujeres migrantes. Casos de violencia intrafa-
miliar, inseguridad y relaciones afectivas de familiares.

Menciona que, en los talleres grupales, se trabajaron temas como la resi-
liencia, la procrastinacién, la autoeficacia y la toma de decisiones. A través
de técnicas como laarteterapia, reflexionaron sobre sus experiencias y reco-
nocieron su fortaleza, aunque muchas de ellas no habian sido conscientes
de su capacidad para superar adversidades.

Se exteriorizd cémo la resiliencia es un mecanismo clave para la adapta-
cién de las mujeres retornadas, y cdmo estas mujeres enfrentan multiples
presiones: econdmicas, sociales, y familiares. Demostrando que la resiliencia
se convierte en un recurso critico para superar estos desafios, permitiéndoles
encontrar equilibrio y avanzar a pesar de las adversidades.
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Este estudio muestra que, aunque existen programas de apoyo, el verda-
dero reto radica en ayudar a las mujeres migrantes a reconocer sus capacida-
desy fortalecer su resiliencia para enfrentar los desafios del retorno.

Resaltando la importancia de los apoyos institucionales y psicosociales
para las mujeres migrantes retornadas, centrdndose en casos de resilienciay
cémo, a pesar de las adversidades, algunas mujeres han logrado salir adelante
con el apoyo de sus comunidades y programas de intervencién.

Puntos importantes:

1. Transformacién de las dificultades en logros: Se utiliza arteterapia
como herramienta para expresar y procesar las dificultades, y cémo es-
tas pueden convertirse en oportunidades. Un ejemplo impactante es el
de una madre que se separé de su pareja violenta, y aunque logré que
sus hijas mayores se quedaran en EE. UU., ellay sus gemelos enfrentan
sanciones migratorias que les impiden reunirse.

2. Apoyo psicosocial integral: Aunque muchas mujeres migrantes no
cumplen con criterios diagnésticos para problemas de salud mental
como depresién o ansiedad, estas pueden quedarse estancadas al no bus-
car los apoyos necesarios. El programa, por tanto, se enfoca en fomentar
habilidades que ayuden a superar esa inercia.

3. Resiliencia y el reto de la sostenibilidad: La resiliencia no garantiza la
adaptacién total al retorno, ya que muchas mujeres enfrentan sanciones
migratorias que impiden su regreso al exterior. La idea es integrar resi-
liencia con programas econémicos y de desarrollo de habilidades, pero
la falta de colaboracién o de confianza entre las mujeres puede impedir
que se aprovechen delos recursos disponibles. Un ejemplo es la falta de
organizacién para abrir una panaderia conjunta, pese a contar con la
capacitacion necesaria.

Seenfatiza el papel esencial de las municipalidades y organismos interna-
cionales en la logisticay el acompanamiento a estas mujeres. Solo mediante
el trabajo conjunto entre el apoyo psicosocial y los recursos econémicos serd
posible ofrecerles un camino hacia una integracién exitosa tras su retorno.
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Puntos clave del analisis:

1. Dificultadesal regresar: Las personas retornadas enfrentan desafios so-
ciales y econédmicos, como el estigma de ser vistos como delincuentes,
la pérdida de empleos, y la carga econédmica tras haber vendido pro-
piedades. La pandemia de COVID-19 ha agravado estos problemas,
afectando atin mds su reintegracion.

2. Apoyos disponibles: Aunque hay programas como los ofrecidos por el
Ministerio de Relaciones Exteriores, CONAMYPE y GAMI, las mu-
jeres retornadas a menudo no logran acceder a ellos. Existen barreras
como la falta de interés de lasautoridades locales y la poca visibilidad de
estas mujeres en las comunidades.

3. Factores psicosociales: La ponencia destacala resiliencia como un me-
canismo clave para la adaptacion de las mujeres retornadas, quienes
enfrentan multiples presiones econdmicas, sociales y familiares. La re-
siliencia es esencial para que puedan superar estos desafios y avanzar.

4. Dificultades paraaprovechar los apoyos: A pesar de los programas dis-
ponibles, las mujeres retornadas a menudo no pueden acceder a ellos
debido a barreras estructurales y a la falta de integracién. Esto limita su
capacidad de beneficiarse de las iniciativas de reintegracion.

5. Resultados de la investigacién: En los talleres grupales, las mujeres re-
flexionaron sobre sus experiencias y descubrieron su fortaleza interna a
través de técnicas como la arteterapia. Trabajaron sobre temas como la
procrastinacion, la autoeficacia y la toma de decisiones, lo que las ayudé
areconocer sus capacidades.

6. Motivos de retornoy reinsertarse: Las principales razones para retornar
al paisincluyen la presién familiar y las dificultades mentales no tratadas.
Aunque muchas mujeres reciben capacitacién, a menudo no logran
traducir esas oportunidades en mejoras tangibles en sus vidas debido a
la falta de integracién de su resiliencia.
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Puntos de interés:

54

Desafios Sociales y Econémicos

a.

b.

Estigmay Percepcién: Vistos como delincuentes.

Cargas Econémicas: Venta de propiedades y pérdida de empleos
formales.

Impacto del COVID-19: Agravamiento de la situacién econémica
y social.

Apoyos Disponibles y Barreras

a.

Programas Estatales e Internacionales: Ministerio de Relaciones
Exteriores, CONAMYPE, GAMI.

Barreras de Acceso: Falta de interés de autoridades locales y poca
visibilidad de las mujeres retornadas.

Factores Psicosociales

a.

b.

Resiliencia: Mecanismo clave para la adaptacion.
Presiones Multiples: Econdmicas, sociales y familiares.

Retos en la Estructura Familiar y comunitaria

a.

Violencia Intrafamiliar y Comunitaria: Impacto en la estabilidad
emocional y social.

Inseguridad: Empuja a familias a migrar internamente o intentar
emigrar nuevamente.

Transformacién de Dificultades en Logros

a.

Arteterapia: Herramienta para procesar dificultades y convertirlas
en oportunidades.

Ejemplo de Superacién: Madre separada de su pareja violentay sus
hijas mayoresen EE. UU.

Apoyo Psicosocial Integral

a.

b.

Desarrollo de Habilidades: Superar la inercia y buscar apoyo.
Diagnésticos de Salud Mental: No todas cumplen criterios, pero
muchas se quedan estancadas.
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7. Resilienciay Sostenibilidad

a.

Adaptacién incompleta: Sanciones migratorias impiden el regreso
al exterior.

Proyectos Econémicos y de Habilidades: Integracién de resiliencia
con programas econémicos.

Confianza y Colaboracién: Falta de organizacién y colaboracién
entre mujeres.

8. Importanciade Apoyos Institucionales y Psicosociales

a.

b.

Logistica y Acompafiamiento: Papel esencial de municipalidadesy
organismos internacionales.

Integracién Exitosa: Trabajo conjunto entre apoyo psicosocial y re-
cursos econémicos.

9. Resultados dela investigacion

a.

Talleres Grupales: Reflexion sobre experiencias y reconocimiento
de fortaleza interna.

Motivos de Retorno: Presién familiar y dificultades mentales no
tratadas.

Reintegracion: Necesidad de proveer para la canasta basicay falta de
integracién de resiliencia.
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Cine con Ciencia’

Proyeccion de la pelicula
Piénsalo 2 veces®

Lugar: Auditorio Dr. José Adolfo Araujo Romagoza
Hora: 08:00 a. m.
Vinculo: hteps://www.UTEC.edu.sv/vips/noticia/tercera-jornada-de-la-19-semana-
del-migrante
Programa Mesoamericano de la OIM. Organizadores:
Satll Campos, Paola Navarrete, Melissa Campos, investigadores UTEC

Figura 20. Audiencia de la proyeccién de la campana Piénsalo 2 veces de la OIM. Foro: Wilber
Corpeno

5 Vinculo para acceder a la Tercera jornada de la 19.a Semana del Migrante: hteps://www.utec.
edu.sv/Inicio/Noticias/tercera-jornada-de-la-19.-semana-del-migrante
6 Hoja informativa de la campana Piénsalo 2 veces: https://www.somoscolmena.info/sites/g/

files/tmzbd1476/files/Brief_El_ Salvador.pdf
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n la tercera jornada de la 19.2 Semana del Migrante se organizé

la actividad Cine con Ciencia, con la proyeccién de la campana

Piénsalo 2 veces. La iniciativa, impulsada por el Programa Me-
soamérica de la OIM, pretendia concienciar a la comunidad educativa
sobre los riesgos y desafios de las personas migrantes en su travesia hacia
mejores oportunidades.

Su objetivo principal es promover decisiones informadas sobre migracién
mediante estrategias de comunicacién para el desarrollo (C4D). Abordando
temas clave como migracion laboral segura, prevencién de riesgos asociados
a la trata de personas y trfico ilicito, y la identificacién de oportunidades

de desarrollo local.

Se discutié sobre la falta de conocimiento sobre trdmites de migracién,
una alta confianza en fuentes no oficiales como “coyotes” y una disposicién
significativa a migrar sin considerar alternativas locales. Por ello, Piénsalo 2
veces se enfoca en ofrecer informacién clara y accesible sobre documenta-
cién para migracién regular, riesgos de la migracién irregular y alternativas
laborales y educativas en el pais.

Ademds, la campana trabaja en estrecha colaboracién con universidades,
ONG, municipalidades y entidades gubernamentales, como el Ministerio
deTrabajo y la Direccién General de Migracién, para garantizar un alcance
integral. Este enfoque coordinado refuerza la capacidad de las comunida-
des para abordar la migracién como una opcién informada y no como una
necesidad obligada. A continuacién, se presentan fotografias que capturan
momentos destacados de laactividad Cine con Ciencia, mostrando el interés
y la participacién de la comunidad universitaria en este espacio de reflexion
y aprendizaje.
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Figura 21. Datos sobre el nivel de informacién que manejan los jévenes: 9 de cada 10 jévenes no
saben dénde sacar el pasaporte. Foro: Wilber Corpero

Figura 22. Proyeccién de la campana Piénsalo 2 veces. Foto: Wilber Corperio
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Conversatorio’

Perspectiva docente
sobre la migracion irregular

Lugar: Auditorio De La Paz, edificio Francisco Morazdn
Hora: 09:45 a. m.
Vinculo: Vinculo: https://www.youtube.com/watch?v=8gpKbI54jgc&t=1s
CECADE

Figura 23. De izquierda a derecha: José Palacios Galdn, director del Instituto Nacional José
Ingenieros de Santiago Nonualco; Marfa Lilian Efigenio, docente del Instituto Nacional de
Cinquera; José Ratl Villalobos, director del Instituto Nacional de Sensuntepeque, y Alexis Rivas,

de CECADE. Foto: Wilber Corperio

7 Vinculo para acceder a la Cuarta jornada de la 19.a Semana del Migrante: https://www.utec.
edu.sv/Inicio/Noticias/cuarta-jornada-de-la-19.-semana-del-migrante
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n la cuarta jornada de la19.2 Semana del Migrante se cred un espa-

cio para docentes con experiencia en jévenes del interior del pais,

esbozando asi una imagen sobre las causas de la migracién, entre
ellas estdn:

1. Faltade Oportunidades Econémicas: Muchos estudiantes ven la mi-
gracién como una salida ante la falta de empleo y oportunidades en
sus comunidades.

2. Violencia: Aunque ha disminuido, la violencia sigue siendo un factor
que impulsa a los j6venes a migrar.

3. Desintegracién Familiar: La separacién de familias debido a la mi-
gracioén previa de padres o hermanos también motiva a los jévenes a
buscar reunificacién familiar en el extranjero.

Perspectiva delos docentes sobre el impacto de lamigracién enla educaciéon

También se conversé sobre la migracién irregular y cémo esta contri-
buye significativamente a la desercién escolar. Discutieron sobre cémo los
docentes intentan apoyar a los estudiantes en riesgo mediante programas
dealimentacién, becasy otras ayudas. La decisién de migrara menudo la ha
tomado la familia, lo que limitala capacidad de intervencién de los docentes.

Estrategias Educativas

También se dialogd sobre la necesidad de incluir el tema de la migracién
en el curriculo educativo, orientados a programas de emprendimiento y
habilitacién laboral, los cuales son herramientas claves para preparar a los
estudiantes parala viday reducir la migracién. Asimismo, los docentes des-
tacaron la importancia de la formacién continua para abordar eficazmente
el tema de la migracion.

66 Vicerrectorfa de Investigacién y Proyeccién Social | Direccién de Investigaciones



Figura 24. Conversatorio de los docentes del interior del pais sobre los perfiles y motivaciones

que llevan a los estudiantes a tomar la decisién de emigrar. Foro: Wilber Corperio

Papel de los Docentes

Enlamismalinea, se conversd sobre cudl era el papel del docente, llegan-
doalaconclusién de que no solo imparten conocimientos académicos, sino
que también actiian como guiasy consejeros, influyendo en las decisiones de
los estudiantes sobre la migracién. Destacando laimportancia de la empatia
y el apoyo emocional en el acompanamiento de los estudiantes.

Conclusién

Finalmente, se destacé la importancia de la colaboracién entre institu-
ciones educativas, organizaciones no gubernamentales y el gobierno para
crear un entorno que ofrezca mejores oportunidades a los jovenes y reduzca
la necesidad de migrar.
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Puntos de interés:

68

Causas de la Migracién

a.

Falta de Oportunidades Econémicas: Muchos jévenes migran en
busca de mejores condiciones de vida debido a la falta de empleo y
oportunidades en sus comunidades.

Violencia: Aunque ha disminuido, la violencia sigue siendo un fac-
tor que impulsa a los jévenes a migrar.

Desintegracién Familiar: La separacién de familias debido a la mi-
gracion previa de padres o hermanos motiva a los jévenes a buscar
reunificacién familiar en el extranjero.

Impacto de la Migracién en la Educacién

a.

Desercién Escolar: La migracién irregular contribuye significativa-
mente a la desercién escolar.

Apoyo a Estudiantes en Riesgo: Los docentes intentan apoyar a los
estudiantes en riesgo mediante programas de alimentacién, becas y
otras ayudas.

Estrategias Educativas para Abordar la Migracién

Incluir el Tema en el Curriculo: Necesidad de incluir el tema

a.
de la migracién en el curriculo educativo para concienciar a los
estudiantes.

b. Programas de Emprendimiento y Habilitacién Laboral: Herra-
mientas clave para preparar alos estudiantes para la vida y reducir la
migracion.

Papel de los Docentes

a. Guiasy Consejeros: Los docentes actiian como guias y consejeros,
influyendo en las decisiones de los estudiantes sobre la migracién.

b. Empatiay Apoyo Emocional: Importancia de la empatiay el apoyo

emocional en el acompanamiento de los estudiantes.

Riesgos y Desafios de la Migracién Irregular

a.

Enganosy Estafas: Los traficantes de personas utilizan técticas enga-
flosas para atraer alos jévenes, prometiéndoles trabajos y visas falsas.
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b. Peligrosen el Camino: Los migrantes enfrentan riesgos significativos
durante su viaje, incluyendo violencia, explotacién y condiciones
peligrosas.

6. Impacto Social y Econémico de la Migracién
a. Remesas: Las remesas son una fuente importante de ingresos para
muchas familias en El Salvador.
b. PérdidadeTalento Joven: La migracién de jévenes talentosos puede
afectar el desarrollo del pais.
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Conferencia®

CECADE, experiencias en la atencion del
fendmeno de las migraciones.
Caso de El Salvador

Lugar: Auditorio De La Paz, edificio Francisco Morazdn
Hora: 08:00 a. m.
Vinculo: https://www.youtube.com/watch?v=cCOKi9T20nY&=1487s
Alexis Rivas, de CECADE

Figura 25. Alexis Rivas, de CECADE, presentacién de CECADE, experiencias en la atencién del
fenémeno de las migraciones. Caso de El Salvador. Foto: Wilber Corperio

8 Vinculo para acceder a la Quinta jornada de la 19.a Semana del Migrante: https://www.utec.
edu.sv/Inicio/Noticias/quinta-jornada-de-la-19.-semana-del-migrante
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nla dltima jornada dela19.2 Semana del Migrante se abordé sobre

un proyecto centrado en la migracién y la educaciéon en El Salvador,

cuyo objetivo principal es mejorar las oportunidades educativas y
laborales paralos jévenes en municipios vulnerables, con el fin de prevenir
la migracién irregular. A través de la colaboracién con actores locales y el
fortalecimiento de politicas puablicas, se buscando generar un impacto
positivo en las comunidades, y asegurar una planificacion sostenible a
largo plazo.

Contexto del Proyecto

Seinicid la presentacién con la creciente preocupacién por la migracion
en El Salvador, especialmente entre jévenes que ven en la migracién una
opcién debido ala falta de oportunidades educativas y laborales. El proyec-
to se enfocé en estudiantes de bachillerato, quienes, debido a limitaciones
econdmicas, encuentran obstdculos en su acceso ala educaciéon superior. La
razén es que, a nivel regional, la crisis migratoria también incluye el fené-
meno de migrantes de otros paises, como Venezuela, que buscan mejores
oportunidades.

Objetivos del Proyecto:

- Mejorar las oportunidades educativas y laborales para jévenes en mu-
nicipios vulnerables.

- Prevenirla migracién irregular mediante la creacién de politicas pabli-
cas que fortalezcan las capacidades locales.

- Fomentarlaempatiay la sensibilizacién hacia la poblacién migrantea
través de actividades educativas y culturales.

Estrategias y Metodologias:

El trabajo se realiz6 en conjunto con autoridades municipales y distritales
para integrar el tema migratorio en los planes de trabajo. Se asignaron res-
ponsabilidades especificas, especialmente a los encargados de las unidades
de juventud en las alcaldias. Un ejemplo destacado es Ilobasco, donde, con
apoyo dela OIM, se implementé una politica municipal de atencién a mi-
grantes, sirviendo como modelo para otros municipios.
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Figura 26. Presentacién a estudiantes de CECADE sobre experiencias en la atencién del
fenémeno de las migraciones. Caso de El Salvador. Foro: Wilber Corpero

Se foment6 el intercambio de experiencias y lecciones aprendidas entre
las municipalidades. Estas comunidades de préctica permiten a los actores
locales aprender sobre metodologias exitosas que ya se estdn aplicando en
algunas dreas, para replicarlas en otros lugares.

Las jornadas de sensibilizacién se enfocan en temas como la migracion,
los riesgos asociados y las oportunidades que se pueden crear a nivel local.
Ademds, se promueve la capacitacién de los funcionarios municipales para
que puedan dar seguimiento a estos temas de manera efectiva, incluso cuan-
do hay cambios de administracién.

Por ello, se hace uso del teatro como herramienta participativa para que
los jévenes comprendan conceptos complejos como la migracién, fomen-
tando una reflexién profunday un mayor compromiso con temas sociales.

Sefalé que las intervenciones municipales son cruciales para el éxito del
proyecto, con actores locales como los promotores de salud, proporcionando
datos demogréficos actualizados que facilitan la planificacién y asignacién
de recursos. La actualizacién del censo y el uso de sistemas como el SIBASI
son fundamentales para tomar decisiones basadas en informacién precisa.
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Desafios y Retos

- Condiciones socioeconémicas y migracién irregular: A pesar de los
esfuerzos para mejorar las oportunidades, la falta de condiciones edu-
cativas y laborales sigue siendo una razén por la cual muchos jévenes
optan por migrar. La crisis financiera en los municipios también afecta
laimplementacién de proyectos.

- Dificultades en la Implementacién de Politicas: La corta duracién de
los mandatos en las alcaldias ha generado problemas de continuidad
en los proyectos. Ademds, los peligros que enfrentan los migrantes en
transito al cruzar la regién del Darién destacan la urgencia de abordar
este problema desde una perspectiva integral.

Conclusiones

El proyecto subrayalaimportancia de la colaboracién multisectorial para
crear un entorno que ofrezca oportunidades a los jévenes, reduciendo las
motivaciones parala migracién irregular. Las politicas publicas bien estruc-
turadas, el fortalecimiento de las capacidades locales y la sensibilizacién de
la poblacién son pilares fundamentales en este proceso. Al integrar la migra-
cién en los planes de trabajo municipales, se busca generar un cambio soste-
nible que beneficie tanto alos jévenes como alas comunidades en general.

Laeducaciény la sensibilizacién son herramientas clave paraabordar estos
desafios, y la participacién de los jévenes en actividades como el teatro permite
abordar temas sociales criticos de una manera efectiva y comprometida.
Recomendaciones

Entre las recomendaciones planteadas estdn:

- Fortalecer la continuidad de los proyectos municipales mediante acuer-
dos delargo plazo que trasciendan las administraciones locales.

- Ampliar las redes de colaboracién entre municipios para compartir ex-
periencias y politicas exitosas.
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Asegurarlasostenibilidad financiera delos programas de apoyo a jévenes

vulnerables.

Incrementar las jornadas de sensibilizacién y el uso de metodologias

participativas en la educacién, para abordar temas complejos como la

migracién de manera mds inclusiva.

Este trabajo refleja los esfuerzos, en curso, para generar oportunidades

locales y mitigar las causas de la migracion, mientras se empoderaalas comu-

nidades locales para enfrentar estos desafios de manera sostenible y efectiva.

Puntos de interés:

4.

Objetivos del Proyecto

a. Mejorar las oportunidades educativas y laborales para jévenes de
municipios vulnerables.

b. Prevenirla migracién irregular mediante politicas publicas y forta-
lecimiento de capacidades locales.

c. Promoverlaempatiay sensibilizacién hacialos migrantes a través de

actividades educativas.

Estrategias y Metodologias

a.

Asesorfas y planificacién local para integrar el tema migratorio en
los planes municipales.
Creacién de comunidades de préctica para compartir experiencias
entre municipalidades.
Uso de metodologias participativas como el teatro para fomentar la
reflexién en los jévenes.

Colaboracién con Actores Locales

a. Promotores de salud aportan datos demogréficos actualizados para
la planificacién.

b. Capacitacién de funcionarios municipales en temas de migracién y
sensibilizacién comunitaria.

Desafios y Retos

a. Condiciones socioecondémicasy migracion irregular que siguen im-

pulsando alos jévenes a migrar.
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b. Crisis financiera en los municipios que afecta la implementacién de
los proyectos.

Recomendaciones

a. Fortalecerla continuidad de proyectos municipales mediante acuer-
dos delargo plazo.

b. Ampliar redes de colaboracién para compartir politicas exitosas en-
tre municipios.

c. Incrementar las jornadas de sensibilizacién con metodologias par-

ticipativas.
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Obra de Teatro

Migrantes:
Una realidad que golpea

Lugar: Auditorio De La Paz, edificio Francisco Morazdn
Hora: 09:45 a. m.
Grupo de teatro Escénica.
CECADE - Hanns Seidel-Stiftung

Figura 27. Actuacion del grupo Escénica sobre los desafios que enfrentan al tomar la decisién de
emigrar a otro pais desconocido, utilizando un titere que representa a una abuelita. Foro: Wilber

Corperio
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racias a la colaboracién entre el CECADE y la Fundacién Hanns

Seidel, en la dltima jornada de la 19.2 Semana del Migrante se

present6 en la UTEC la obra de teatro titulada: Migrantes: Una
realidad que golpea. Esta puesta en escena buscé sensibilizar ala comuni-
dad estudiantil sobre los diversos desafios que enfrentan miles de personas
migrantes en su travesia hacia mejores oportunidades y seguridad.

El grupo de teatro Escénica presenté un especticulo abstracto y mini-
malista que, a través de una narrativa conmovedora, exploré los suenos,
temores y sacrificios de quienes se ven forzados a abandonar su hogar. La
obra narra la historia de una familia que, enfrentando violencia, preca-
riedad econémica e inseguridad alimenticia, decide migrar hacia los EE.
UU. Sin embargo, su travesia estd marcada por multiples desafios, desde
los obstdculos del camino hasta la discriminacién y la precariedad en el
lugar de destino. Con actuaciones que transmitieron incertidumbre, resi-
lienciay esperanza, la puesta en escena invita a reflexionar sobre las dificiles
realidades de la migracién, fomentando empatia y solidaridad.

A continuacién, una fotografias que captura momentos impactantes
de Migrantes: Una Realidad que Golpea. Estas imdgenes reflejan la inten-
sidad emocional y la profundidad con la que Escénica abordé las vivencias
de quienes emprenden el arduo camino de la migracién, invitando a una
comprension desde una perspectiva humana y artistica.

Figura 28. Fragmento de la obra que retrata una escena de la violencia que viven los migrantes,
tanto durante el trdnsito hacia el pais de destino como dentro del pais. Foro: Wilber Corperio
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Feria del quehacer de las 0SC,
los cooperantes, organismo de la UN (ONU)
y el gobierno en el tema migratorio

Lugar: Pasillo del Edificio Francisco Morazén
Hora: 08:00 a. m.
CIMITRA, INSAMI/CLIAR, ALSARE, Fe y Alegria, Swisscontact y otros

Figura 29. Dra. Noris Lépez junto al stand de CIMITRA. Foro: Wilber Corpero
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n el marco de las actividades desarrolladas durante la tiltima jornada

dela19.2 Semana del Migrante, se realizé la Feria del Quehacer de

las OSC, junto con cooperantes, organismos de la ONU y el gobier-
no, para destacar la labor de estas entidades en torno a la migracién. Este
espacio permitié ala comunidad estudiantil conocer de cerca los proyectos
y esfuerzos destinados a apoyar a los migrantes, abordando temas claves
como derechos humanos, integracién social y asistencia en situaciones de
desplazamiento forzado.

A través de esta iniciativa, se buscd sensibilizar a los estudiantes y jove-
nes sobre los desafios y realidades que enfrentan las personas migrantes en
su recorrido hacia nuevas oportunidades, promoviendo asi una compren-
sién mds profunda del fenémeno migratorio.

Las imdgenes a continuacién capturan la diversidad de actividades

presentadas, asi como la interaccidn entre estudiantes, representantes de
OSCy organismos internacionales.

ts

@®O0IM

ONU MIGRACION

Figura 30. Colaboradora de OIM le habla a un estudiante sobre la campafia Piénsalo 2 veces.
Foto: Wilber Corpeno
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Fe y Alegria

EL SALvaDogr

Figura 31. Stand de USAID y OIM del Proyecto de Becas para Oportunidades Educativas
promovido por Fe y Alegria para su trabajo de buenas practicas. Foro: Wilber Corpero

Figura 32. Stand del INSAMI en campafia de concientizacién. Foto: Wilber Corperio
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7
Figura 33. Campana de la OIM titulada Piénsalo 2 veces, en el pasillo del edificio Francisco
Morazdn. Foto: Wilber Corperio

i/ i

0 INTEGRAL
JON LOCAL E e
DET%&%AOON EN EL SALVAD

Figura 34. Los promotores de CECADE en el stand sobre la Prevencién Local e Integral de la
Migracién en El Salvador. Foro: Wilber Corperio
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Todo el mes de
Septiembre







Tejer memoria: El legado de quienes
nunca dejaron de buscar’

Lugar: Pasillo del Edificio Francisco Morazdn
Delegacién regional para México y América Central del CICR

Figura 35. Inauguracién de la exposicién itinerante titulada Tejer memoria: El legado de quienes

nunca dejaron de buscar del CICR. Foto: Wilber Corperio

9 Enlace sobre la exposicidn: https://www.icrc.org/es/articulo/tejer-memoria-el-legado-de-
quienes-nunca-dejaron-de-buscar-0
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urante todo septiembre, en la19.2 Semana del Migrante, se realizé

una exposicion itinerante homenajeando a quienes fallecieron

sin encontrar a sus seres queridos desaparecidos. A través de las
historias de siete personas en Guatemala, Honduras, El Salvador y México,
la muestra aborda el inmenso dolor de la doble ausencia que enfrentan las
familias: la pérdida del ser querido y laimposibilidad de conocer la verdad
sobre su paradero.

Esta exhibicién buscé visibilizar las profundas necesidades humani-
tarias de las familias de personas desaparecidas y subrayar la urgencia de
brindar respuestas a quienes contintian viviendo en la incertidumbre. El
temor de morir sin conocer el destino de sus seres queridos es una angustia
compartida por muchos, agravada por el desgaste fisico y emocional que
conlleva esta bisqueda interminable.

La exposicién se cre6 por las preocupaciones y necesidades expresadas
por las propias familias, reconstruyeron estas historias con los testimonios de
sus familiares y compafieros, ofreciendo un relato profundo y humanizador
sobre el impacto dela desaparicién en sus vidas y comunidades. Tejer Memo-
ria no solo honra sulegado, sino que también invita al publico a reflexionar
sobre el compromiso necesario para responder a esta crisis humanitaria.

Figura 36. Exposicion del CICR en el pasillo del edificio Simén Bolivar. Foro: Wilber Corperio
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Figura 37. Participantes del montaje de los telares y en la creacién de bordados resultantes para
la exposicion. Foto: Wilber Corpero
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enel mes de agosto de 2025
en los talleres de Tecnoimpresos, S.A. de C.V.
19° Av. Norte N.° 125,
ciudad de San Salvador, El Salvador, C.A.



Migracién: un fenémeno que nos define

Desde sus origenes, El Salvador ha sido testigo de historias de partida
y retorno. La migracion, impulsada por la busqueda de oportunidades,
la seguridad y la reunificacion familiar, sigue marcando el pulso social,
economico y cultural de nuestra region.

La Universidad Tecnolégica de El Salvador (UTEC), a través de su
Vicerrectoria de Investigacion y Proyeccion Social, ha convertido este
fenomeno en un eje central de estudio, generando investigaciones
sobre desplazamiento forzado, migracion sur-sur, mujeres migrantes y
retornadas, competencias laborales de deportados, entre otros temas
disponibles en su repositorio institucional.

Desde el 2005, se organiza la Semana del Migrante, un encuentro
académico y reflexivo que convoca a expertos, organizaciones y
comunidad para analizar el fenomeno desde multiples perspectivas.
En su 19.* edicion, se debatieron politicas migratorias, factores de
expulsion, integracion y resiliencia de migrantes retornados, con un
enfoque regional y humanitario.

Mas alla de las conferencias y mesas redondas, actividades culturales
como cine y teatro invitaron a la empatia y a la comprension de las
realidades migratorias. Este evento reafirma el compromiso de la
UTEC con la generacion de conocimiento, el dialogo y la
construccion de soluciones que dignifiquen a quienes emprenden el
camino de la migracion.

Editorial

¥

UTEC

Universidad Tecnolégica de El Salvador
AT Vicerrectoria de Investigacién y Proyeccién Social
Calle Arce y 19.7 Av. Sur n.” 1045,
“ H edificio Dr. José Adolfo Araujo Romagoza 2.° nivel,
San Salvador, El Salvador, C. A.
vicerrectoriadeinvestigacion@utec.edu.sv
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