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Introducción

La migración es un fenómeno histórico, social y cultural presente 
en nuestro país desde sus inicios. A lo largo de la historia, millones 
de personas se han desplazado en busca de mejores oportunidades, 

seguridad o reunificación familiar, motivados por factores económicos, 
sociales y políticos. Actualmente, la migración sigue siendo un tema rele-
vante, especialmente en nuestra región.

Este tema ha sido parte de la agenda de investigación UTEC desde la 
creación de la Vicerrectoría de Investigación y Proyección Social. A lo largo 
de los años se ha profundizado en este a través de investigaciones acerca de 
la migración sur-sur, el desplazamiento forzado, competencias laborales de 
los deportados, la mujer migrante y retornada, entre muchos otros, y que 
pueden ser consultados de manera gratuita y permanente en el repositorio 
institucional de la universidad. 

La UTEC, por medio de la Cátedra de Migraciones, organiza, desde el 
año 2005, la Semana del Migrante. Este es un evento de carácter académi-
co-científico, pero también, con propósito reflexivo, proporcionando un 
espacio para el análisis del tema migratorio desde diferentes perspectivas 
que contribuyan al entendimiento holístico de este fenómeno social. 

Este año se realizó la 19.a Semana del Migrante, la cual tuvo por objetivo 
de analizar y discutir los diversos aspectos de la migración en El Salvador 
y la región centroamericana. Este evento reunió a diferentes expertos, 
académicos, representantes de organizaciones internacionales y miembros 
de la comunidad para abordar la investigación, los datos más recientes y 
los retos y oportunidades relacionadas con la migración en El Salvador.
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En la Semana del Migrante de este año, se efectuaron actividades, inclu-
yendo conferencias magistrales, presentaciones de investigaciones, mesas 
redondas y actividades culturales, que exploraron una amplia gama de 
temas relacionados con la migración, donde los participantes discutieron 
sobre las políticas migratorias, los factores que impulsan la migración y 
las estrategias para la integración y protección de los migrantes. También 
se abordaron temas como la resiliencia de los migrantes retornados y el 
impacto de las políticas migratorias de otros países en la región.

Además de las conferencias y presentaciones, se llevó a cabo actividades 
culturales de divulgación como la proyección de la película Piénsalo 2 veces 
y la obra de teatro Migrantes: una realidad que golpea. Estas actividades 
buscaron sensibilizar a la comunidad sobre los riesgos y desafíos de la migra-
ción, promoviendo una mayor comprensión y empatía hacia los migrantes.

La 19.a Semana del Migrante no solo proporcionó un espacio para el 
intercambio de conocimientos y experiencias, sino que también promovió 
la reflexión y el compromiso con la creación de políticas y programas que 
apoyen a los migrantes y sus familias. Este evento subraya la importancia 
de la colaboración multisectorial para abordar los desafíos de la migración 
y garantizar una gestión efectiva y humanitaria de los flujos migratorios.
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Lunes 2 de octubre

“La gestión de la migración a nivel global 
se rige por diversos instrumentos jurídicos 

que buscan proporcionar un marco para regular 
los flujos migratorios y proteger los derechos 

de las personas migrantes”.

 Nicola Graviano, jefe de misión de la OIM para El Salvador 



Conferencia magistral2
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Plan Nacional de Implementación 
del Pacto Mundial sobre Migración2

Lugar: Auditorio De La Paz, edificio Francisco Morazán
Hora: 08:00 a. m.

Vínculo: https://www.youtube.com/watch?v=ZwTzqmLrUhk 
Nicola Graviano, jefe de misión de la OIM para El Salvador

Figura 1. Nicola Graviano, jefe de misión de la OIM, inaugurando la 19.a Semana del Migrante 
con su conferencia magistral: Plan Nacional de Implementación del Pacto Mundial sobre 
Migración. Foto: Wilber Corpeño

Conferencia magistral2 1

2  Vínculo para acceder a la Inauguración de la 19.a Semana del Migrante: https://www.utec.
edu.sv/Inicio/Noticias/inauguracin-de-la-19.-semana-del-migrante



Vicerrectoría de Investigación y Proyección Social | Dirección de Investigaciones18

Durante la apertura de la 19.a Semana del Migrante, se resaltó la 
migración como un fenómeno humano que ha estado presente 
a lo largo de la historia, acompañando a la humanidad desde sus 

orígenes. La razón es que, a menudo, se afirma que migrar es una de las 
actividades más antiguas de la humanidad, lo cual subraya su importancia 
histórica y social. Sin embargo, la presentación se centró en los esfuerzos 
recientes de El Salvador en relación con la migración, explorando tanto el 
marco internacional como las acciones locales. 

A nivel mundial, la migración ha sido un fenómeno constante, aunque 
las cifras y tendencias varían. Si bien, el conferencista no cubre todas las 
estadísticas disponibles, se destacó cómo millones de personas se despla-
zan entre países cada año en busca de mejores oportunidades, seguridad o 
reunificación familiar, siendo estos movimientos motivados por factores 
económicos, sociales y políticos, y los flujos migratorios continúan evo-
lucionando, influenciados por las condiciones globales.

Figura 2. Cifras clave sobre el movimiento migratorio a nivel mundial por mujeres (135 millones), 
hombres (146 millones), niños (28 millones), migrantes laborales (169 millones) y estimaciones 
sobre desaparecidos y fallecidos (alrededor de 8.500). Fuente: Nicola Graviano
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La OIM es una organización intergubernamental fundada en 1951, tras 
la Segunda Guerra Mundial, con el objetivo inicial de facilitar el retorno 
de las personas desplazadas. Desde entonces, la OIM ha ampliado su 
mandato, y hoy cuenta con una membresía global que trabaja en la gestión 
de la migración en diversas áreas, incluidas la asistencia humanitaria, la 
protección de los derechos de los migrantes y la promoción de políticas 
migratorias sostenibles.

Figura 3. Las tres prioridades del Plan Estratégico de la OIM 2024-2028. Fuente: Nicola Graviano

La gestión de la migración a nivel global se rige por diversos instrumen-
tos jurídicos que buscan proporcionar un marco para regular los flujos 
migratorios y proteger los derechos de las personas migrantes. Entre los 
más destacados durante la presentación fueron el Marco de Gobernanza 
de Migración de la OIM y el Pacto Mundial para una Migración Segura, 
Ordenada y Regular. Ambos instrumentos surgieron en los últimos años 
para establecer directrices claras y promover la cooperación entre países 
en materia migratoria. Más concretamente:
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Figura 4. Nicola Graviano, jefe de misión de la OIM, en la presentación del Plan Nacional de 
Implementación del Pacto Mundial sobre Migración, presenta datos sobre las cifras clave a nivel 
mundial. Foto: Wilber Corpeño

El Marco de Gobernanza de Migración de la OIM: Proporciona un 
enfoque global para gestionar la migración y ayudar a los Estados a desa-
rrollar políticas migratorias coherentes y eficaces.

El Pacto Mundial para una Migración Segura, Ordenada y Regular: 
Fue aprobado en 2018. Este pacto busca abordar los desafíos de la migra-
ción internacional, garantizando que los derechos humanos de los migran-
tes sean protegidos y que los movimientos migratorios sean gestionados 
de manera segura y responsable.

Como parte del enfoque dirigido a El Salvador, se mostraron los es-
fuerzos de este y cómo se ha vuelto un actor clave en la implementación 
del Pacto Mundial para la Migración Segura, Ordenada y Regular, siendo 
reconocida como un “país campeón” en este ámbito. Esto significa que el 
país ha asumido compromisos importantes en la adopción de políticas y 
estrategias que favorecen una migración bien gestionada y protegen a sus 
ciudadanos migrantes. Mostrando un fuerte interés de parte del gobierno 
salvadoreño por promover la migración ordenada y regular, reconocien-
do la importancia de este fenómeno para la economía, la identidad y el 
desarrollo del país.
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Recientemente, El Salvador lanzó su Plan Nacional de Implementa-
ción, que establece las medidas concretas que el país tomará para cumplir 
con sus compromisos en el marco del Pacto Mundial. Este plan incluye 
iniciativas para mejorar la protección de los migrantes salvadoreños, for-
talecer la cooperación internacional y garantizar que los flujos migratorios 
se gestionen ordenada y seguramente.

Puntos de interés: 

1.	 Contexto histórico y relevancia de la migración internacional
a.	 La migración ha sido clave en el desarrollo de sociedades.
b.	 El Salvador ha sido fuertemente impactado por los flujos migra-

torios.
c.	 La movilidad humana ha influido en la sociedad salvadoreña.

2.	 Participación de El Salvador en el Pacto Mundial para la Migración
a.	 El Salvador ha mostrado un fuerte compromiso con la gobernanza 

migratoria.
b.	 Es un país “campeón” en la implementación del Pacto Mundial 

(2018).
c.	 El plan de acción se enfoca en seis ejes reducir las desigualdades 

globales, igualdad de género, migración y cambio climático, luchar 
contra la xenofobia, desplazamiento interno, apoyo interestatal, 
involucramiento de autoridades locales, movilización de recursos 
y acciones conjuntas para encarar dificultades.

3.	 Marcos Internacionales que regulan la migración
a.	 La migración está regulada por varios marcos, destacando el de la 

OIM (2016).
b.	 La OIM se fundó en 1951 para asistir a desplazados y ha crecido 

globalmente.
c.	 Desde 2016, la OIM está integrada en la ONU con más de 170 

Estados miembros, incluyendo El Salvador.

4.	 Impacto global y nacional de la migración
a.	 En 2023, hubo 281 millones de migrantes globales, 169 millones 

por razones económicas.
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b.	 Se registraron al menos 8.500 muertes o desapariciones.
c.	 La migración ha impactado la demografía y relaciones internacio-

nales de El Salvador.

5.	 El Plan Nacional de Implementación de El Salvador
a.	 El Salvador implementó un plan para mejorar la gestión migrato-

ria, centrado en derechos humanos.
b.	 El plan busca reducir factores de expulsión y mejorar la gestión del 

desplazamiento.
c.	 Con apoyo de la OIM, El Salvador ha avanzado en proteger a los 

migrantes y equilibrar la migración regular.

Conferencia magistral
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Conferencia magistral 2

La situación de los flujos migratorios 
en Guatemala, El Salvador y Honduras

Lugar: Auditorio De La Paz, edificio Francisco Morazán 
Hora: 09:45 a. m.

Vínculo: https://www.youtube.com/watch?v=lFub9hR9fX4 
Elizabeth Kennedy, directora de investigación del Monitor de WOLA

Figura 5. Elizabeth Kennedy, directora de WOLA, segunda conferencia magistral titulada: La 
situación de los flujos migratorios en Guatemala, El Salvador y Honduras. Foto: Wilber Corpeño
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En la segunda conferencia magistral de la 19.a Semana del Migrante, 
se presentó un estudio sobre la migración en Centroamérica, es-
pecialmente en El Salvador, Guatemala y Honduras, el cual se ha 

vuelto un problema crítico. Según los datos presentados para el 2023, se 
estimó que el 14 % de la población salvadoreña, el 20 % de la hondureña y 
el 12 % de la guatemalteca había emigrado en la última década, principal-
mente por violencia, pobreza y falta de oportunidades. Muchos buscan 
asilo, pero enfrentando deportaciones.

Figura 6. Datos generales sobre las detenciones, solicitudes de asilo y deportaciones de El 
Salvador, Guatemala y Honduras. Fuente: Elizabeth Kennedy

El estudio presentado se trata de un monitor centroamericano que se 
creó para analizar la corrupción, la violencia y los derechos humanos en 
estos países, destacando que la corrupción y la falta de inversión pública 
son factores que impulsan la migración. Además, exhibió como las remesas 
son mayores que las inversiones gubernamentales, evidenciando la falta de 
apoyo estatal. Y aunque El Salvador presenta un mayor gasto en relación 
con su población, estos presupuestos no superan el 7.3 %, lo cual es preo-
cupante dado el alto nivel de criminalidad.
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Figura 7. La eficacia del sistema de justicia en El Salvador, Guatemala y Honduras ha mejorado, 
pero aún enfrenta desafíos en la resolución rápida de casos y la percepción de independencia. Se 
muestran los porcentajes de casos bajo investigación. Fuente: Elizabeth Kennedy

Menos del 40 % de los casos denunciados en los tres países son investi-
gados, y menos del 8 % ocasionan acusaciones, lo que indica una falta de 
confianza en el sistema judicial. Conjuntamente, el escaso presupuesto 
para la defensa pública impide que las comunidades marginadas tengan 
acceso a representación legal. 

Figura 8. Porcentaje de casos con condena. Fuente: Elizabeth Kennedy
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La corrupción y la violencia de género son problemas graves, con tasas 
de no denuncia que alcanzan hasta el 99 %. Lo cual nos habla de la inefi-
cacia del sistema de justicia y la falta de protección estatal, factores que 
contribuyen a la migración forzada, provocando que las personas que están 
enfrentan violencia e inseguridad busquen una vida más segura fuera de 
su país natal.

Puntos de interés:

1.	 Presupuesto bajo
a.	 Los presupuestos para el sistema de justicia en Guatemala, El Sal-

vador y Honduras son inferiores al 7,3 %, lo que restringe su capa-
cidad operativa.

b.	 La insuficiencia de recursos afecta directamente la capacidad de las 
instituciones para combatir la criminalidad y la corrupción.

2.	 Ineficiencia en investigación
a.	 Menos del 40 % de los casos denunciados en los tres países son 

efectivamente investigados, lo que evidencia una falta de confianza 
en el sistema judicial.

b.	 La tasa de acusaciones es alarmantemente baja, con menos del 8% 
de los casos denunciados que culminan en una condena.

c.	 La gran cantidad de casos archivados sin resolución definitiva (ab-
solución o condena) refleja un colapso en la administración de 
justicia.

3.	 Falta de representación legal
a.	 El presupuesto para la defensa pública es menor al 0,5 %, lo que 

limita el acceso a representación legal de calidad para las comuni-
dades marginadas.

b.	 Las personas de sectores vulnerables, como comunidades indíge-
nas y afrodescendientes, enfrentan obstáculos adicionales en el 
acceso a justicia.

4.	 Corrupción
a.	 La corrupción es rampante, con la mayoría de los delitos de co-

rrupción no denunciados, lo que alimenta la impunidad.
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b.	 La percepción pública es que las fuerzas de seguridad favorecen a 
la élite y a grupos criminales, en lugar de proteger a la población 
general.

c.	 Los sobornos son comunes en la interacción con autoridades, lo 
que limita aún más la confianza en el sistema judicial.

5.	 Violencia sexual y de género
a.	 Las tasas de no denuncia de la violencia sexual son extremadamen-

te altas, alcanzando hasta el 99 % en algunos casos.
b.	 La falta de confianza en las autoridades y el miedo a represalias son 

factores que impiden a las víctimas buscar ayuda.
c.	 La violencia de género es una de las formas más comunes de vio-

lencia, afectando desproporcionadamente a mujeres y niñas.

6.	 Desigualdad y racismo
a.	 Las comunidades indígenas y afrodescendientes enfrentan discri-

minación, lo que limita su acceso a servicios básicos y a la justicia.
b.	 Hay una falta de datos desagregados sobre la violencia y el crimen 

en estas comunidades, lo que dificulta la formulación de políticas 
efectivas.

c.	 Esta desigualdad agrava la vulnerabilidad de estos grupos, aumen-
tando su exposición a la violencia y la criminalidad.

7.	 Impacto en la migración
a.	 La ineficacia del sistema de justicia y la violencia generalizada em-

pujan a las personas a emigrar en busca de seguridad y oportuni-
dades.

b.	 Las cifras de migración forzada reflejan la desesperación de muchos 
individuos y familias que enfrentan una vida insegura en sus países 
de origen.
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Martes 3 de octubre

“Bajo la administración Trump, 
las políticas migratorias se endurecieron, 

con un enfoque en la represión en las fronteras 
y el cierre de programas migratorios.”

- Armando Briñis, director de investigaciones 

   de la Universidad Luterana Salvadoreña,

- David Quintana, investigador UTEC



Conferencia3
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Conferencia3 3
Factores que inciden y relacionan las 

políticas migratorias estadounidenses 
con la migración de jóvenes 

salvadoreños hacia los Estados Unidos 
de 2017 a 2023

Lugar: Auditorio Dr. José Adolfo Araujo Romagoza 
Hora: 08:00 a. m.

Vínculo: https://www.youtube.com/watch?v=Yy6gryxJ4Bo 
Armando Briñis, director de investigaciones de la Universidad 
Luterana Salvadoreña, y David Quintana, investigador UTEC

Figura 9. Segundo día de conferencias de la 19.a Semana del Migrante. De derecha a izquierda: 
Dra. Noris López, vicerrectora de Investigación y Proyección Social; David Quintana, investigador 
UTEC, y Armando Briñis, director de investigaciones de la Universidad Luterana Salvadoreña. 
Foto: Wilber Corpeño

3  Vínculo para acceder a la Segunda jornada desarrollada en el marco de la 19.a Semana del 
Migrante: https://www.utec.edu.sv/Inicio/Noticias/segunda-jornada-desarrollada-en-el-marco-
de-la-19.-semana-del-migrante
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En la segunda jornada de la 19.a Semana del Migrante se presentó un 
estudio de cinco años entre 2017 y 2023, destacando los cambios en 
la política migratoria estadounidense, incluyendo la transición del 

Título 42 al Título 11, lo cual influyó en la dinámica migratoria salvadoreña. 
Además, el análisis abordó los desafíos socioeconómicos y de seguridad en El 
Salvador, que siguen siendo motores clave de la migración. Particularmente 
en jóvenes de entre 18 y 30 años, en el contexto de las políticas migratorias de 
EE. UU. bajo las administraciones de Donald Trump y Joe Biden.

Metodología

El enfoque metodológico adoptado en esta investigación es mixto, 
combinando métodos cualitativos y cuantitativos. Inicialmente, se utilizó 
un enfoque cualitativo, pero dada la complejidad del fenómeno migrato-
rio, se incorporaron técnicas cuantitativas para complementar el análisis. 
El estudio abarcó un período de cinco años (2017-2022) y se basó en una 
muestra representativa de 385 jóvenes salvadoreños distribuidos propor-
cionalmente en los 14 departamentos del país.

Para la recolección de datos se utilizaron las siguientes técnicas:
1.	 Revisión documental: Se recopiló información relevante sobre 

el fenómeno migratorio a través de periódicos, informes y otros 
documentos.

2.	 Encuestas: Se aplicaron a los jóvenes del grupo objetivo para en-
tender sus motivaciones y percepciones sobre la migración.

3.	 Entrevistas estructuradas: Se entrevistó a especialistas en temas 
de migración para obtener una visión más amplia sobre las impli-
caciones de las políticas migratorias.

Planteamiento del problema

El estudio presentado muestra parte del análisis de la fuerte afluencia 
migratoria desde El Salvador, con un enfoque en los jóvenes, quienes 
enfrentan falta de oportunidades laborales y sociales, factores que los im-
pulsan a migrar. La investigación buscó identificar cómo las políticas mi-
gratorias de EE. UU. impactan en los jóvenes salvadoreños, considerando 
tanto los factores económicos como los de seguridad.
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Los objetivos del estudio fueron:

- 	 Analizar los impactos de las políticas migratorias de las dos últimas 
administraciones estadounidenses en los migrantes jóvenes salva-
doreños.
•	 Identificar los impactos económicos, sociales y políticos de 

las políticas migratorias de las dos últimas administraciones 
estadounidenses en la juventud salvadoreña.

•	 Valorar situaciones internas en El Salvador que propician el 
incremento de la migración entre jóvenes.

•	 Generar insumos que permitan la generación de una propues-
ta que pueda contribuir a dinamizar las relaciones migratorias 
entre los EE. UU. y El Salvador.

Resultados

Factores de Migración Internos
Las encuestas revelaron que las principales razones para migrar son:

1.	 Falta de empleo: Más del 70 % de los encuestados señaló que la 
ausencia de oportunidades laborales es un factor determinante 
para decidir emigrar.

Figura 10. Gráfico de circular sobre la pregunta: ¿Considera que la falta de empleo  constituye 
una causa de migración? Fuente: Armando Briñis y David Quintana
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2.	 Inseguridad y delincuencia: Un porcentaje similar de jóvenes con-
sideró que la inseguridad sigue siendo una causa importante de la 
migración, a pesar de las políticas de seguridad implementadas por 
el gobierno salvadoreño, como la detención masiva de pandilleros.

Figura 11. Gráfico de circular sobre la pregunta: ¿Considera que la delincuencia es una causa de 
migración? Fuente: Armando Briñis y David Quintana

Aunque las políticas de seguridad han reducido la presencia visible de 
grupos delictivos, los jóvenes aún perciben el ambiente como inseguro, lo 
que refleja que las políticas no han generado una sensación de seguridad 
suficiente.

Impacto de las políticas migratorias de EE. UU.

El estudio también destacó que, bajo la administración Trump, las 
políticas migratorias se endurecieron, con un enfoque en la represión 
en las fronteras y el cierre de programas migratorios. A pesar del cambio 
en la administración y el reemplazo del Título 42 por el Título 11 bajo el 
mandato de Biden, las condiciones para los migrantes salvadoreños siguen 
siendo difíciles.
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Figura 12. Resultados de las entrevistas sobre el impacto económico, social y político. Fuente: 
Armando Briñis y David Quintana

En los estados de EE. UU., California, por ejemplo, ha adoptado una 
postura más liberal en comparación con Texas, donde las medidas son 
más restrictivas y, en algunos casos, violan los derechos humanos, como la 
instalación de boyas con alambre de púas en el Río Bravo.

Conclusiones

Los resultados de este estudio ofrecen una base sólida para el desarrollo 
de políticas públicas más efectivas que respondan a las necesidades de los 
jóvenes salvadoreños y contribuyan a la reducción de la migración irregu-
lar. La investigación arrojó las siguientes conclusiones principales:

1.	 Afectación a los jóvenes salvadoreños: Las políticas migratorias de EE. 
UU. han creado un entorno de mayor incertidumbre y vulnerabilidad 
para los jóvenes que intentan migrar.
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2.	 Violencia y falta de oportunidades: La inseguridad y la falta de empleo 
siguen siendo factores clave que impulsan a los jóvenes a emigrar, lo 
que demuestra que las oportunidades para mejorar su situación dentro 
de El Salvador son limitadas.

3.	 Necesidad de programas de desarrollo: Se recomienda el diseño de pro-
gramas de desarrollo en El Salvador y políticas migratorias más huma-
nitarias que reduzcan la migración irregular y los riesgos asociados.

3.	 Derechos humanos en riesgo: Las políticas migratorias restrictivas, 
especialmente en Texas, representan un riesgo para los derechos fun-
damentales de los migrantes.

Recomendaciones

Como parte del trabajo, se recomendó mejorar la calidad de vida y de 
oportunidades dentro de El Salvador, promoviendo un desarrollo más 
inclusivo y sostenible. Enfatizando durante la presentación lo esencial de 
fortalecer las relaciones migratorias entre El Salvador y EE. UU., creando 
mecanismos de migración segura y ordenada que respeten los derechos 
humanos. Donde las políticas deben abordar tanto los factores internos 
en El Salvador, como la inseguridad y la falta de oportunidades, así como 
las condiciones migratorias en EE. UU. 

Puntos de interés: 

1.	 Impacto de las políticas migratorias de EE. UU. en la migración sal-
vadoreña.
a.	 La administración de Trump aumentó la represión fronteriza y el 

cierre de programas migratorios.
b.	 La administración de Biden cambió del Título 42 al Título 11, 

provocando un efecto de mayores restricciones y represión para 
los migrantes salvadoreños. 

c.	 Aplicación desigual de las políticas migratorias entre estados como 
California y Texas.
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2.	 Factores internos que impulsan la migración en El Salvador.
a.	 La falta de empleo es la principal causa de migración, mencionada 

por más del 70 % de los jóvenes encuestados.
b.	 El impacto de la violencia en la decisión de emigrar, a pesar de las 

políticas de seguridad gubernamentales en materia de inseguridad 
y delincuencia.

c.	 En la percepción juvenil persiste la sensación de inseguridad entre 
los jóvenes, a pesar de las mejoras en la situación de seguridad.

3.	 Consecuencias sociales y económicas de la migración juvenil.
a.	 Entre los efectos de la migración está la desintegración en la estruc-

tura familiar y las dinámicas sociales.
b.	 La fuga de talento por migración juvenil impacta en el desarrollo 

económico y la pérdida de mano de obra calificada.
c.	 Mayor exposición a peligros en rutas migratorias debido a políticas 

restrictivas en la frontera.

4.	 Recomendaciones de políticas públicas para mitigar la migración irre-
gular.
a.	 Desarrollo económico local: Implementación de programas de 

empleo y oportunidades para jóvenes en El Salvador.
b.	 Reforma de políticas migratorias: Necesidad de políticas migra-

torias más humanitarias entre EE. UU. y El Salvador, respetando 
los derechos fundamentales de los migrantes, especialmente en las 
fronteras.

5.	 Estrategias para fortalecer las relaciones migratorias entre El Salvador 
y EE. UU.
a.	 Creación de mecanismos conjuntos para una migración segura y 

ordenada.
b.	 Aumento de programas de desarrollo en las áreas rurales y urbanas 

de El Salvador.
c.	 Implementación de mecanismos para la protección migratoria a 

través del establecimiento de vías legales para la migración y me-
jores protecciones para los migrantes.



“El programa especial de migrantes 
en la ciudad de Aurora se conoce por su apertura 

hacia dicho colectivo, diseñado desde 2020 
hasta 2030, para mejorar la integración 

de los migrantes en la ciudad.” 

- Elsa Ramos, investigadora UTEC

  Avance de investigación
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  Avance de investigación 4

Algunas características de la diáspora 
salvadoreña en la ciudad de Aurora, 

Colorado

Lugar: Auditorio Dr. José Adolfo Araujo Romagoza
Hora: 08:45 a. m.

Vínculo: https://www.youtube.com/watch?v=B7Rw77bKJvw&t=545s 
Elsa Ramos, investigadora UTEC

Figura 13. Elsa Ramos, investigadora UTEC. Presentación del avance de la investigación sobre 
la diáspora salvadoreña en Aurora. Foto: Wilber Corpeño
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Perfil de la diáspora salvadoreña en Aurora, Colorado

En el segundo día de la 19.a Semana del Migrante, se presentó un 
avance de investigación sobre la diáspora salvadoreña en Aurora, 
Colorado, y así se ha convertido en un destino importante para los 

migrantes salvadoreños.

La migración salvadoreña tiene una larga historia, empezando desde 
finales de los 70, por la guerra civil y la represión política. Posteriormente, 
los factores económicos han sido la principal razón para la migración, 
debido al sistema neoliberal que se estableció en el país y que, no permitió 
un desarrollo económico sostenible. Señalando que desde 1995, el creci-
miento del PIB de El Salvador se ha mantenido alrededor del 3.5 %, lo que 
limitado las oportunidades laborales y de progreso.

Figura 14. Trabajo de campo en una feria salvadoreña en Aurora, Colorado. Foto: Elsa Ramos

Dentro de las principales razones de la migración, que se identificaron 
durante la investigación en Aurora fueron: el económico y el político. 
Donde la mayoría de los migrantes salvadoreños en Aurora trabajan en 
sectores como la construcción, los servicios y la industria de alimentos.
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El programa especial de migrantes en la ciudad de Aurora se conoce 
por su apertura hacia dicho colectivo, diseñado desde 2020 hasta 2030, 
para mejorar la integración de los migrantes en la ciudad. Este programa 
busca facilitar la adaptación y proveer oportunidades laborales para los 
recién llegados.

Parte de los elementos recolectados en la investigación, son las cifras 
que, en el caso de los oficiales, hablan de unos 18.000 salvadoreños vivien-
do en Aurora, pero los informantes clave de la investigación sugieren que 
el número real oscila entre 60.000 y 70.000. Esto se debe en gran medida 
al miedo que muchos migrantes sienten al participar en censos oficiales, 
por temor a la deportación. 

Principales países de origen de los inmigrantes

Tabla 1. Censo de salvadoreños en Colorado: 18.067. De acuerdo con René Mejía, presidente de 
SARCO (Salvadoreños Residiendo en Colorado), se estima que alrededor de 70.000 salvadoreños 
viven en Colorado. Fuente: Elsa Ramos

Con base en lo recolectado durante la investigación, se insta a seguir 
indagando en el tema de la diáspora salvadoreña, ya que la falta de datos 
impide un panorama claro sobre las necesidades y desafíos de los salvado-
reños en el extranjero.

México India Corea El Salvador China

36,3 3,4 3,0 2,9 2,9

País

%
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 Puntos de interés: 

1.	 Historia de la migración salvadoreña	
	 a.	 Inicios: Comienza a finales de los años 70.

b.	 Motivos iniciales: Guerra civil y represión política.
c. 	 Motivos posteriores: Factores económicos debidos al sistema neo-

liberal.

2.	 Razones de la migración
a.	 Falta de desarrollo económico sostenible.
b.	 Crecimiento del PIB limitado (alrededor del 3,5 % desde 1995).
c.	 Represión y conflictos internos.

3.	 Sectores laborales de los migrantes
a.	 Construcción.
b.	 Servicios.
c.	 Industria de alimentos.

4.	 Programa especial de migrantes en Aurora
a.	 Período: 2020-2030.
b.	 Objetivos:

	 •  Mejorar la integración de los migrantes.
	 •  Facilitar la adaptación.
	 •  Proveer oportunidades laborales.

5.	 Demografía de la diáspora
a.	 Cifras oficiales: Aproximadamente 18.000 salvadoreños.	
b.	 Estimaciones de informantes clave: Entre 60.000 y 70.000.
c.	 Razones de la discrepancia: Miedo a la deportación y participación 

en censos oficiales.

6.	 Importancia de la investigación continua
a.	 Necesidad de datos precisos: Para entender mejor las necesidades 

y desafíos.
b.	 Impacto en políticas y programas: Mejora de la planificación y 

apoyo a la diáspora.

Conferencia
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Conferencia 5
Contribución del CICR a favor de la 

búsqueda de personas desaparecidas 
en ruta migratoria y otros contextos

Lugar: Auditorio Dr. José Adolfo Araujo Romagoza
Hora: 09:45 a. m.

Vínculo: https://www.youtube.com/watch?v=B7Rw77bKJvw&t=545s 
Wendy Hernández y Gilma Pérez, del CICR

Figura 15. Wendy Hernández, del CICR, presentando Historia y Fundamentos del Comité 
Internacional de la Cruz Roja. Foto: Wilber Corpeño
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Historia y Fundamentos del Comité Internacional de la Cruz Roja

Una de las instituciones más reconocidas por su labor humanitaria 
es el CICR, la cual se presentó durante la segunda jornada de la 
19.a Semana del Migrante, mostrando su arduo trabajo e historia. 

Sus labores iniciaron en 1863, gracias a Henry Dunant, fundador de Cruz 
Roja, el cual presenció los horrores de la guerra en Solferino, en Italia y 
a raíz de esta experiencia, surgieron dos ideas fundamentales que dieron 
origen a su fundación:

1.	 Sociedades de Socorro: Hoy conocidas como sociedades nacionales 
de la Cruz Roja, están presentes en distintos países, incluyendo El Sal-
vador, para brindar asistencia humanitaria a las víctimas de desastres 
naturales y violencia.

2.	 Leyes de Guerra: Dunant también impulsó la creación de normativas 
internacionales, como los Protocolos de Ginebra, que establecen reglas 
de conducta para los conflictos armados, protegiendo a las víctimas y 
orientando el comportamiento de las partes involucradas en guerras.

Figura 16. Gilma Pérez, del CICR, presentando Historia y Fundamentos del Comité 
Internacional de la Cruz Roja. Foto: Wilber Corpeño 
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El Salvador fue uno de los primeros países en responder al llamado de 
Dunant, fundando su propia Cruz Roja hace 22 años, el 13 de marzo de 1885. 

Principios Humanitarios del CICR

El CICR se guía por siete principios humanitarios, de los cuales pre-
sentaron los tres más importantes, los cuales son:

-	 Humanidad: Proteger la vida y dignidad de las personas.
-	 Neutralidad: Mantener una postura imparcial para poder dialogar 

con todas las partes en conflicto.
-	 Imparcialidad: Actuar sin discriminar a ninguna de las partes.

Estos principios permiten al CICR trabajar en entornos de conflicto y 
violencia, asegurando que puedan seguir brindando apoyo a las personas 
en riesgo.

Labor en El Salvador

El CICR tiene una misión exclusivamente humanitaria, centrada en 
proteger la vida y dignidad de las víctimas de conflictos armados y situa-
ciones de violencia en El Salvador. Su trabajo incluye la cooperación con la 
Cruz Roja Salvadoreña y otras ramas de la Cruz Roja a nivel internacional, 
con proyectos enfocados en apoyar a la población vulnerable del país.

Uno de los enfoques centrales es la protección de la vida, identificando 
perfiles de personas que se encuentran en situaciones de alto riesgo, ya sea 
por violencia o migración. El cual actúa independiente, neutral e impar-
cialmente, asegurando que sus acciones se dediquen a salvaguardar la vida 
y dignidad de los afectados.

El CICR sigue su misión de proteger a las personas más vulnerables, 
trabajando con Cruz Roja Salvadoreña y otras organizaciones para mejorar 
las respuestas humanitarias, abordando los desafíos cambiantes en el con-
flicto y la migración. El CICR está centrado en tres principales escenarios 
de desaparición en El Salvador: durante el conflicto armado, en rutas 
migratorias, y como consecuencia de la violencia actual. 
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Figura 17. Desaparecidos en Guatemala como consecuencia de los conflictos armados en 
Guatemala en camino a un entierro digno. Fuente: Comité Internacional de la Cruz Roja4

El enfoque del CICR es la protección, no la asistencia económica o 
donaciones, y trabajar con las instituciones estatales para asegurar que estas 
cumplan con su obligación de proteger a la población. La organización 
pone especial atención en personas migrantes que enfrentan riesgos de 
violencia en sus países de origen, durante el tránsito, y en su destino.

Asimismo, la Cruz Roja enfatiza que las personas desaparecidas tienen 
derechos y que sus familias también tienen el derecho a saber qué ha sucedi-
do con ellas. Además, promueve el uso de herramientas como la aplicación 
RedSafe, diseñada para brindar asistencia a migrantes durante su travesía.

Se ilustra la dedicación del CICR a mejorar la protección y asistencia 
a víctimas de violencia y migrantes, destacando su compromiso con los 
derechos humanos y el acompañamiento psicosocial a las familias de per-
sonas desaparecidas, así como su trabajo colaborativo con las autoridades 
para fortalecer los marcos legales y los mecanismos de búsqueda.

1.	 Desaparición durante el conflicto armado: A pesar del tiempo trans-
currido, muchas familias aún no saben qué sucedió con sus seres queri-
dos desaparecidos. La Comisión Nacional de Búsqueda y la Comisión 
Nacional de Búsqueda de Niñas y Niños Desaparecidos durante el 
conflicto armado son las entidades encargadas de abordar estos casos.

4  Enlace a Desaparecidos en Guatemala: Un entierro digno y una despedida duradera, https://
www.icrc.org/ar/document/red-cross-day-guatemala-missing-dignified-burial 
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2.	 Desaparición en rutas migratorias: Existen mecanismos como el 
Banco de Datos Forenses, que incluye la colaboración de varias insti-
tuciones, como COFAMIDE, la Procuraduría para la Defensa de los 
Derechos Humanos, el equipo argentino de antropología forense y la 
Fundación para la Justicia. Estas entidades trabajan para identificar 
a los migrantes desaparecidos en su travesía y ayudar a sus familias a 
obtener respuestas.

3.	 Desaparición por violencia en El Salvador: El PAU se activa para 
atender estos casos. Involucra a diversas instituciones como la Policía 
Nacional Civil, la Fiscalía General de la República y la Procuraduría 
para la Defensa de los Derechos Humanos. Sin embargo, se reconoce 
que el funcionamiento de este mecanismo aún es deficiente, lo que 
representa un desafío para las familias que buscan información sobre 
sus seres queridos.

También, como parte de su trabajo, se coordina con estas institucio-
nes, para aportar su experiencia en ciencias forenses, a partir de promover 
herramientas tecnológicas y legales para mejorar la búsqueda de personas 
desaparecidas.

Puntos de interés: 

1.	 Orígenes y fundador
a.	 Henry Dunant: Fundador de la Cruz Roja en 1863.
b.	 Batalla de Solferino, Italia: Inspiración para la creación de la Cruz 

Roja.

2.	 Ideas fundamentales
a.	 Sociedades de socorro:

	 •   Sociedades nacionales de la Cruz Roja.
	 •   Asistencia humanitaria en desastres y violencia.
b.	 Leyes de guerra:

	 •   Protocolos de Ginebra.
	 •   Normativas internacionales para conflictos armados.

3.	 Siete principios humanitarios del CICR

a.	 Humanidad: Proteger la vida y la dignidad.
b.	 Neutralidad: Mantener imparcialidad en conflictos.
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c.	 Imparcialidad: No discriminar a ninguna parte.
d.	 Independencia: Conservación de la autonomía.
e.	 Voluntariado: Fundamental para el cumplimiento de los valores. 
f.	 Unidad: Accesibles para todo el territorio.
g.	 Universalidad: Todas las sociedades tienen los mismos derechos y 

deberes. 

4.	 Labor en El Salvador
a.	 Misión humanitaria: Protección de víctimas de conflictos y vio-

lencia.
b.	 Colaboración: Con la Cruz Roja Salvadoreña y otras organizaciones.
c.	 Proyectos: Apoyo a la población vulnerable.

5.	 Desafíos y Enfoques
a.	 Distribución de competencias: Mejorar la coordinación entre au-

toridades.
b.	 Protección de la vida: Identificación de personas en alto riesgo.
c.	 Desapariciones:

	 •   Durante el conflicto armado.
	 •   En rutas migratorias.
	 •   Por violencia actual.

6.	 Herramientas y Tecnologías
a.	 Aplicación RedSafe: Asistencia a migrantes.
b.	 Banco de Datos Forenses: Identificación de migrantes desapareci-

dos.

7.	 Derechos y Familias
	 a.	 Derechos de Desaparecidos: Derecho a saber el paradero.

b.	 Acompañamiento Psicosocial: Apoyo a familias de desaparecidos.

8.	 Colaboración y Mejora
a.	 Instituciones Estatales: Trabajo en conjunto para la protección de 

la población.
b.	 Ciencias Forenses: Mejora en la búsqueda de personas desapare-

cidas.

Conferencia
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Conferencia 6

La resiliencia y la adaptación
 de las mujeres migrantes retornadas 

a su país de origen

Lugar: Auditorio Dr. José Adolfo Araujo Romagoza
Hora: 10:30 a. m.

Vínculo: https://www.youtube.com/watch?v=B7Rw77bKJvw&t=545s 
Ana Sandra de Mendoza, investigadora UTEC

Figura 18. Ana Sandra de Mendoza, investigadora UTEC, presentando el trabajo: La resiliencia 
y la adaptación de las mujeres migrantes retornadas a su país de origen. Foto: Wilber Corpeño
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La segunda jornada de la 19.a Semana del Migrante finalizó con una 
imagen sobre cómo, aunque existen múltiples instituciones y pro-
gramas estatales e internacionales que ofrecen apoyo a las personas 

retornadas, muchos migrantes no logran aprovechar esas ayudas. El enfo-
que de esta presentación son los aspectos psicosociales del retorno, y cómo 
ciertos factores impiden que las mujeres retornadas se beneficien de los 
recursos disponibles. 

Las personas que regresan, ya sea por decisión propia o por deportación, 
enfrentan desafíos sociales y económicos. Esto incluye el estigma de ser perci-
bidos como delincuentes, cargas económicas por haber vendido propiedades 
antes de emigrar, y la pérdida de empleos formales que se ha agravado desde 
la pandemia de COVID-19. 

Figura 19. Presentación del trabajo: La resiliencia y la adaptación de las mujeres migrantes 
retornadas a su país de origen. Foto: Wilber Corpeño

El Estado y los organismos internacionales ofrecen varios progra-
mas de apoyo a los migrantes retornados, incluyendo el Ministerio de 
Relaciones Exteriores y programas como CONAMYPE y GAMI. Sin 
embargo, las mujeres migrantes a menudo no logran beneficiarse ple-
namente de estas iniciativas.

Existen barreras como la falta de interés por parte de las autoridades loca-
les y la poca visibilidad de las mujeres migrantes retornadas en ciertas áreas. 
Este vacío limita la capacidad de estas mujeres para acceder a los programas 
de reintegración.
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Resultados 

Entre las principales razones presentadas para regresar, están la presión 
familiar y las dificultades mentales no tratadas durante su estancia en el ex-
tranjero. En cuanto a la reintegración, la necesidad de proveer para la canasta 
básica es una prioridad. La razón es que, aunque reciben capacitaciones, 
muchas mujeres no logran conectar estas oportunidades con una mejora 
tangible en sus vidas debido a una falta de reinserción y reconocimiento de 
su propia resiliencia.

1.	 Casos de resiliencia: Ejemplos como el de una mujer de 34 años con 
escasa educación formal que, gracias a su capacidad, fue reconocida por 
la alcaldía de su municipio y nombrada promotora de salud mental ad 
honorem. Este tipo de casos resalta cómo las cualidades individuales 
pueden ser identificadas y potenciadas por el apoyo local. Otro ejemplo 
es una mujer joven de 25 años que, a pesar de su compleja situación 
familiar y médica, ha desarrollado una resiliencia notable y ha decidido 
que solo volverá a emigrar si lo hace con su familia.

2.	 Retos en la estructura familiar y comunitaria: La violencia dentro de 
las familias y comunidades, especialmente en contextos pandilleros o 
de inseguridad, es un factor que afecta profundamente la estabilidad 
emocional y social de las mujeres migrantes. Casos de violencia intrafa-
miliar, inseguridad y relaciones afectivas de familiares.

Menciona que, en los talleres grupales, se trabajaron temas como la resi-
liencia, la procrastinación, la autoeficacia y la toma de decisiones. A través 
de técnicas como la arteterapia, reflexionaron sobre sus experiencias y reco-
nocieron su fortaleza, aunque muchas de ellas no habían sido conscientes 
de su capacidad para superar adversidades.

Se exteriorizó cómo la resiliencia es un mecanismo clave para la adapta-
ción de las mujeres retornadas, y cómo estas mujeres enfrentan múltiples 
presiones: económicas, sociales, y familiares. Demostrando que la resiliencia 
se convierte en un recurso crítico para superar estos desafíos, permitiéndoles 
encontrar equilibrio y avanzar a pesar de las adversidades.
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Este estudio muestra que, aunque existen programas de apoyo, el verda-
dero reto radica en ayudar a las mujeres migrantes a reconocer sus capacida-
des y fortalecer su resiliencia para enfrentar los desafíos del retorno.

Resaltando la importancia de los apoyos institucionales y psicosociales 
para las mujeres migrantes retornadas, centrándose en casos de resiliencia y 
cómo, a pesar de las adversidades, algunas mujeres han logrado salir adelante 
con el apoyo de sus comunidades y programas de intervención.

Puntos importantes:

1.	 Transformación de las dificultades en logros: Se utiliza arteterapia 
como herramienta para expresar y procesar las dificultades, y cómo es-
tas pueden convertirse en oportunidades. Un ejemplo impactante es el 
de una madre que se separó de su pareja violenta, y aunque logró que 
sus hijas mayores se quedaran en EE. UU., ella y sus gemelos enfrentan 
sanciones migratorias que les impiden reunirse.

2.	 Apoyo psicosocial integral: Aunque muchas mujeres migrantes no 
cumplen con criterios diagnósticos para problemas de salud mental 
como depresión o ansiedad, estas pueden quedarse estancadas al no bus-
car los apoyos necesarios. El programa, por tanto, se enfoca en fomentar 
habilidades que ayuden a superar esa inercia.

3.	 Resiliencia y el reto de la sostenibilidad: La resiliencia no garantiza la 
adaptación total al retorno, ya que muchas mujeres enfrentan sanciones 
migratorias que impiden su regreso al exterior. La idea es integrar resi-
liencia con programas económicos y de desarrollo de habilidades, pero 
la falta de colaboración o de confianza entre las mujeres puede impedir 
que se aprovechen de los recursos disponibles. Un ejemplo es la falta de 
organización para abrir una panadería conjunta, pese a contar con la 
capacitación necesaria.

Se enfatiza el papel esencial de las municipalidades y organismos interna-
cionales en la logística y el acompañamiento a estas mujeres. Solo mediante 
el trabajo conjunto entre el apoyo psicosocial y los recursos económicos será 
posible ofrecerles un camino hacia una integración exitosa tras su retorno.
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Puntos clave del análisis:

1.	 Dificultades al regresar: Las personas retornadas enfrentan desafíos so-
ciales y económicos, como el estigma de ser vistos como delincuentes, 
la pérdida de empleos, y la carga económica tras haber vendido pro-
piedades. La pandemia de COVID-19 ha agravado estos problemas, 
afectando aún más su reintegración.

2.	 Apoyos disponibles: Aunque hay programas como los ofrecidos por el 
Ministerio de Relaciones Exteriores, CONAMYPE y GAMI, las mu-
jeres retornadas a menudo no logran acceder a ellos. Existen barreras 
como la falta de interés de las autoridades locales y la poca visibilidad de 
estas mujeres en las comunidades.

3.	 Factores psicosociales: La ponencia destaca la resiliencia como un me-
canismo clave para la adaptación de las mujeres retornadas, quienes 
enfrentan múltiples presiones económicas, sociales y familiares. La re-
siliencia es esencial para que puedan superar estos desafíos y avanzar.

4.	 Dificultades para aprovechar los apoyos: A pesar de los programas dis-
ponibles, las mujeres retornadas a menudo no pueden acceder a ellos 
debido a barreras estructurales y a la falta de integración. Esto limita su 
capacidad de beneficiarse de las iniciativas de reintegración.

5.	 Resultados de la investigación: En los talleres grupales, las mujeres re-
flexionaron sobre sus experiencias y descubrieron su fortaleza interna a 
través de técnicas como la arteterapia. Trabajaron sobre temas como la 
procrastinación, la autoeficacia y la toma de decisiones, lo que las ayudó 
a reconocer sus capacidades.

6.	 Motivos de retorno y reinsertarse: Las principales razones para retornar 
al país incluyen la presión familiar y las dificultades mentales no tratadas. 
Aunque muchas mujeres reciben capacitación, a menudo no logran 
traducir esas oportunidades en mejoras tangibles en sus vidas debido a 
la falta de integración de su resiliencia.
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Puntos de interés: 

1.	 Desafíos Sociales y Económicos
a.	 Estigma y Percepción: Vistos como delincuentes.
b.	 Cargas Económicas: Venta de propiedades y pérdida de empleos 

formales.
c.	 Impacto del COVID-19: Agravamiento de la situación económica 

y social.

2.	 Apoyos Disponibles y Barreras
a.	 Programas Estatales e Internacionales: Ministerio de Relaciones 

Exteriores, CONAMYPE, GAMI. 
b.	 Barreras de Acceso: Falta de interés de autoridades locales y poca 

visibilidad de las mujeres retornadas.

3.	 Factores Psicosociales
a.	 Resiliencia: Mecanismo clave para la adaptación.
b.	 Presiones Múltiples: Económicas, sociales y familiares.

4.	 Retos en la Estructura Familiar y comunitaria
a.	 Violencia Intrafamiliar y Comunitaria: Impacto en la estabilidad 

emocional y social.
b.	 Inseguridad: Empuja a familias a migrar internamente o intentar 

emigrar nuevamente.

5.	 Transformación de Dificultades en Logros
a.	 Arteterapia: Herramienta para procesar dificultades y convertirlas 

en oportunidades.
b.	 Ejemplo de Superación: Madre separada de su pareja violenta y sus 

hijas mayores en EE. UU.

6.	 Apoyo Psicosocial Integral
a.	 Desarrollo de Habilidades: Superar la inercia y buscar apoyo.
b.	 Diagnósticos de Salud Mental: No todas cumplen criterios, pero 

muchas se quedan estancadas.
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7.	 Resiliencia y Sostenibilidad
a.	 Adaptación incompleta: Sanciones migratorias impiden el regreso 

al exterior.
b.	 Proyectos Económicos y de Habilidades: Integración de resiliencia 

con programas económicos.
c.	 Confianza y Colaboración: Falta de organización y colaboración 

entre mujeres.

8.	 Importancia de Apoyos Institucionales y Psicosociales
a.	 Logística y Acompañamiento: Papel esencial de municipalidades y 

organismos internacionales.
b.	 Integración Exitosa: Trabajo conjunto entre apoyo psicosocial y re-

cursos económicos.

9.	 Resultados de la investigación
a.	 Talleres Grupales: Reflexión sobre experiencias y reconocimiento 

de fortaleza interna.
b.	 Motivos de Retorno: Presión familiar y dificultades mentales no 

tratadas.
c.	 Reintegración: Necesidad de proveer para la canasta básica y falta de 

integración de resiliencia.
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Miércoles 4 de octubre

Un enfoque coordinado refuerza la capacidad 
de las comunidades para abordar la migración 

como una opción informada 
y no como una necesidad obligada.



Cine con Ciencia5
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Cine con Ciencia5 7

Proyección de la película 
Piénsalo 2 veces6 

Lugar: Auditorio Dr. José Adolfo Araujo Romagoza
Hora: 08:00 a. m.

Vínculo: https://www.UTEC.edu.sv/vips/noticia/tercera-jornada-de-la-19-semana-
del-migrante

Programa Mesoamericano de la OIM. Organizadores: 
Saúl Campos, Paola Navarrete, Melissa Campos, investigadores UTEC

Figura 20. Audiencia de la proyección de la campaña Piénsalo 2 veces de la OIM. Foto: Wilber 
Corpeño

5  Vínculo para acceder a la Tercera jornada de la 19.a Semana del Migrante: https://www.utec.
edu.sv/Inicio/Noticias/tercera-jornada-de-la-19.-semana-del-migrante 
6  Hoja informativa de la campaña Piénsalo 2 veces: https://www.somoscolmena.info/sites/g/
files/tmzbdl476/files/Brief_El_Salvador.pdf 
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En la tercera jornada de la 19.a Semana del Migrante se organizó 
la actividad Cine con Ciencia, con la proyección de la campaña 
Piénsalo 2 veces. La iniciativa, impulsada por el Programa Me-

soamérica de la OIM, pretendía concienciar a la comunidad educativa 
sobre los riesgos y desafíos de las personas migrantes en su travesía hacia 
mejores oportunidades.

Su objetivo principal es promover decisiones informadas sobre migración 
mediante estrategias de comunicación para el desarrollo (C4D). Abordando 
temas clave como migración laboral segura, prevención de riesgos asociados 
a la trata de personas y tráfico ilícito, y la identificación de oportunidades 
de desarrollo local.

Se discutió sobre la falta de conocimiento sobre trámites de migración, 
una alta confianza en fuentes no oficiales como “coyotes” y una disposición 
significativa a migrar sin considerar alternativas locales. Por ello, Piénsalo 2 
veces se enfoca en ofrecer información clara y accesible sobre documenta-
ción para migración regular, riesgos de la migración irregular y alternativas 
laborales y educativas en el país.

Además, la campaña trabaja en estrecha colaboración con universidades, 
ONG, municipalidades y entidades gubernamentales, como el Ministerio 
de Trabajo y la Dirección General de Migración, para garantizar un alcance 
integral. Este enfoque coordinado refuerza la capacidad de las comunida-
des para abordar la migración como una opción informada y no como una 
necesidad obligada. A continuación, se presentan fotografías que capturan 
momentos destacados de la actividad Cine con Ciencia, mostrando el interés 
y la participación de la comunidad universitaria en este espacio de reflexión 
y aprendizaje.
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Figura 21. Datos sobre el nivel de información que manejan los jóvenes: 9 de cada 10 jóvenes no 
saben dónde sacar el pasaporte. Foto: Wilber Corpeño

Figura 22. Proyección de la campaña Piénsalo 2 veces. Foto: Wilber Corpeño
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Jueves 5 de octubre

Su trabajo incluye la cooperación 
con la Cruz Roja Salvadoreña y otras ramas 

de la Cruz Roja a nivel internacional, 
con proyectos enfocados en apoyar 
a la población vulnerable del país.



Conversatorio 7
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Conversatorio 7 8
Perspectiva docente 

sobre la migración irregular

Lugar: Auditorio De La Paz, edificio Francisco Morazán 
Hora: 09:45 a. m.

Vínculo: Vínculo: https://www.youtube.com/watch?v=8gpKbI54jgc&t=1s 
CECADE

Figura 23. De izquierda a derecha: José Palacios Galán, director del Instituto Nacional José 
Ingenieros de Santiago Nonualco; María Lilian Efigenio, docente del Instituto Nacional de 
Cinquera; José Raúl Villalobos, director del Instituto Nacional de Sensuntepeque, y Alexis Rivas, 
de CECADE. Foto: Wilber Corpeño

7  Vínculo para acceder a la Cuarta jornada de la 19.a Semana del Migrante: https://www.utec.
edu.sv/Inicio/Noticias/cuarta-jornada-de-la-19.-semana-del-migrante
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En la cuarta jornada de la 19.a Semana del Migrante se creó un espa-
cio para docentes con experiencia en jóvenes del interior del país, 
esbozando así una imagen sobre las causas de la migración, entre 

ellas están:

1. 	 Falta de Oportunidades Económicas: Muchos estudiantes ven la mi-
gración como una salida ante la falta de empleo y oportunidades en 
sus comunidades.

2. 	 Violencia: Aunque ha disminuido, la violencia sigue siendo un factor 
que impulsa a los jóvenes a migrar.

3. 	 Desintegración Familiar: La separación de familias debido a la mi-
gración previa de padres o hermanos también motiva a los jóvenes a 
buscar reunificación familiar en el extranjero.

Perspectiva de los docentes sobre el impacto de la migración en la educación

También se conversó sobre la migración irregular y cómo esta contri-
buye significativamente a la deserción escolar. Discutieron sobre cómo los 
docentes intentan apoyar a los estudiantes en riesgo mediante programas 
de alimentación, becas y otras ayudas. La decisión de migrar a menudo la ha 
tomado la familia, lo que limita la capacidad de intervención de los docentes.

Estrategias Educativas

También se dialogó sobre la necesidad de incluir el tema de la migración 
en el currículo educativo, orientados a programas de emprendimiento y 
habilitación laboral, los cuales son herramientas claves para preparar a los 
estudiantes para la vida y reducir la migración. Asimismo, los docentes des-
tacaron la importancia de la formación continua para abordar eficazmente 
el tema de la migración. 
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Figura 24. Conversatorio de los docentes del interior del país sobre los perfiles y motivaciones 
que llevan a los estudiantes a tomar la decisión de emigrar. Foto: Wilber Corpeño

Papel de los Docentes

En la misma línea, se conversó sobre cuál era el papel del docente, llegan-
do a la conclusión de que no solo imparten conocimientos académicos, sino 
que también actúan como guías y consejeros, influyendo en las decisiones de 
los estudiantes sobre la migración. Destacando la importancia de la empatía 
y el apoyo emocional en el acompañamiento de los estudiantes.

Conclusión

Finalmente, se destacó la importancia de la colaboración entre institu-
ciones educativas, organizaciones no gubernamentales y el gobierno para 
crear un entorno que ofrezca mejores oportunidades a los jóvenes y reduzca 
la necesidad de migrar.
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Puntos de interés: 

1.	 Causas de la Migración
a.	 Falta de Oportunidades Económicas: Muchos jóvenes migran en 

busca de mejores condiciones de vida debido a la falta de empleo y 
oportunidades en sus comunidades.

b.	 Violencia: Aunque ha disminuido, la violencia sigue siendo un fac-
tor que impulsa a los jóvenes a migrar.

c.	 Desintegración Familiar: La separación de familias debido a la mi-
gración previa de padres o hermanos motiva a los jóvenes a buscar 
reunificación familiar en el extranjero.

2.	 Impacto de la Migración en la Educación
a.	 Deserción Escolar: La migración irregular contribuye significativa-

mente a la deserción escolar.
b.	 Apoyo a Estudiantes en Riesgo: Los docentes intentan apoyar a los 

estudiantes en riesgo mediante programas de alimentación, becas y 
otras ayudas.

3.	 Estrategias Educativas para Abordar la Migración
a.	 Incluir el Tema en el Currículo: Necesidad de incluir el tema 

de la migración en el currículo educativo para concienciar a los 
estudiantes.

b.	 Programas de Emprendimiento y Habilitación Laboral: Herra-
mientas clave para preparar a los estudiantes para la vida y reducir la 
migración.

4.	 Papel de los Docentes
a.	 Guías y Consejeros: Los docentes actúan como guías y consejeros, 

influyendo en las decisiones de los estudiantes sobre la migración.
b.	 Empatía y Apoyo Emocional: Importancia de la empatía y el apoyo 

emocional en el acompañamiento de los estudiantes.

5.	 Riesgos y Desafíos de la Migración Irregular
a.	 Engaños y Estafas: Los traficantes de personas utilizan tácticas enga-

ñosas para atraer a los jóvenes, prometiéndoles trabajos y visas falsas.
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b.	 Peligros en el Camino: Los migrantes enfrentan riesgos significativos 
durante su viaje, incluyendo violencia, explotación y condiciones 
peligrosas.

6.	 Impacto Social y Económico de la Migración
a.	 Remesas: Las remesas son una fuente importante de ingresos para 

muchas familias en El Salvador.
b.	 Pérdida de Talento Joven: La migración de jóvenes talentosos puede 

afectar el desarrollo del país.
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Viernes 6 de octubre

“La colaboración multisectorial 
para crear un entorno que ofrezca 

oportunidades a los jóvenes, 
reduciendo las motivaciones 
para la migración irregular”.

- Alexis Rivas, de CECADE



Conferencia 8
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Conferencia 8 9

CECADE, experiencias en la atención del 
fenómeno de las migraciones. 

Caso de El Salvador

Lugar: Auditorio De La Paz, edificio Francisco Morazán 
Hora: 08:00 a. m.

Vínculo: https://www.youtube.com/watch?v=cCOKi9T2OnY&t=1487s 
Alexis Rivas, de CECADE

Figura 25. Alexis Rivas, de CECADE, presentación de CECADE, experiencias en la atención del 
fenómeno de las migraciones. Caso de El Salvador. Foto: Wilber Corpeño

8  Vínculo para acceder a la Quinta jornada de la 19.a Semana del Migrante: https://www.utec.
edu.sv/Inicio/Noticias/quinta-jornada-de-la-19.-semana-del-migrante 
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En la última jornada de la 19.a Semana del Migrante se abordó sobre 
un proyecto centrado en la migración y la educación en El Salvador, 
cuyo objetivo principal es mejorar las oportunidades educativas y 

laborales para los jóvenes en municipios vulnerables, con el fin de prevenir 
la migración irregular. A través de la colaboración con actores locales y el 
fortalecimiento de políticas públicas, se buscando generar un impacto 
positivo en las comunidades, y asegurar una planificación sostenible a 
largo plazo.

Contexto del Proyecto

Se inició la presentación con la creciente preocupación por la migración 
en El Salvador, especialmente entre jóvenes que ven en la migración una 
opción debido a la falta de oportunidades educativas y laborales. El proyec-
to se enfocó en estudiantes de bachillerato, quienes, debido a limitaciones 
económicas, encuentran obstáculos en su acceso a la educación superior. La 
razón es que, a nivel regional, la crisis migratoria también incluye el fenó-
meno de migrantes de otros países, como Venezuela, que buscan mejores 
oportunidades.

Objetivos del Proyecto:

-	 Mejorar las oportunidades educativas y laborales para jóvenes en mu-
nicipios vulnerables.

-	 Prevenir la migración irregular mediante la creación de políticas públi-
cas que fortalezcan las capacidades locales.

-	 Fomentar la empatía y la sensibilización hacia la población migrante a 
través de actividades educativas y culturales.

Estrategias y Metodologías:

El trabajo se realizó en conjunto con autoridades municipales y distritales 
para integrar el tema migratorio en los planes de trabajo. Se asignaron res-
ponsabilidades específicas, especialmente a los encargados de las unidades 
de juventud en las alcaldías. Un ejemplo destacado es Ilobasco, donde, con 
apoyo de la OIM, se implementó una política municipal de atención a mi-
grantes, sirviendo como modelo para otros municipios.
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Figura 26. Presentación a estudiantes de CECADE sobre experiencias en la atención del 
fenómeno de las migraciones. Caso de El Salvador. Foto: Wilber Corpeño

Se fomentó el intercambio de experiencias y lecciones aprendidas entre 
las municipalidades. Estas comunidades de práctica permiten a los actores 
locales aprender sobre metodologías exitosas que ya se están aplicando en 
algunas áreas, para replicarlas en otros lugares.

Las jornadas de sensibilización se enfocan en temas como la migración, 
los riesgos asociados y las oportunidades que se pueden crear a nivel local. 
Además, se promueve la capacitación de los funcionarios municipales para 
que puedan dar seguimiento a estos temas de manera efectiva, incluso cuan-
do hay cambios de administración.

Por ello, se hace uso del teatro como herramienta participativa para que 
los jóvenes comprendan conceptos complejos como la migración, fomen-
tando una reflexión profunda y un mayor compromiso con temas sociales. 

Señaló que las intervenciones municipales son cruciales para el éxito del 
proyecto, con actores locales como los promotores de salud, proporcionando 
datos demográficos actualizados que facilitan la planificación y asignación 
de recursos. La actualización del censo y el uso de sistemas como el SIBASI 
son fundamentales para tomar decisiones basadas en información precisa.
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Desafíos y Retos

-	 Condiciones socioeconómicas y migración irregular: A pesar de los 
esfuerzos para mejorar las oportunidades, la falta de condiciones edu-
cativas y laborales sigue siendo una razón por la cual muchos jóvenes 
optan por migrar. La crisis financiera en los municipios también afecta 
la implementación de proyectos.

-	 Dificultades en la Implementación de Políticas: La corta duración de 
los mandatos en las alcaldías ha generado problemas de continuidad 
en los proyectos. Además, los peligros que enfrentan los migrantes en 
tránsito al cruzar la región del Darién destacan la urgencia de abordar 
este problema desde una perspectiva integral.

Conclusiones

El proyecto subraya la importancia de la colaboración multisectorial para 
crear un entorno que ofrezca oportunidades a los jóvenes, reduciendo las 
motivaciones para la migración irregular. Las políticas públicas bien estruc-
turadas, el fortalecimiento de las capacidades locales y la sensibilización de 
la población son pilares fundamentales en este proceso. Al integrar la migra-
ción en los planes de trabajo municipales, se busca generar un cambio soste-
nible que beneficie tanto a los jóvenes como a las comunidades en general.

La educación y la sensibilización son herramientas clave para abordar estos 
desafíos, y la participación de los jóvenes en actividades como el teatro permite 
abordar temas sociales críticos de una manera efectiva y comprometida.

Recomendaciones

Entre las recomendaciones planteadas están:

-	 Fortalecer la continuidad de los proyectos municipales mediante acuer-
dos de largo plazo que trasciendan las administraciones locales.

-	 Ampliar las redes de colaboración entre municipios para compartir ex-
periencias y políticas exitosas.
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-	 Asegurar la sostenibilidad financiera de los programas de apoyo a jóvenes 
vulnerables.

-	 Incrementar las jornadas de sensibilización y el uso de metodologías 
participativas en la educación, para abordar temas complejos como la 
migración de manera más inclusiva.

Este trabajo refleja los esfuerzos, en curso, para generar oportunidades 
locales y mitigar las causas de la migración, mientras se empodera a las comu-
nidades locales para enfrentar estos desafíos de manera sostenible y efectiva.

Puntos de interés:

1.	 Objetivos del Proyecto
a.	 Mejorar las oportunidades educativas y laborales para jóvenes de 

municipios vulnerables.
b.	 Prevenir la migración irregular mediante políticas públicas y forta-

lecimiento de capacidades locales.
c.	 Promover la empatía y sensibilización hacia los migrantes a través de 

actividades educativas.

2.	 Estrategias y Metodologías
a.	 Asesorías y planificación local para integrar el tema migratorio en 

los planes municipales.
b.	 Creación de comunidades de práctica para compartir experiencias 

entre municipalidades.
c.	 Uso de metodologías participativas como el teatro para fomentar la 

reflexión en los jóvenes.

3.	 Colaboración con Actores Locales
a.	 Promotores de salud aportan datos demográficos actualizados para 

la planificación.
b.	 Capacitación de funcionarios municipales en temas de migración y 

sensibilización comunitaria.

4.	 Desafíos y Retos
a.	 Condiciones socioeconómicas y migración irregular que siguen im-

pulsando a los jóvenes a migrar.
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b.	 Crisis financiera en los municipios que afecta la implementación de 
los proyectos.

5.	 Recomendaciones
a.	 Fortalecer la continuidad de proyectos municipales mediante acuer-

dos de largo plazo.
b.	 Ampliar redes de colaboración para compartir políticas exitosas en-

tre municipios.
c.	 Incrementar las jornadas de sensibilización con metodologías par-

ticipativas.

Obra de Teatro
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Migrantes: 
Una realidad que golpea

Lugar: Auditorio De La Paz, edificio Francisco Morazán
Hora: 09:45 a. m.

Grupo de teatro Escénica. 
CECADE - Hanns Seidel-Stiftung

Figura 27. Actuación del grupo Escénica sobre los desafíos que enfrentan al tomar la decisión de 
emigrar a otro país desconocido, utilizando un títere que representa a una abuelita. Foto: Wilber 
Corpeño

Obra de Teatro 10
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Gracias a la colaboración entre el CECADE y la Fundación Hanns 
Seidel, en la última jornada de la 19.a Semana del Migrante se 
presentó en la UTEC la obra de teatro titulada: Migrantes: Una 

realidad que golpea. Esta puesta en escena buscó sensibilizar a la comuni-
dad estudiantil sobre los diversos desafíos que enfrentan miles de personas 
migrantes en su travesía hacia mejores oportunidades y seguridad.

El grupo de teatro Escénica presentó un espectáculo abstracto y mini-
malista que, a través de una narrativa conmovedora, exploró los sueños, 
temores y sacrificios de quienes se ven forzados a abandonar su hogar. La 
obra narra la historia de una familia que, enfrentando violencia, preca-
riedad económica e inseguridad alimenticia, decide migrar hacia los EE. 
UU. Sin embargo, su travesía está marcada por múltiples desafíos, desde 
los obstáculos del camino hasta la discriminación y la precariedad en el 
lugar de destino. Con actuaciones que transmitieron incertidumbre, resi-
liencia y esperanza, la puesta en escena invita a reflexionar sobre las difíciles 
realidades de la migración, fomentando empatía y solidaridad.

A continuación, una fotografías que captura momentos impactantes 
de Migrantes: Una Realidad que Golpea. Estas imágenes reflejan la inten-
sidad emocional y la profundidad con la que Escénica abordó las vivencias 
de quienes emprenden el arduo camino de la migración, invitando a una 
comprensión desde una perspectiva humana y artística.

 

Figura 28. Fragmento de la obra que retrata una escena de la violencia que viven los migrantes, 
tanto durante el tránsito hacia el país de destino como dentro del país. Foto: Wilber Corpeño

Feria
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Feria del quehacer de las OSC, 
los cooperantes, organismo de la UN (ONU) 

y el gobierno en el tema migratorio

Lugar: Pasillo del Edificio Francisco Morazán
Hora: 08:00 a. m.

CIMITRA, INSAMI/CLIAR, ALSARE, Fe y Alegría, Swisscontact y otros

Figura 29. Dra. Noris López junto al stand de CIMITRA. Foto: Wilber Corpeño

Feria 11
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En el marco de las actividades desarrolladas durante la última jornada 
de la 19.a Semana del Migrante, se realizó la Feria del Quehacer de 
las OSC, junto con cooperantes, organismos de la ONU y el gobier-

no, para destacar la labor de estas entidades en torno a la migración. Este 
espacio permitió a la comunidad estudiantil conocer de cerca los proyectos 
y esfuerzos destinados a apoyar a los migrantes, abordando temas claves 
como derechos humanos, integración social y asistencia en situaciones de 
desplazamiento forzado.

A través de esta iniciativa, se buscó sensibilizar a los estudiantes y jóve-
nes sobre los desafíos y realidades que enfrentan las personas migrantes en 
su recorrido hacia nuevas oportunidades, promoviendo así una compren-
sión más profunda del fenómeno migratorio.

Las imágenes a continuación capturan la diversidad de actividades 
presentadas, así como la interacción entre estudiantes, representantes de 
OSC y organismos internacionales.

Figura 30. Colaboradora de OIM le habla a un estudiante sobre la campaña Piénsalo 2 veces. 
Foto: Wilber Corpeño
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Figura 31. Stand de USAID y OIM del Proyecto de Becas para Oportunidades Educativas 
promovido por Fe y Alegría para su trabajo de buenas prácticas. Foto: Wilber Corpeño

Figura 32. Stand del INSAMI en campaña de concientización. Foto: Wilber Corpeño
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Figura 33. Campaña de la OIM titulada Piénsalo 2 veces, en el pasillo del edificio Francisco 
Morazán. Foto: Wilber Corpeño

Figura 34. Los promotores de CECADE en el stand sobre la Prevención Local e Integral de la 
Migración en El Salvador. Foto: Wilber Corpeño 
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Todo el mes de 
Septiembre

El temor de morir sin conocer el destino 
de sus seres queridos es una angustia 

compartida por muchos, agravada 
por el desgaste físico y emocional 

que conlleva esta búsqueda interminable.



Feria
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Feria 12

9 Enlace sobre la exposición: https://www.icrc.org/es/articulo/tejer-memoria-el-legado-de-
quienes-nunca-dejaron-de-buscar-0 

Tejer memoria: El legado de quienes 
nunca dejaron de buscar9

Lugar: Pasillo del Edificio Francisco Morazán
Delegación regional para México y América Central del CICR

Figura 35. Inauguración de la exposición itinerante titulada Tejer memoria: El legado de quienes 
nunca dejaron de buscar del CICR. Foto: Wilber Corpeño
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Durante todo septiembre, en la 19.a Semana del Migrante, se realizó 
una exposición itinerante homenajeando a quienes fallecieron 
sin encontrar a sus seres queridos desaparecidos. A través de las 

historias de siete personas en Guatemala, Honduras, El Salvador y México, 
la muestra aborda el inmenso dolor de la doble ausencia que enfrentan las 
familias: la pérdida del ser querido y la imposibilidad de conocer la verdad 
sobre su paradero.

Esta exhibición buscó visibilizar las profundas necesidades humani-
tarias de las familias de personas desaparecidas y subrayar la urgencia de 
brindar respuestas a quienes continúan viviendo en la incertidumbre. El 
temor de morir sin conocer el destino de sus seres queridos es una angustia 
compartida por muchos, agravada por el desgaste físico y emocional que 
conlleva esta búsqueda interminable. 

La exposición se creó por las preocupaciones y necesidades expresadas 
por las propias familias, reconstruyeron estas historias con los testimonios de 
sus familiares y compañeros, ofreciendo un relato profundo y humanizador 
sobre el impacto de la desaparición en sus vidas y comunidades. Tejer Memo-
ria no solo honra su legado, sino que también invita al público a reflexionar 
sobre el compromiso necesario para responder a esta crisis humanitaria.

Figura 36. Exposición del CICR en el pasillo del edificio Simón Bolívar. Foto: Wilber Corpeño



MEMORIA 19.a  SEMANA DEL MIGRANTE 89

Figura 37. Participantes del montaje de los telares y en la creación de bordados resultantes para 
la exposición. Foto: Wilber Corpeño
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