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“Ne fue facil para mi tomar las riendas,
de la unwersidad porque tenia que abandonar 1’ .
una profesion que habia ejercido por venlzcmco afos.
Ast fue como inicié esta hermosa aventura
en el campo académico.”




PALABRAS DEL SENOR RECTOR

Se puede asegurar que desde el afio 1986, y con la nueva
administracion rectora, queda marcada la época de rena-
cimiento de nuestra universidad y el rumbo subsiguiente
que tomara para los proximos anos.

No fue facil para mi tomar las riendas de la universidad
porque tenia que abandonar una profesiéon que habia

2 15.000
profesores a
pres con

a planta

lificaciones, con
‘auditorios, salas de lectura, Camara Ges A
socorro juridico, sala de jurados, etc. Todos estos recursos
estan a disposicion y al servicio de los estudiantes, comunidad

universitaria y publico en general.

Hoy, podemos exclamar con orgullo que “la Universidad
Tecnologica de El Salvador ha adquirido su mayoria de
edad y esta realizandose exitosamente como institucion de
educacioén superior al servicio de la sociedad”.




Vision
La Universidad Tecnoldgica de El Salvador,
existe con el propdsito de posibilitar
acceso de servicios educativos
a amplios sectores poblacionales,
creando, desarrollando y difundiendo
conocimientos, de alto nivel ético,
académico y profesional,
a fin de promover
los cambios fundamentales
gue la sociedad necesita.

Mision
La Universidad Tecnoldgica de El Salvador,
aspira llegar a ser una universidad
reconocida por su calidad educativa,
su relevante investigacion,
su capacidad de innovacion
y su trascendencia cultural,
accesible a amplios
sectores de la poblacion.




Palabras del presidente
de la Junta General Universitaria

“..fueron las grandes estrategias de captacion masiva, inversion en
wfraestructura, horarios adecuados y cuotas accesibles las que nos han
llevado a crear la universidad privada de mayor poblacion a nivel
nacional.”

Plan Estratégico de Fortalecimiento Institucional 201 0.

La Universidad Tecnolégica renueva persistentemente su
compromiso con la nacién y sus estudiantes, al definir grandes
estrategias y acciones a mediano y largo plazo, buscando la
solidez de nuestra institucién y su relevancia en la sociedad.

La observancia de valores, la inversion permanente en capa-
citacion, la disciplinada btisqueda de la excelencia operativa,
la proyeccién internacional sélida, la promocién y proteccién
de la cultura nacional y ante todo la satisfaccion del estudiante
son los grandes ejes de la futura Universidad Tecnolégica.

El camino recorrido nos provee la experiencia y el conoci-
miento; la motivacién y el liderazgo renacen constantemente
en el seno de nuestra universidad y su camino al futuro sera
recorrido con coraje y gallardia; somos y seremos la gran
universidad de El Salvador, pioneros, innovadores... visionarios.
La Universidad Tecnolégica de El Salvador, la comunidad
universitaria, se comprometen a generar cambio, a coadyuvar
a la sociedad hacia la competitividad y el desarrollo sostenible,
a ser propositiva ante los retos de la naciéon y a proveer acceso
a servicios educativos de calidad a mayores poblaciones y asi,
cumplir la misién que nuestros “quijotes”, nuestros fundadores,
establecieron.

Universidad Tecnolégica de El Salvador, Un compromiso vigene.

Sr. José Mauricio Loucel Funes
PRESIDENTE JUNTA GENERAL UNIVERSITARIA




25 anos de exitosa

educacion universitaria

Al llevar la mirada hacia atras, cuando traemos al presente
los sucesos del pasado, no podemos menos que extranarnos
de lo mucho que se ha hecho en el corto periodo de vida
institucional. Todo ello, a pesar de las circunstancias adversas
que inevitablemente sc presentan y que, sin duda, retrasan
o impiden los resultados esperados. Recopilar los hechos es
una manera de rescatar la memoria historica de la institucion,
para rendir cuentas a la sociedad y para conocer las realidades
del presente, las que necesariamente definen las perspectivas
del futuro.

La Universidad Tecnolégica se inici6 como un instituto
tecnologico, cuyo desarrollo se orient6 a partir de 1981 hacia
la educacién superior universitaria, en virtud de las condiciones
imperantes en esa época. Sustentada en una filosofia prag-
matica llena de vitalidad, con capacidad de decision rapida
y oportuna, la UTEC se comenz6 a desarrollar institucional-
mente, disponiendo para cllo de una conveniente oferta de
servicios educativos fundamentada en una eficiente organi-
zacion, la cual logr6 establecer una imagen de seriedad
académica y eficacia administrativa, con lo que se posiciond
rapidamente en el campo de la educacién superior. Ofreciendo
los mismos programas de estudio de la Universidad de El
Salvador y manteniendo un cuadro de docentes que, en su
mayoria, provenian de la misma universidad nacional, logré
ofertar estudios universitarios con el mismo nivel académico
del de otras universidades existentes en aquellos tiempos. La
dinamica del cambio, que desde el principio fue la caracteris-
tica esencial de la Universidad Tecnolégica, le permitio un
crecimiento sostenible en infraestructura fisica, en organiza-
cion, en calidad y diversidad académica, y por supuesto, en
poblacién estudiantil, situdndola en el transcurso del tiempo,
por las razones apuntadas, como la universidad privada mas
grande de El Salvador.

Desde luego, son muchos los factores positivos que han
contribuido al crecimiento de esta casa de estudios; pero sin

duda, uno de los mas influyentes fue, y es, la baja cuota de
escolaridad, cuyo valor, aun cuando es institucion acreditada,
esta por debajo de la sefialada para otros centros universitarios
de igual o menor categoria, e incluso, esta por debajo de la
requerida por algunos de los centros de educacion media,
cuyos graduados acceden regularmente al sistema de educa-
cion terciario del pais.

ILa evolucioén histérica que ha tenido la institucién posee una
estrecha relacion con el marco normativo y filosofico desa-
rrollado por la misma. En sus inicios, este marco establecia
los lineamientos basicos en los que este centro de formacién
profesional fundamentaba toda su proyeccion y actividad,; al
modificarse el entorno social, politico, econémico y cultural
del pais, la universidad ha sabido adecuarse a ¢stos cambios,
e incluso, convertirse en muchos casos e¢n elemento de apoyo
de los mismos; motivo por el cual, dicho marco ha sufrido
trascendentes modificaciones en sus principios, objetivos y
valores institucionales, conservando sin embargo, el compro-
miso por el mérito intelectual de sus estudiantes, mas que
por cl privilegio social de los recursos que estos poseen.

La Universidad Tecnolégica de El Salvador tiene una pobla-
cién de mas de 15.000 alumnos y, hasta el presente, ha
graduado a 12.681 estudiantes. En el 2003, logré su acredi-
tacion institucional por parte de la Comision respectiva del
Ministerio de Educacion, siendo cronoloégicamente la cuarta
universidad acreditada del pais y una de las ocho universidades
que han logrado obtener tal merecimiento. Fue la primera
universidad privada en ofrecer programas de Maestrias; la
primera en disponer de una radio con un programa cultural;
la primera en poseer una estacion de television; la primera
en lograr una acreditacién académica a nivel latinoamericano;
la primera en fundar una unidad de encuestas econémicas,
politicas y sociales; la primera en ganar el premio Diego de
Holguin, por su contribucién al embellecimiento del Centro
Historico de la ciudad; la primera en remodelar un parque



para solaz y esparcimiento de la ciudadania; la primera en
disponer de una sala de jurados para la practica de los
estudiantes de Ciencias Juridicas; la primera en ofrecer salidas
laterales a sus estudios de licenciaturas; la primera en ofrecer
opciones de preespecializacion en el proceso de graduacion
de sus egresados. Es la Gnica universidad con estudios de
Arqueologia, Antropologia e Historia, disciplinas que desa-
rrollan en la sociedad el sentido de pertenencia e identidad.
En alianza estratégica con el INCAE, capacita a sus directivos
y docentes y actualmente tiene su propio modelo metodologico
de ensenanza y los contenidos de sus programas responden
a los paradigmas de la globalizacion; en fin, son muchas las
realizaciones logradas y muchos los beneficios sociales alcan-
zados y entregados a la nacion. Nuestra actividad académica
continta; el proximo mes de junio se publicaran dos colec-
ciones, producto de mas de cinco anos de investigacion. Uno
es la Historia Econémica de la Provincia de San Salvador,
con cinco tomos, y la otra, es la Historia del Derecho Cons-
titucional de El Salvador, con cuatro tomos. Sin duda alguna,
la UTEC ha marcado una diferencia muy significativa y muy
ostensible en la vida educativa del pais, y casi podriamos
afirmar, que en ese ambito, existe un antes y un después de
la fundacion de este centro de estudios.

La Universidad Tecnologica es, por hoy, un centro de capa-
citacién, un centro de investigaciéon y un centro cultural de
proyeccion social. Aqui se educa en los modernos conoci-
mientos cientificos y tecnologicos, facilitando a nuestros
estudiantes las habilidades y destrezas que requiere una
ensenianza de calidad. Cada dia la problematica propia de
los diversos contenidos programaticos que ofrece, son some-
tidos al riguroso examen del método cientifico, para investigar
las causas, definir sus procesos y prever sus consecuencias,
enriqueciendo con ello, no sélo el caudal de la ciencias, sino
también facilitando nuevos fundamentos y herramientas al
saber pedagogico requerido en la labor de los docentes. Esta
importante y necesaria tarea de ensenanza, trasciende las
aulas, gabinetes de estudio y centros de practica, para que
cada graduado sea agente de cambio en el ambiente produc-
tivo en que vive y actiia, para que cada estudiante sea un
factor de promocién cultural y para quec cada investigacion
sca soporte de una nueva propuesta para mejorar la realidad
economica y social de nuestro entorno.

Cuando entramos a la ctapa de la sociedad del conocimiento
_yen ¢l momento en que nos envuelve el mundo globalizado
del comercio y de la informacion, somos conscientes de los
retos y oportunidades vigentes, y de que, consecuentemente,
debemos trazar nuevas rutas para avanzar mucho mas, en
el proceso de ensenianza aprendizaje del nivel superior, por
cuanto a estas alturas, hemos convertido el espiritu educativo
fundacional, en una institucion responsable que busca per-

manentemente el mayor nivel de calidad y de prestigio en la
actividad académica que ofrecemos.

Una de las caracteristicas propias del éxito de esta institucion
educativa ha sido la plena integracién en una organizacion
empresarial, la cual ha logrado la necesaria comunidad de
compromisos y esfuerzos para obtener los resultados deseados.
La participacién y entrega de autoridades, funcionarios,
docentes y personal administrativo, bajo un liderazgo cons-
ciente, participativo y efectivo, han hecho posible desarroliar
una mistica de entrega y trabajo que se traduce en una
voluntad de servicio que ha favorecido, no sélo el crecimiento
de la universidad, sino también el desarrollar una identidad
propia que la distingue y la impulsa a un esfuerzo sostenido
de proyeccién institucional.

En la Universidad Tecnologica no perdemos de vista nuestro
horizonte, que es construir una mejor sociedad por medio
de la educacioén; en ese afan, reiteramos cada dia nuestra
visién y mision educativa, porque pretendemos que la forma-
cion que se imparta se mueva permanentemente en la
busqueda de la excelencia académica, de la pertinencia en
cuanto a su aplicacion social y de la relevancia en cuanto al
desarrollo personal de nuestros estudiantes. Nuestro compro-
miso sigue vigente para formar profesionales con el apropiado
capital humano, que les permita ser integros en su compor-
tamiento, competentes en su desarrollo profesional, eficaces
en su labor productiva, solidarios en su relacion social,
responsables en su condicién ciudadana, promotores de su
ambiente cultural y protectores del medio natural que nos
sustenta y protege. En el presente y dentro de esa perspectiva,
nuestros graduados se ubican exitosamente en todos los
niveles y sectores de la vida productiva del pais. Esto, sin
duda, evidencia que los propésitos definidos en el ideario
institucional y los resultados obtenidos a lo largo de los
veinticinco anos de servicio, constituyen la muestra viviente
del grado de responsabilidad social, con el cual trascendemos

en la vida nacional.

La Universidad Tecnolégica desea y continuara trabajando
por ser una universidad libre en su expresion, abierta al
conocimiento, popular en su integraciéon y comprometida
con la calidad y con el cambio; una universidad que lucha
por mantener el equilibrio entre hombre y naturaleza, una
universidad en competencia consigo misma para ser mejor;
una universidad que busca la verdad para servir mas, una
universidad empenada en moldear un hombre nuevo, pacifico,
solidario, productivo y autorrealizado. Este es el compromiso
asumido; este es y sera nuestro permanente desafio.

San Salvador, junio del 2006.
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Historia de la Universidad Tecnologica

— Antecedentes de su fundacion —

Al volver la vista atras, el recuerdo evoca el ano 1975 como
fecha trascendental cuando se originé la idea que diera
sentido de realidad a la creacion de un proyecto educativo
tecnologico, que posteriormente se convertiria en una insti-
tucion de educacion superior. La idea surge en la mente de
dos emprendedores jovenes profesionales: licenciado Juan
José Olivo Penate e ingeniero José Adolfo Araujo Romagoza,
graduados en la Maestria en Ciencias con especialidad en
programas de desarrollo de recursos humanos, desarrollada
por el Instituto Politécnico Nacional de México, DE, y patro-
cinada por la Organizacion de Estados Americanos (OEA);
ellos prepararon su proyecto de grado que marcaria el
despertar de una nueva vision. El Lic. Olivo Penate plante6
la existencia de una demanda insatisfecha de técnicos, tec-
nologos y profesionales en el area administrativa a nivel de
educacion superior, que podia ser solucionada mediante la
formacion de las personas en los campos identificados. Por
su parte, el ingeniero Araujo Romagoza brindé una estrategia
metodologica de desarrollo para la educacion técnica basada

en las necesidades y potencialidades del pais.

Es asi como cuatro anos después, en 1979, estos dos acadé-
micos y visionarios hombres de empresa se retinen con otros
profesionales de igual visiéon para fundar el Instituto Tecno-
logico de Comercio y Administracion de Empresas (ITCAE),
cuyos cimientos consolidarian la existencia de lo que hoy es
la Universidad Tecnologica de El Salvador. LLos miembros
fundadores de dicho instituto lo conformaron los senores:
Juan José Olivo Penate, Edgardo Emilio Zepeda, Jos¢ Mauricio

Loucel, Rufino Garay h. y José¢ Adolfo Araujo Romagoza.

El ITCAE fue constituido con la finalidad de fomentar la
creacion y la expansion de establecimientos dedicados a la
prestacion de servicios de educacion media, tecnologica y
superior, asi como para impartir ensefianza formal, cursos
cortos, seminarios de alta direccion, conferencias, investiga-
ciones, consultorias, publicaciones e impresion de libros de
texto y material didactico, asi como también servicios de
orientacion, biblioteca y otras funciones educativas requeridas

para el nivel de educacién media y superior.

Edificio I'TCAE, al oriente del parque Centenario.
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Segun manifiestan las autoridades, el ITCAE inicio6 sus
actividades académicas el 10 de agosto de 1979 en una
antigua casa ubicada al oriente del parque Centenario, de
San Salvador, con una poblacién inicial de 250 alumnos. El
deseo de innovacién, el escalonamiento modular de la en-
senanza basado en las necesidades de los estudiantes y del
mundo del trabajo (salidas laterales), ademas del modelo con
que se gerencio la institucion, cobraron gran importancia en

este primer momento.

Es de recordar que para esa época las actividades educativas
se desarrollaban de manera irregular, como consecuencia
del contlicto armado que vivia el pais; con la agudizacién
del conflicto, se produce el cierre de la Universidad de El
Salvador (UES) en 1981. En este periodo, se aumento la
demanda por nuevas universidades, presion que se liberé en
ese mismo ano cuando muchos académicos y empresarios
interesados crearon universidades con el beneplacito y la

promocién gubernamental.

En consideracién a lo estipulado por la legislacion educativa,
un ano después (1980) del nacimiento del ITCAE se decidio
en consejo de directores, convertir a dicho Instituto en
universidad y se aprobé que todos los bienes que poseia
pasaran a nombre de la nueva institucion, es asi como nace
la Universidad Tecnolégica de Comercio y Administracion
de Empresas, fundada en esta ciudad, cuyos estatutos fueron
aprobados por el Poder Ejecutivo en el Ramo de Educacion
por Acuerdo No. 1066, de fecha 26 de marzo de 1981;
asimismo, el Poder Ejecutivo en el Ramo del Interior acuerda

conferir a dicha entidad el caracter de persona juridica.

La historia conserva la fecha del 24 de marzo de 1965, cuando
se legisla sobre la creacién de universidades privadas en El

Salvador, por lo que bajo el amparo de dicha legislacion, se

fundo6 la primera universidad privada: Universidad Centro-

americana fosé Simedn Caiias. Para la década de los 70, se
autoriza la vida académica de otras tres universidades: Albert
Einstein, Jos¢ Matias Delgado y Politécnica de El Salvador.
En 1981 se crearon siete universidades privadas, ademas de
las ya existentes. En ese contexto, el 12 de junio de 1981
fueron publicados los estatutos de la Universidad Tecnologica

de Comercio y Administracion de Empresas.

Se considera que el cierre de la Universidad de El Salvador,
la ubicacion donde funcionaba la Universidad Tecnologica
de Comercio y Administracién de Empresas, la presencia
publicitaria, la calidad académica, asi como la integracion
de todo el personal administrativo que habia laborado con
la entidad ITCAE, constituyeron factores importantes que
impulsaron la aceptacién considerable de la poblacion estu-
diantil, inseribiéndose 1.279 alumnos para el ciclo 02-81, a
pesar de que, para esa época, las universidades privadas

existentes ofrecian carreras afines.

Desde la optica juridica, otroe hecho crucial que consolida la
vida de la UTEC lo han constituido las diversas reformas
estatutarias de la universidad. Estas reformas, a través de los
25 anos de fundacion institucional, han permitido que la
UTEC goce de personeria juridica, introduzca modificaciones
en sus estructuras académicas y administrativas; de igual
forma, le ha permitido responder de manera responsable a

los cambios que dicta la legislacion salvadorena.

La reforma de los estatutos de la UTEC vy su respectivo
cuerpo legal, se ve referido en el articulo titulado: “Naturaleza
juridica de la Universidad Tecnolégica de El Salvador”, de
autoria del Dr. José Enrique Burgos Martinez, representante
legal de la UTEC, y en el apartado de “Acuerdos relativos
a la existencia de la UTEC?”, referido en este mismo docu-

mento. 5@
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- Acuerdos relativos a la existencia de la UTEC -

Los 25 anos de evolucion y desarrollo institucional que ha
experimentado la UTEC han respondido al serio compromiso
adquirido ante la sociedad salvadorena. El senor rector, Dr.
José Mauricio Loucel, lo reafirma con claridad cuando expresa
que la UTEC, como una entidad adulta, se compromete a
“formar profesionales integros en su comportamiento, com-
petentes en su desempeno profesional, eficaces en su labor
productiva, solidarios en su relacion social, responsables en
su condicion ciudadana y protectores de su ambiente natural”.

A partir de este compromiso socialmente adquirido, se han
tenido que efectuar una serie de reformas estatutarias, porque
la universidad no perdié ni ha perdido de vista su horizonte
que es el futuro; ha comprendido la fuerza del cambio
tecnologico y por ello se renueva cada dia la vision educativa
que posibilita innovar lo cotidiano para fortalecer el proceso
de ensenanza-aprendizaje, a fin de que la calidad de los
estudios se mueva permanentemente en la busqueda de la
excelencia académica y de la pertinencia en cuanto a su
aplicacion.

Es asi como en la memoria de la universidad, se refleja la
etapa de transicion de ITCAE a Universidad Tecnolégica
de Comercio y de Administraciéon de Empresas, y sus cuatro
reformas estatutarias que han posibilitado el avance institu-
cional.

TRANSICION DEL ITCAE A UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE COMERCIO Y
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

La transicion ITCAE-UTEC fue iniciada el 18 de diciembre
de 1980, habiéndose presentando oportunamente la docu-
mentacion requerida. Cumpliendo con los requisitos de la
Ley de Universidades Privadas de El Salvador, la Universidad
‘Tecnologica obtuvo la aprobacion del Ministerio de Educacion
mediante el Acuerdo Ejecutivo No.1066, del 26 de marzo
de 1981 y la del Ministerio del Interior por Acuerdo Ejecutivo
No. 451, del 20 de mayo del mismo ano. Los estatutos para
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la obtencion de la personeria juridica fueron publicados en
el Diario Oficial No. 108, Tomo 271, del 12 de junio de
1981.

REFORMAS ESTATUTARIAS

Los estatutos originales de creacion de la universidad han
sufrido cuatro reformas: la primera en 1990, la segunda en
1997, la tercera en 2002 y la cuarta en el 2003.

PRIMERA REFORMA. Se hizo segun acuerdo No. 129
del Ministerio de Educacion, la que entr6 en vigencia el 15
de febrero de 1990, segtn lo estableci6 el Articulo 92 de la
reforma.

SEGUNDA REFORMA. fista fue aprobada segiin Acuerdo
No. 15-1453 del Ministerio de Educacion, publicado en el
Diario Oficial No. 204, del 3 de noviembre de 1997, Tomo.
No. 337.

TERCERA REFORMA. Este acuerdo esel No. 15-0187,
del 20 de febrero de 2002. Entr6 en vigencia ocho dias
después de su publicacion en el Diario Oficial No. 47, tomo
354, del 8 de marzo de 2002.

CUARTA REFORMA. Los estatutos vigentes, fueron apro-
bados segtin Acuerdo Ejecutivo No.15-0201, publicados en
el Diario Oficial No. 58, Tomo 358, del miércoles 26 de
marzo de 2003.

Los datos fundamentales de la personeria juridica de la
universidad estan claramente definidos en los articulos 1 y
3 de los estatutos, en donde se establece que es una corporacién
de utilidad publica, de caracter permanente, sin fines de
lucro, que tendra su domicilio en San Salvador y en los cuales
se establece la normatividad de cada unidad. Sus funciones
se encuentran en cada uno de los reglamentos y manuales
organizativos correspondientes. La finalidad educativa de la
universidad esta implicita en los objetivos institucionales que
estan desarrollados en el articulo 6 de los estatutos. Los
organos de gobierno y de gestion estan mencionados en el
Capitulo II del gobierno y autoridades y en el articulo 12 de
los estatutos. Lo que corresponde a la reglamentacion de las
funciones administrativas y académicas, se desarrolla en los

estatutos que inician en el Articulo 13y finalizan en el articulo
53.

También, para el ano 2005 se adecuaron los estatutos a la
Ley de Educacion Superior, publicado en el Diario Oficial
N° 216, Tomo 365 del 19 de noviembre del 2004, segin
acuerdo N° 15-0895, publicado en el Diario Oficial N*® 180,
Tomo 368, del jueves 29 de septiembre de 2005.5p
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- Crecimiento y desarrollo —

Han pasado 25 anos desde que nacié la Universidad Tecno-
l6gica (UTEC). Su expansion en este lapso ha sido impresio-
nante e impactante tanto en su crecimiento fisico estructural,
como en su organizaciéon administrativa, recursos de apoyo
para el aprendizaje y en la calidad de los procesos educativos.
La época del 2000 a la fecha, ha sido la de mayor crecimiento
y trascendencia nacional e internacional. Esta expansién ha
sido posible gracias a la notoria credibilidad, seriedad e
integridad demostrada en todos los compromisos adquiridos
como institucion de educacion superior ante el pueblo salva-

doreno y la comunidad internacional.

De igual forma, ha jugado un papel trascendental la politica
educativa que ha orientado el plan estratégico institucional,
cuyos resultados se ven reflejados en el grado de expansion
alcanzado porla UTEC. Sus objetivos multivectoriales ofrecen
opciones de formacién para jévenes de amplios sectores
sociales menos favorecidos, ofrece estudios superiores con
mayores posibilidades de empleo, diversifica la oferta acadé-
mica y vincula la educacion con el sector productivo.

La UTEC, ha disennado un modelo educativo cuyos objetivos
de formacion se centran en la busqueda de la polivalencia

y la flexibilidad, ya que constituyen estrategias centrales para

mejorar las relaciones entre educacién y trabajo. Constante-
mente esta dispuesta a diversificar la oferta educativa en
respuesta a las demandas del mercado. Asi, en su larga
trayectoria de educacién superior, continua formando profe-
sionales y utiliza los mecanismos institucionales necesarios
para asegurar que sus graduados sean recibidos por la empresa
con credibilidad y respeto; de ahi que los esfuerzos constantes
por mantenerse con los mas altos estandares de calidad

educativa.

Sus esfuerzos trascienden la formacién presencial y abre las
puertas al mundo on line, revalidando el compromiso de
creer y aceptar los retos que implica la formacién continua
y permanente para toda la humanidad.

En el marco de lo expuesto, se visualizan cuatro etapas de
crecimiento y desarrollo de la UTEC, que han quedado
plasmadas en el analisis y evaluacion periddica de su filosofia
institucional: visién, mision y objetivos institucionales, que
han venido evolucionando acorde al entorno y a las necesi-
dades de desarrollo que han imperado en la sociedad salva-
dorena, e influenciada por la globalizacion. &
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Primera etapa.
1981-1986

“La tecnologia y la ciencia para el desarrollo de un pueblo.”

La universidad se orientd hacia la oferta de programas educativos de caracter técnico con salidas laterales e inicid sus

labores con las facultades de Ciencias Econémicas e Ingenieria y Arquitectura, posteriormente se cred la facultad de

Humanidades y Ciencias del Hombre. Su primer rector fue el Lic. Juan José Olivo Penate.

Abarca los anos de 1981 a 1986, periodo en el que permanece

latente el lema “La tecnologia y la ciencia para el desarrollo
de un pueblo”. En esta frase queda expresada la orientacion
filosofica y el compromiso de la universidad hacia el bienestar

de los amplios sectores de la poblacion.

En su origen, los objetivos de la universidad se orientaron
hacia la oferta de programas educativos de caracter técnico
con salidas laterales, lo que le represent6 una fuerte ventaja
competitiva. De igual manera, se caracterizé desde sus inicios
por innovar su oferta educativa con programas que no tenian
otras universidades del pais. La universidad inicio sus labores
con las siguientes facultades: Ciencias Econémicas, Ingenieria

y Arquitcctura. En este periodo también se cred la facultad

de Humanidades y Ciencias del Hombre, que administraba
las carreras de Licenciatura en Trabajo Social, Psicologia e

Idioma Inglés.

Con el fin de historizar el desarrollo institucional de la UTEC,
este se ha dividido en etapas: el origen (1981-1985) v el
proceso de expansion, consolidacion y ajuste (1986 hasta la

actualidad).

El primer periodo corresponde a la administracion de los
rectores Lic. Juan José Olivo Penate (1981-1985), Lic. Edgardo
Emilio Zepeda Calderon (1985-1986) y Lic. Rufino Garay
hijo (1986-1987). La segunda etapa corresponde a la gestion
administrativa del Lic. Jos¢é Mauricio Loucel, el que ha
ocupado la rectoria desde 1987 marcando un derrotero donde
la universidad amplié su proyeccion social y académica y su

desarrollo infraestructural.

En sus origenes, la administracion de la universidad sc llamo
Coonsejo Superior, segun Acta N” 1 del dia 15 de junio de
1981, estuvo constituido por las siguientes personalidades:
Dr. José Mauricio Loucel, Ing. Jos¢ Adolfo Araujo, Lic. Juan
José Olivo Penate, Lic. Rufino Garay h. y Lic. Edgardo Emilio
Zepeda. 8
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Segunda etapa.
1986-1994

“La gran universidad de El Salvador.”

El progreso de la universidad se orienta hacia la demanda y las exigencias requeridas por la educacion superior y el

entorno cambiante del mundo académico. Se nombra como rector al Lic. Rufino Garay h. A partir del afio de 1987

funge como rector el Lic. José Mauricio Loucel.

Esta etapa, 1986 a 1994, senala ocho anos de desarrollo y
evolucién institucional; queda registrado en la memoria de
cada salvadoreno el impulso por desarrollar una infraestructura
fisica y académica. A este proyecto le acomparno el lema: “La
gran universidad de El Salvador”.

Sin embargo, a este progreso se le anticipé la destruccion
ocasionada por el terremoto del 10 de octubre de 1986. La
fisonomia de la ciudad capital de San Salvador, principalmente
en el area del centro, sufre grandes estragos, destruyendo el
edificio Chahin que albergaba las instalaciones de la joven
institucion. Situacion dificil que fue superada por el decidido
esfuerzo de las autoridades, las que perseveraron en continuar
la ruta fijada en la visién y mision institucional. Asi, la
reconstruccion de la universidad y la expansion, tanto en sus
instalaciones como en su estructura académica, no se hicieron
esperar. A finales de 1986 inicia la construcciéon del primer
edificio propiedad de la universidad, al cual se denominé
Stmdn Bolivar; y un ano después se firma el contrato para la
construccion del segundo edificio, el Francisco Morazdn.

En este periodo, a pesar de la perturbacion ocasionada por
la naturaleza, la universidad se fortalece atin mas, mostrando

su potencial de crecimiento y progreso. Al efectuar un estudio

situacional de la universidad, se identifica que todo este

acelerado desarrollo se debié al fiel cumplimiento de la
filosotia de apertura y flexibilidad que tuvo y ha sostenido
desde su fundacién. Los archivos conservan una diversidad
de proyectos que la UTEC ha realizado para atender la
demanda y las exigencias que requiere la educacion superior.
Entre ellos se mencionan el continuo fortalecimiento de su
infraestructura fisica, su estructura organizativa y su esencia
académica; ha construido y modernizado los laboratorios y
centros de practica, ha marcado un decidido apoyo al desa-
rrollo de la proyeccion social y la investigacion; el enriqueci-
miento constante de la biblioteca, los deportes, la cultura, la
realizacion de estudios de opinién con responsabilidad; el
esfuerzo permanente por mantener la actualizaciéon de los
planes de estudio a partir de estudios de mercado, la innova-
dora oferta de maestrias en areas de aplicaciéon practica,
entre otros. Todas estas son acciones que le han permitido

responder al entorno cambiante del mundo académico.

La Universidad Tecnolégica, en un esfuerzo por responder
tanto a las demandas nacionales e internacionales, como a
su propio desarrollo y evolucion interna, se ha visto en la

necesidad de ir adecuando su misién. §¢
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Tercera etapa.
1995-2000

“La diferencia esta en los hechos.”

La universidad se involucra en procesos de capacitacion,
planificacién, autoevaluacion y acreditacion. Logra una
marcada diferencia en el sistema universitario nacional
mediante la acreditacién del MINED vy la acreditaciéon
regional (AUPRICA); asimismo, inicia su proceso de
autoevaluacion y acreditacion ante la Red Latinoame-
ricana de Cooperacion Universitaria (RLCU). Fomenta
el desarrollo de la cultura y de programas de identidad
nacional, dirige sus esfuerzos investigativos hacia el
analisis de la realidad social, econémica y educativa vy,
a la luz de nuevos planes de estudio, desarrolla procesos
sistematicos de capacitacion, actualizacién de su planta
docente, desarrolla sus propios medios de comunicacion,
tales como las revistas Entorno y Comunica, Canal 33 de
television y la Radio 970 AM.

Esta etapa oscila entre los afios 1995 al 2000. En este momento
de mayor madurez institucional, la universidad se identifica
con cl lema: “La diferencia esta en los hechos™; y es que, en
el escenario de la educacion superior, las exigencias sélo
tienen un nombre: calidad educativa.

El aceptar este compromiso y alcanzar la satisfaccion en
niveles superlativos requiere de la formulacién de nuevas
estrategias que impacten no solo en los procesos, sino también
en el producto final; es por ello que en esta etapa, la univer-
sidad, habiendo logrado una consolidacion fisica y académica
con la expansion visible de sus campus y la integracion

adecuada y pertinente de las funciones universitarias basicas,

inicia el camino hacia una marcada diferenciacion en el
sistema universitario nacional, al ingresar a procesos de
autoevaluacion institucional que le proporcionan las condi-
ciones para superar las exigencias de la recién aprobada Ley
de Educacion Superior en diciembre de 1995, por lo que su
nucvo lema se convierte en una clara afirmacion que refleja
la realidad de la universidad.

Conscientes de su nuevo compromiso, s¢ involucran intensa-
mente en las actividades de capacitacion, planificacion,
autoevaluacion y acreditacion que den cumplimiento a los
nuevos requerimientos que dicta no sélo el ente rector del
Ministerio de Educacion (MINED), sino también, asume el

reto de continuar trabajando con los procesos de acreditacion
a nivel regional (AUPRICA).

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA 0“6
ACREDITADA POR AUPRICA D AUPRICA
EN 1997 n°

ANO 1990

ANO 1992

Es asi como, en 1994, la UTEC inicia un proceso de acredi-
tacion que le permite someterse voluntariamente a su primer

proceso de autoevaluacion institucional, para luego obtener,
en 1997, la acreditaciéon por parte de la Asociacion de
Universidades Privadas de Centro América (AUPRICA).
Siendo este proceso de acreditacion pionero en Centroamérica.

Como resultado de esta experiencia en procesos de autoeva-
luacién y acreditacion, la UTEC integra en su plan estratégico
1995-2000 la promesa de un nuevo siglo, en el que se presenta
una nueva vison y mision, que ofrece dar respuesta a las
inquietudes y necesidades de la sociedad salvadorenia. De
ahi surge el esfuerzo por formar profesionales integrales,
comprometidos con su desarrollo humano y con el destino
de El Salvador.

ANO 1995

En su visién, la universidad expresa su firme decisiéon de

convertirse en una instituciéon educativa de calidad, innova-
dora, que trascienda su entorno y se ubique como la mejor
‘universidad del pais.

Amparados en esta filosofia y en cumplimiento de los reque-
rimientos de la L.ey de Educacion Superior, se realizaron los
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procesos de autoestudio ante el MINED, los cuales finalizaron
con la verificacion de los documentos y la visita de pares
evaluadores acreditados por el Ministerio los que comprobaron
in situ la veracidad y rindieron oportunamente los informes

con sus recomendaciones.

ANO 1995

VISION

La experiencia obtenida, asi como la evidente marcha de
cambio y desarrollo permanente a que se expone la univer-
sidad en su dindmica y organizacion, le proporcionaron las
herramientas necesarias para someterse a un nuevo proceso
de autoestudio y acreditacion, esta vez ante la Red Latinoa-
mericana de Cooperacion Universitaria (RLCU), que dio
1nicio a partir de marzo del ano 2000 y alcanzé su acreditacion

el 14 de diciembre de 2004.

La Universidad Tecnolégica de El Salvador, se ha caracteri-
zado por fomentar el desarrollo de la cultura y programas
de identidad nacional; dirige sus esfuerzos investigativos hacia
el analisis de la realidad social, econémica y educativa del
pais. En el primer caso, la universidad ofrece, a partir del
ano 2000, las carreras de Antropologia, Arqueologia e Historia,
cuya demanda atn no permite cubrir sus costos de funcio-

namiento, sin embargo, asume el costo financiero y ofrece

becas de estudio para estas carreras y resuelve la contratacion
de profesionales extranjeros de Estados Unidos, Europa, Sur
América y de la region centroamericana, todo ello en funcién
de cumplir y ser consecuente con su responsabilidad social

expresada en su filosofia institucional.

Para el afo de 1999,
la universidad present6 ante el MINED
los planes de estudio actualizados,

que incluyeron cambios importantes,
volviendolos atractivos e interconectados
con el mundo del futuro y con la realidad nacional.

También, a la luz de los nuevos planes de estudio, la UTEC
desarrolla procesos sistematicos de capacitacion y actualizaciéon
de su planta docente. Es asi como se ofrecen una serie de
cursos de capacitacion en areas de metodologia, diplomados,
maestrias en Educacion Universitaria y en otras areas de

especialidad.

En esta etapa de crecimiento, define su compromiso con el
desarrollo de medios de comunicacién, destacando la adqui-
sicion de sus propios medios como una actividad estratégica
contemplada en el respectivo plan. También invierte en la
publicacion y difusion de las revista Entorno y Comunica, este
ultimo en la actualidad es un periédico con un tiraje bimensual
de 16.000 ejemplares; ambos son medios de expresion de

investigacién econdémico-social que realiza la institucion. &
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Cuarta etapa.
2001-2006

“Solo la vision de los grandes logra cambios trascendentales.”

Se da una transformaciéon académica como parte del proceso global de reingenieria en la universidad, manifestada
en tres etapas: cambios en su aspecto filoséfico y organizativo, cambios para provocar una mejora sustancial de la
calidad académica y cambios en las estructuras curriculares y nuevas ofertas académicas en sus difcrentes grados. Se
obtuvo la acreditaciéon de la Red Latinoamericana de Cooperacion Universitaria y el II Certificado de acreditacion

de AUPRICA, vigente durante los proximos cuatro anos.

Entre los afios 2001 al 2005, la universidad se perfila como
una instituciéon que se orienta hacia la busqueda de “la
universidad del futuro”, por lo que su lema se fundamenta
en la frase: “Sélo la visién de los grandes logra cambios
trascendentales.”

En noviembre del afio 2001, las autoridades de Rectoria y
Directorio Ejecutivo acuerdan un nuevo proceso de planea-
miento estratégico que involucré la reingenieria de toda la
organizacion. Es asi como la Universidad Tecnologica se
somete en ¢l ano 2002, a una profunda transformaciéon
académica como parte del proceso global de reingenieria,
que pretende armonizar los objetivos de la institucion conte-
nidos en la visién y misién con su practica concreta, y provocar
ademas un cambio sustancial en la calidad académica que
llevo al logro de sus objetivos en un 80%.

Este cambio se proyecta en tres diferentes etapas:
PRIMERA ETAPA DEL CAMBIO (2001-2002)

Esta se inicia con el proceso global de la reingenieria. Sus
principales acciones son:

1. Redefiniciéon de la visién, misiéon y de los objetivos de la

nstitucion. ,
2. Definicion del concepto de calidad académica, elaboracion
y ejecucién de un programa de indicadores de calidad.

3. Reestructura organizativa de las unidades académicas
para adecuar las de forma tal que se facilite el cumplimiento
de la visién, mision, de los objetivos y el logro de la calidad
académica buscada.

4. Presentacion del proyecto al Directorio Ejecutivo para su
discusién y aprobacion.

5. Implantacion de los cambios.

Esta etapa provoca la elaboracién de documentos que con-
tienen la definicion de la universidad, la nueva vision, mision,
los objetivos de la institucion, la conceptualizacion de su idea
de calidad académica v, finalmente, un sistema de calificacion
de la calidad sobre la base de trece indicadores de excelencia
y pertinencia. Los resultados se obtienen después de amplias
y variadas discusiones y analisis.

Posteriormente, se realiza una profunda reorganizacion de

las unidades académicas sobre la base del concepto de facultad

como ente administrador de carreras, programas, responsable
de la formacion del educando y de la escuela como unidad
directa de servicio docente y de investigacion. Esta reorgani-
zacion se implementa, aproximadamente, durante un afo.

En cada facultad, el decano es el principal responsable, se
auxilia de los coordinadores de area, que son las personas
que estan en una relacion de responsabilidad mas directa
con las diferentes carreras y programas. Cada escuela es
dirigida a su vez por un director, y se organiza bajo el concepto
lineal de Departamento-Catedra-Asignatura-Grupo. Un
director general académico coordina las actividades de todas
las escuelas, auxiliado por un consejo académico docente;
un consejo académico administrativo que auxilia, a su vez,
a las facultades.

Se procede a la descentralizacion de las unidades de apoyo

a la docencia:

0 De una biblioteca central, se pasa a un sistema bibliotecario
compuesto por una unidad central y diversas bibliotecas
especializadas localizadas en las diferentes escuelas.

0 Los laboratorios pasan, a su vez, a ser administrados por
las escuelas, bajo la modalidad de servicio abierto, mediante
el cual las diferentes practicas son disenadas de manera
tal que puedan ser cubiertas y libradas por el estudiante
no en horarios fijos y preestablecidos, sino cuando él lo
considere conveniente, de acuerdo a su tiempo y a su
preparacion. Ello provoca una racionalizacion del uso de
espacios y equipos, asi como una manera mas efectiva de
aprendizaje.
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2001
VISION

“La Universidad Tecnoldgica de El Salvador
aspira llegar a ser una universidad reconocida
por su calidad educativa, su relevante
investigacion, su capacidad de innovacion y su
trascendencia cultural, accesible a amplios
sectores de la poblacion.”

0 Los recursos audiovisuales se incrementan de manera
considerable, asi como las diferentes formas de ayuda—clase;
vale mencionar, entre otras, paquetes diddcticos, guias de
problemas, etc.

0 Se efectiia una significante inversion para la ampliacion
de la bibliografia disponible en las bibliotecas.

SEGUNDA ETAPA DEL CAMBIO (2003-2004)

Unavez que se establece la reorganizaciéon de la universidad,
los esfuerzos se concentran en los cambios para provocar una
mejora sustancial de la calidad académica. En ese sentido,
la nueva estructura proporciona una base adecuada para
realizar actividades enfocadas directamente al logro de la
mejora en la calidad académica de las carreras y de los
programas. Se procede a la segunda etapa del cambio aca-
démico, que basicamente contiene las siguientes medidas:

Programa de tutores. Cuyo objeto es prestar un servicio
de orientacion académica y personal a los estudiantes, a fin
de ayudarles en la resolucion de problemas puntuales y de
orientarles al uso de las facilidades que brinda la universidad
en cuanto a extension universitaria, tales como deportes,
clinicas médicas, clinicas psicolégicas, arte y cultura, recrea-
cion. Este programa, por su importancia y sus caracteristicas,
ha sufrido modificaciones con relacién al proyecto inicial,
que mejoran sus acciones y resultados.

Programa de induccion para estudiantes de nuevo
ingreso. Dentro de su visiéon, la universidad aspira a la
accesibilidad de amplios sectores de la poblacién; por ello,
no se exigen requisitos para el ingreso, salvo los contemplados
en la Ley de Educacion Superior. Sin embargo, conscientes
de las deficiencias con que llegan los estudiantes de nuevo
ingreso, asi como del cambio metodologico que ellos deben
enfrentar en el paso de estudios medios a superiores, la
universidad ofrece un programa de inducciéon que busca
corregir en lo posible las dos limitantes anteriores. Este
programa de induccién no es un curso remedial ni prope-
déutico, sino un programa de orientacién y adecuacién
mental y fisica a la nueva etapa de estudios.

Nuevo sistema de graduacion. Durante el ano 2002 s¢
realiz6 una evaluacién de los resultados obtenidos con el
proceso de graduacion que se habiavenido ejecutando desde
el comienzo de la universidad. La evaluaciéon mostr6 que
dicho proceso no llenaba las expectativas, y algunas veces el
desarrollo del proyecto provocaba un descontento y un
desarraigo del estudiante para con su institucion. Esto llevo
a una propuesta de cambio del sistema por el de una prees-
pecializacion, en la que el estudiante selecciona un area de
su carrera que sea de su interés y la universidad le preespe-
cializa en ella, mediante un proceso académico que dura un

12001
 MISION

“La Universidad Tecnoldgica de El Salvador,
xiste con el propdsito de posibilitar acceso de
~ servicios educativos a amplios sectores
_ poblacionales, creando, desarrollando y

~difundiendo conocimientos, de alto nivel ético,
- academico y profesional, a fin de promover los

cambios fundamentaies que la sociedad

~ necesita.”

ano, impartido con nivel de especialidad y rigurosamente
evaluado. Este proyecto se encuentra en ejecuciéon desde cl
ano 2003, y ha sido acogido y calificado muy bien por los
estudiantes y por la comunidad académica en general.

Seleccion de docentes, asignacion de carga acadé-
mica y evaluacion docente. Una de las mayores preocu-
paciones dentro de este proceso de cambio, fue la seleccion
del cuerpo docente. Esta actividad, asi como la asignacion
de carga académica, respondi6 a criterios previos analizados
detenidamente, lo que propicié contar con académicos
especializados en areas determinadas y, con ello, una mejor
preparacion, capacidad y dominio de los contenidos que se
imparten. A partir del afio 2002, la seleccion de docentes y
la asignacion de carga académica se realizan en cada ciclo
lectivo de manera detallada e individualizada, mediante
reuniones de una comision integrada por la directora de
Recursos Humanos y las diferentes autoridades académicas
designadas para ello.

El ubicar y concentrar al personal docente en las diferentes
escuelas y departamentos tomando en cuenta sus areas de
conocimiento ha contribuido a realizar una eleccion mas
adecuada y una distribuciéon de carga mas balanceada. Esto
ha permitido que los profesores concentren sus esfuerzos en
areas de su conocimiento especifico, mantengan mejores
niveles de especializacién y actualizaciéon y provoquen un
intercambio de experiencias y de conocimientos que les
mantienen dentro de lo que pudiéramos llamar “el estado
del arte” de sus respectivas disciplinas.

Este es un proceso continuo, al cual se le atribuye la mayor
prioridad e importancia. También, en este proceso se han
establecido criterios generales para la asignacion de la carga
docente. Adicionalmente, se desarrolla en cada ciclo un
proceso de evaluacion docente que parte de un instrumento
cuidadosamente disefiado y que esta en continua revision y
perfeccionamiento.

Revision y actualizacion de los contenidos progra-
maticos. Otra actividad a la que sc ha dado caracter de
permanente es la revision y actualizacion de los contenidos
programaticos de las asignaturas; el desarrollo de estos
programas junto a sus disenos instruccionales responden al
modelo alternativo de aprendizaje (MAAPRE) que ha sido
disenado y elaborado por la universidad, cuyo proposito es
orientar el proceso de ensenanza-aprendizaje bajo metodo-
logias participativas. A los decanos, como responsables de
los contenidos curriculares, también les corresponde participar
en los procesos de revision y actualizacion curricular que se
realiza cada cinco anos, segin las normativas del ente rector

MINED.
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Conferencias y foros para estudiantes. Dentro del
programa de induccién, se desarrolla una actividad muy
particular de cardcter extracurricular, cuyo objetivo es forta-
lecer en los estudiantes en general y particularmente a los
de nuevo ingreso, el conocimiento y toma de conciencia de
la realidad nacional y mundial, que se hace mediante pro-
gramas de conferencias que semanalmente se imparten
durante los ciclos impares. En este tipo de actividad participan
personalidades nacionales no miembros de la universidad
que abordan diferentes temas vinculados con el quehacer
nacional y mundial. De igual forma, durante los ciclos pares
se desarrollan foros que posibilitan el abordaje de tematicas
de la actualidad.

Programa de profesores visitantes. Se ha fortalecido el pro-
grama de intercambio de profesores visitantes. La riqueza
de este programa se ve reflejada en la oportunidad de conocer
de fuente primigenia las cosmovisiones que se mane jan en
otras partes del mundo.

Los cambios mencionados, junto con otros de menor rele-
vancia, conforman una cultura de rigor académico y un
ambiente de cambio actitudinal, cuyo objetivo es la mejora
de la calidad de nuestros procesos de ensenanza-aprendizaje,
en cumplimiento a lo establecido en nuestro propio concepto
de calidad, esto es: “ensenar con excelencia y con pertinencia”.

Se estima que, en buena medida, estos objetivos han sido
logrados, aunque sabemos que ellos son parte de un largo,
continuo y permanente proceso que la misma dindmica de
los estudios superiores ha ido exigiendo.

Dentro del cambio global que se ha provocado en la univer-
sidad, la mejora en la calidad, la busqueda de la excelencia
y la pertinencia de nuestros programas son ejes centrales y
el motor principal para impulsar a la universidad a continuar
con su mision.

TERCERA ETAPA DEL CAMBIO (2004-2006)

Esta etapa se caracteriza por los cambios en las estructuras
curriculares y nuevas ofertas académicas. El tercer y actual
nivel de cambio académico corresponde ala revision y analisis
de la olerta académica actual, tanto formal como no formal,

ANO 2003
MISION

“La Universidad Tecnoldgica de El Salvador, existe con
el proposito de posibilitar acceso de servicios educativos
a amplios sectores poblacionales, creando, desarrollando
y difundiendo conocimientos, de alto nivel ético, académico
y profesional, a fin de promover los cambios fundamentales
que la sociedad necesita.”

11 DE ABRIL
DE 1997

4

Primer certificado
de acreditacion
de la excelencia educativa

en sus diferentes grados. Adicionalmente a ello, la revision
curricular de sus actuales carreras, como requisito legal, se
cumplié precisamente en el afio 2004. La administracion
superior de la UTEC, acuerda implementar las siguientes
acciones:

Oferta académica. La universidad, a través de sus tres
facultades de pregrado, atiende aproximadamente a una
poblacion de 15.000 estudiantes. La facultad de Ciencias
Sociales, ofrece siete licenciaturas y dos carreras técnicas; la
facultad de Ciencia y Tecnologia ofrece dos ingenierias y dos
licenciaturas; y la facultad de Arte y Cultura imparte tres
licenciaturas. Por su parte, la facultad de Postgrados y Pro-
gramas Complementarios brinda cuatro maestrias.

Programa de educacion a distancia. Este proyecto
educativo tuvo su nacimiento en el afio 2001, fecha en que
practicamente se concreto su diseno. A partir del 2005, la
universidad implant6 el desarrollo de este programa. Previa-
mente hubo la necesidad de conocer las experiencias de otros
paises, y se contrat6 los servicios de asesoria y consultoria
provenientes de Argentina y Espana; de este tltimo pais, de

la UNED-Madrid.

Esta universidad fue visitada por funcionarios de la UTEC
y de Costa Rica, con el objetivo de conocer su funcionamiento.
Producto de esa experiencia, actualmente existe en la UTEC
la unidad de educacioén a distancia, que al momento atiende
como minimo 20 asignaturas.

El médulo del programa de inducciéon para estudiantes de
nuevo ingreso, se ofrece bajo la modalidad a distancia con
el nombre “Navegando en la UTEC”, que proporciona al
estudiante informacion referida a la universidad, su organi-
zacion, sus diferentes dependencias, los servicios que ofrece
y otros; también proporciona la oportunidad de familiarizarse
con el sistema de educacion virtual.

Reformulacion de la vision y mision institucional.
Con la participacion y consenso del Directorio Ejecutivo, la
vision y mision de la Universidad Tecnolégica son reformu-
ladas para el afo 2003, manteniéndose hasta la actualidad
como parte de la identidad institucional que la caracteriza
como una entidad educativa que siempre va hacia adclante.

14 DE DICIEMBRE
DE 2004

Red Latinoamericana ¢ C: ‘ooperacion Ulniversitaria

Fundocibn

Primer certificado
de acreditacion
a nivel Latinoamericano

fo certificado
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Aunado a los cambios anteriores y como resultado de las
autoevaluaciones realizadas, la Universidad Tecnologica
obtiene en noviembre del ano 2003, la acreditacion por parte
del Ministerio de Educacion, a través de la Comision de
Acreditacion de la Calidad Académica, cuyo reconocimiento
garantiza que la institucion reune los requisitos de calidad
que exige la educacion superior.

El 14 de diciembre de 2004 se obtiene la acreditacion de la
Red Latinoamericana de Cooperacién Universitaria (RLCU)
de acuerdo a los resultados obtenidos en la evaluacion externa
realizada por pares académicos internacionales, los que
aplicaron la normativa de la agencia de acreditacion institu-
cional y por programas de la RLCU.

Posteriormente, el 7 de marzo del afio 2003, por su esfuerzo
continuo hacia la construccién de la excelencia educativa,
la Asociacion de Universidades Privadas de Centroamérica
(AUPRICA) entreg6 el segundo certificado de acreditacion
de la UTEC. Es de mencionar que la universidad goza de
la certificacion desde finales del 2004, cuando la asociacion

DE CENTRO AMERICA

AUPRICA
LA COMISION DE ACREDITACION.

Certifica que:

tomo la decision de certificar a las instituciones de educacion ol Se le atorga Ls correspondiente
superior de la region que, segtin los reglamentos de AUPRI- Aaebitucién

oy : e S B e com lreem
CA, cumplen con los requisitos de calidad académica de - i e e
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mandados. Es esta oportunidad, el reconocimiento fue

otorgado oficialmente al licenciado Reynaldo Lopez Nuila,

rector adjunto de la UTEC, en las instalaciones de la Escuela

Agricola Panamericana “El Zamorano”, en Honduras. Con
b

esta distincion la universidad permanecerd acreditada hasta
el 2008. De esta manera, la institucién renueva su compromiso

de continuar innovando los servicios educativos que ofrece. &®

& aplicvicein o bo dighaedes per by mormativa do la Flppncia do Klmmtitnrsdn

St y por prey oo lor Rod Llincamercans do Crapesacibn

Wosivonsliarets, y oo orvede o los' omsdlustis do o & Eoterno smaliaads
for Drres Eoadionivos Fatoucot irlos, . fo clompes of prients

€n la carrera de ia institucionalidad, recibimos
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Sllems, “Hlomidis, EE. VWU, 16 do diciombre do 2004

Comision de Acreditacién
de la Calidad Académica

. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE EL SALVADOR (UTEC)

ACREDITADA 2003-2008 LA ASOCIACION DE UNIVERSIDADES PRIVADAS
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— Emblemas institucionales
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La Universidad Tecnologica, ha valorado la importancia de
contar con imagenes y elementos emblematicos que posibiliten
al pueblo salvadoreno y extranjero la apropiaciéon de sus
ideales y es conscientes de que los emblemas representan la
imagen institucional y de que, cuanto mayor sea el numero

. de individuos que los identifiquen, se apropien de ellos y usen,

mayor reconocimiento sera para la universidad, debido a que
se considera un indicativo de presencia, identificacién insti-
tucional y un sentido de pertenencia.

La UTEC, ha cuidado de manifestar que los simbolos que
la identifican ante el mundo entero sean congruentes con la
filosofia proclamada en la vision, mision, principios, valores
y objetivos institucionales, ya que cada uno de ellos refleja
de manera explicita e implicita (los colores dela infraestructura,
logotipo, himno, y bandera) el real y definido compromiso
con el pueblo salvadorenio.

LOGOTIPO

Eldiseno y la leyenda contenidos en el emblema
o logotipo de la universidad, nace de una

idea compartida entre los fundadores Lic.

Olivo, Ing. Araujo Romagoza y Lic. José
Mauricio Loucel. Es de reconocer que el
disenio estuvo a cargo del distinguido pintor
y disenador salvadorenio Noel Castro. De esta
manera se grabd e institucionalizé el escudo de la universidad
en el mismo ano de su fundaciéon. La UTEC ha considerado
preservarlo como emblema hasta la actualidad.

2 ¥
: /f & 5!::““““'(:0\\0

Jencig para ol 45%

BANDERA :

La bandera es un simbolo distintivo de la universidad. Su
diseno incluye dos franjas laterales que inicialmente eran
anaranjadas, pero que en la actualidad son ocres, dejando la
franja central donde en su parte media se ubica el logotipo,

todo en sentido vertical.

HIMNO INSTITUCIONAL

El proyecto de la creaciéon del himno de laUTEC, nacié en
1988 por iniciativa del serior rector Dr. José Mauricio Loucel
quien, en acta No. 66, ordinal 6°, del 22 de octubre de 1988,
propuso la realizaciéon de un concurso en el que podria
participar toda la poblacién estudiantil. Sin embargo, el
proyecto no se concretiz6 en esa fecha; y fue hasta el 23 de
junio de 2005, en el acto de conmemoracién del vigésimo
cuarto aniversario de la universidad, que se canto por primera
vez el himno, interpretado por cinco graduados distinguidos
de la universidad, sus autores, los licenciados Andrés Eduardo
Ayala, Gilberto Antonio Vassiliu, Sonia Gonzalez de Guzman,
César Edgardo Melara y el ingeniero Juan Oliverio Rivas,
integrantes del grupo musical Nahutec. Se reconoce la autoria
de la letra al Lic. César Edgardo Melara; la composicion y
arreglo musical (s6lo con guitarra) del Lic. César Edgardo
Melara. El arreglo final de la musica estuvo a cargo de todos
los integrantes del grupo.

Sobre tus alas hay vientos de sabiduria
noble ideal educar es tu afan
flota en el viento también tu bandera,
avida insignia de tu libertad.

Vuela, grandiosa,
aguila vuela,
hacia tu historia,
a tu vision.

Suba hasta el cielo
tu fe, tu sensibilidad,
una plegaria mas alla

por tu mision.

Y que en el seno de tu alma materna
se forjen hombres de buena voluntad,
que dignifiquen sus actos tu gloria,
o que la patria reclame omision.

Si en la lid te fustiga el hastio,
si cuesta arriba tu camino has de marchar,
debes hacer una tregua en tu ruta,
mas no claudiques en tu meta alcanzar.

Vuela, grandiosa,
aguila vuela,
hacia tu historia,

a tu vision.
Suba hasta el cielo
tu fe, tu sensibilidad,
una plegaria mas alla
por tu mision.
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Fundadores de la Universidad Tecnolégica —

FUNDADORES, PERIODO 1981-1986

La Universidad Tecnolégica de Comercio y Administracion
de Empresas, predecesora de la actual Universidad Tecnolo-
gica de El Salvador, fue fundada por hombres visionarios y
emprendedores que ofrecieron un espacio de oportunidades
educativas a muchos salvadorenos, cuyos méritos son realmente
satisfactorios y de orgullo para nuestra instituciéon y nacion,
al constituirse como grandes y destacados profesionales en
nuestro medio y en el extranjero. En sus inicios, la adminis-
tracion de la universidad se llamé Consejo Superior, y segiin
Acta N° 1, del dia 15 de junio de 1981, estuvo constituido
por las siguientes personalidades:

Presidente : Lic. Juan José Olivo Penate
Vicepresidente : Lic. Rufino Garay h.

Secretario General : Lic. Edgardo Emilio Zepeda Calderén.
: Ing. José Adolfo Araujo Romagoza

: Lic. José Mauricio Loucel.

Primer vocal
Segundo vocal

FUNDADORES,
DESDE 1987 A LA ACTUALIDAD

La Universidad Tecnolobgica de El Salvador, en las Gltimas
dos décadas de existencia ha incrementado la incesante
busqueda por el cambio y mejora continua, propiciando con
ello una megatransformacién que se evidencia en su evoluciéon

y desarrollo institucional. Entre los elementos del espiritu
fundacional se destaca la dimension ética de como se ha
concebido la educacion superior desde sus comienzos.

La universidad, en este periodo, mantiene una fructifera
relacion con la sociedad salvadorena e internacional, que se
mantiene principalmente a través de la continua presencia
de programas educativos de calidad, en la generacion de
material académico, proyeccion social e investigacion; acciones
que han puesto a la UTEC en la vanguardia del area latinoa-

mericana.

Los honorables fundadores, visionarios lideres, han fortalecido
la instituciéon dejando un legado para las actuales y futuras
generaciones de profesionales salvadorenios.

Los fundadores dc la universidad, en este periodo, lo consti-

tuyen las siguientes personalidades:

Dr. José Mauricio Loucel Rector

Dr. Carlos Reynaldo Lopez Nuila Rector Adjunto

Dr. José Adolfo Araujo Romagoza Vicerrector de Planea-
miento Educativo

Dr. José Enrique Burgos Martinez Secretario General

Vicerrector Académico

Prefecto

Ing. Nelson Zarate Sanchez
Lic. Mario Antonio Juarez
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Direccion y Administracion
GOBIERNO

JUNTA GENERAL UNIVERSITARIA

Sentados de izquierda a derecha: Sra. Guadalupe Loucel de Duque, Sr. Jos¢ Mauricio Loucel Funes, Dr. José Mauricio Loucel, Lic. Carlos Reynaldo

Lopez Nuila, Sra. Angela Funes Jovel. De pie en el mismo orden: Lic. Rafael Rodrigucz Loucel, Ing. José Adolfo Araujo Romagoza, Lic. Carlos

Alfredo Loucel, Lic. Maria de los Angeles Loucel, Dr. José Enrique Burgos Martinez y Arq. Gilberto Loucel.

El Art. 12 de los estatutos de la Universidad Tecnologica de
El Salvador establece que la direccion y administracion de
la universidad queda constituida por la siguiente estructura:

gobierno, autoridades y organismo consultivo

La Junta General Universitaria, es la maxima autoridad
normativa y administrativa de la universidad, formada por
diez miembros propietarios que tienen caracter permanente.
En ella se delegan las siguientes atribuciones: dicta politicas
que orientan la toma de decisiones, aprueba memoria de
labores y estados financieros, somete a aprobacién y reforma
los estatutos institucionales, veta cualquier clase de disposi-
ciones de los 6rganos de la universidad, elige a las altas
autoridades y a los miembros del Directorio Ejecutivo y

delega en éste las labores propias de la gestion universitaria.

El 12 de noviembre de 1997, segiin Acta N° 1 de la Junta
General Universitaria, se modificé el nombre de Consejo
Superior por Junta General Universitaria, que a partir de los
nuevos estatutos de la universidad, la autoridad umversitaria
lo conforman las siguientes personalidades:
Presidente : Sr. José Mauricio Loucel Funes
Vicepresidente : Lic. Carlos Reynaldo Lopez Nuila
Vocales : Dr. José Mauricio Loucel

Dr. José Enrique Burgos Martincz

Sra. Guadalupe Loucel de Duque

Sra. Angela Funes Jovel

Lic. Carlos Alfredo Loucel

Arq. Gilberto Loucel

Lic. Maria de los Angeles Loucel

Lic. Rafael Rodriguez Louccl

Ing. José Adolfo Araujo Romagoza
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Directorio Ejecutivo

Sentados de izquierda a derecha: Sra. Guadalupe Loucel de Duque, Sr. José Mauricio Loucel Funes, Dr. José Mauricio Loucel, Lic. Carlos Reynaldo
LLopez Nuila, Ing. Lorena Duque de Rodriguez. De pie en el mismo orden: Ing. José Adolfo Araujo Romagoza, Lic. Rafael Rodriguez Loucel, Lic.
Carlos Alfredo Loucel, Lic. Maria de los Angeles Loucel, Lic. Denis Duque Moreno, Dr. José Enrique Burgos Martinez e Ing. Nelson Zarate
Sanchez.

El Directorio Ejecutivo, es la autoridad operativa y ejecutiva de la universidad, en él se delegan las siguientes atribuciones:

aprueba el reglamento general de la institucidn, reglamentos internos y sus reformas, los presupuestos de funcionamiento

e inversion, la creacion y cierre de unidades organizativas, fija el valor de los diferentes aranceles universitarios, elige y

destituye a los vicerrectores.

En el Acta N° 20 del dia 30 de mayo de 2005, en reunién de la Junta General Universitaria, acuerdan reestructurar el

Directorio Ejecutivo, quedando conformado de la siguiente manera:

Dr. José Mauricio Loucel

Sr. José Mauricio Loucel Funes
Lic. Carlos Reynaldo Lopez Nuila
Dr. José Enrique Burgos Martinez
Ing. José Adolfo Araujo Romagoza
Lic. Rafael Rodriguez Loucel

Ing. Nelson Zarate Sanchez

Ing. Lorena Duque de Rodriguez
Lic. Maria de los Angeles Loucel
Li

Lic. Carlos Alfredo Loucel

Lic. Guadalupe Loucel de Duque

=

c. Denis Duque Moreno

—

Rector

Presidente de la Junta General Universitaria
Vicepresidente de la Junta General Universitaria y Rector Adjunto
Secretario General

Secretario de Desarrollo Educativo

Vicerrector Académico

Decano de la Facultad de Ciencias Empresariales

Decana de la Facultad de Informatica y Ciencias Aplicadas
Vicerrectora de Administracion y Finanzas

Director de Comunicacién y Relaciones Institucionales
Director de Proyeccion Social

Asesora del Directorio Ejecutivo
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Organismo Consultivo S

Sentados de izquierda a derecha: Lic. Carlos Reynaldo Lopez Nuila, Dr. Jorge Emilio Zedan, Lic. Rafael Rodriguez Loucel, Dr. José Mauricio
Loucel, Lic. Carmen Maria Gallardo de Hernandez, Dr. José Domingo Méndez, Dr. Abraham Rodriguez. De pie en el mismo orden: Ing. Mario
Antonio Andino, Lic. Juan Héctor Vidal, Lic. Alberto Arene, Gral. Humberto Corado, Ing. Eduardo Badia Serra, Sr. Roberto Galicia, Dr. William
Pleitez y Lic. Rufino Garay h.,

SENADO CONSULTIVO
(Desde 1995 a la actualidad)

El Senado Consultivo, es el organismo asesor honorifico universitario; en él se delegan las siguientes atribuciones: evaltia
las politicas, estrategias y planes de accion de la institucién con la finalidad de formular las sugerencias y recomendaciones
pertinentes a la Junta General Universitaria, y estudia asuntos relacionados con el desarrollo institucional. Fue creado segtin
Acta N° 151, punto 5, el 10 de agosto de 1995.

Miembros del Senado Consultivo Lic. Juan Héctor Vidal

Dr. José Mauricio Loucel Dr. José¢ Domingo Méndez
Dr. Carlos Reynaldo Lopez Nuila Ing. Mario Antonio Andino
Lic. Rafael Rodriguez Loucel Sr. Roberto Galicia

Ing. Eduardo Badia Serra Gral. Humberto Corado
Dr. Abraham Rodriguez Lic. Rufino Garay h.

Dr. Jorge Emilio Zedan Dr. William Pleitez

Lic. Carmen Maria Gallardo de Hernandez Lic. Alberto Arene
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Remembranzas en el vigesimoquinto
aniversario de fundacion
de la Universidad Tecnologica

De izquierda a derecha: Lic. AMario Antonio Judrez, Ing José Adolfo Arawjo Romagoza, Dr. José Enrique Burgos Martinez, Lic. José Mauricio

Loucel, Lic. Carlos Reynaldo Lipez Ntla e Ing Nelson ldrate Sdnchez.
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Lic. José Mauricio Loucel
Rector

LA ALDEA GLOBAL
Y EL HOMBRE DEL FUTURO

El Diccionario Enciclopédico Basico define a la aldea como “pueblo
de reducido vecindario y, por lo comun, sin jurisdiccion
propia, caserio.” Es decir, se destaca lo reducido del lugar.
Sin embargo, el significado de la palabra aldea implica también
la unién de los moradores de la misma. Esta unidad se
manifiesta generalmente en la busqueda conjunta de provi-
siones, seguridad y realizaciéon de eventos y obras que redun-
den en beneficio de la colectividad.

Este concepto se ha querido aplicar al fenémeno que cono-
cemos como globalizacion para describir las relaciones, comu-
nicaciones y acercamientos que se realizan en todo el mundo
ante las cercanias propiciadas por los avances tecnologicos.

El transporte rapido, la television, la caida del muro de Berlin
(con sus implicaciones), pero sobre todo la computadora y
el Internet han acortado las distancias o las han hecho
desaparecer del todo. Esto ha redundado en una serie de
fenomenos que quiza no han sido estudiados suficientemente
o no han producido, en toda su magnitud, las consecuencias
que nos llevaran, tarde o temprano, a experimentar serias
transformaciones que pueden alterar el orden de sentimientos,
reacciones y emociones a los que estamos acostumbrados y
que forman nuestra preciada identidad actual.

¢Estamos preparados para ello? ;QQué porcién de realizacion
individual nos estd reservada? ;Estamos listos para una
voragine de cambios y propuestas que rebasaran nuestra
capacidad de asimilaciéon? ;Se transformaran nuestras creen-
cias y valores? ;Asimilaremos futuros comportamientos?

Las respuestas a estas preguntas debemos buscarlas en la
fenomenologia que propicia el origen y propésito de esta
situacion.

A la caida del socialismo real —léase los desajustes de la
personalidad humana con todos sus egoismos frente a la
posibilidad de compartir— el mundo se sumergi6é en una
nueva realidad. Desaparecieron los polos y emergié el prag-
matismo mercantilista, menoscabando y deteriorando los
fundamentos mismos del Estado en provecho de las grandes
corporaciones empresariales que con una estructura axiologica
totalmente diferente propician y competen a un nuevo estilo
de vida. Pero estos nuevos estilos de vida conllevan ciertas
premisas que chocan frontalmente con algunos supuestos,
creencias o conceptos que estan arraigados profundamente
en nuestro mas recondito ser interior.

Desde ya podemos decir que existen circunstancias, hechos
y fenébmenos que eran totalmente desconocidos para nuestra
generacion —mi generacion—. Todavia podiamos cortar man-
gos y guayabas peruleras, y el término degradacion del medio
ambiente era totalmente extrano para nosotros.

Ahora tenemos que luchar cotidianamente contra la infor-
macio6n deliberadamente falsificada y la degradacion social.
Una oculta a la otra, y el poder de los medios de comunicacion
va aparejado a una recepcion de los mensajes por parte de
una poblacion casi analfabeta que los procesa con una visiéon
adulterada e insuficiente para generar dinamicas sociales
correctivas.

La globalizacion nos ha acercado y al mismo tiempo nos ha
alejado. Podemos saber lo que esta pasando al otro lado del
planeta, pero ignoramos el nombre de nuestro vecino de al
lado. Esta distancia cercana se va convirtiendo en la receta
obligada del hombre moderno.

Desde luego, alguien podria decir que esto sélo significa el
advenimiento del hombre solitario en deterioro del ser
colectivo. Pero también significa la ausencia eminente de la
posibilidad social. Es decir, si hemos llegado a concluir que
lo contrario al amor no es el odio sino la indiferencia, este
continuo alejamiento provocado por nuestra identificacion
creciente con la maquina y el aparato, nos volvera cada vez
mas alejados del préjimo, lo cual también significa una actitud
mas hedonista, mas apatica y mas egoista.

De hecho, esas caracteristicas se manifiestan ya en actitudes
individuales que observamos cotidianamente: irresponsabili-
dad ecologica, indiferencia ante el sufrimiento ajeno y una
actitud de apatia ante los hechos que afectan a la sociedad.

B v
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¢Es este el resultado del hombre globalizado? ;Qué puede
espera el ser humano del futuro? ¢Es que acaso no se asemeja
todo esto a una especie de suicidio colectivo? (Es posible que
la humanidad sélo esté viviendo la tltima etapa de un ciclo
renovable? ;Nos estamos acercando a un inmenso abismo
inmolatorio? ;O todavia podemos conservar con nosotros la
esperanza?

El problema consiste en que el hombre civilizado esta im-
pregnado de una arrogancia peculiar. La conveniencia cor-
porativa y la satisfacciéon que le proporcionan las comodidades
materiales, también le sirven de venda justificativa de su
ceguera. El dirigente se esfuerza por la viabilidad del momento
e ignora, a ratos conscientemente, las consecuencias de su
ignorancia.

El hombre es cada vez menos solidario. No le importa para
nada el conjunto. Hace caso omiso de un futuro amenazador.
Se concentra en su brecha. Tiene una curiosa actitud preactiva
cargada de individualismo y se olvida —esto es muy
importante— de su responsabilidad como ser gregario.

Estamos, entonces, ante una situaciéon de tremenda irrespon-
sabilidad colectiva. El ser humano se aleja de la posibilidad
de definir por si mismo su propia historia. Renuncia a su
papel de guardian de la vida y se deposita en las vicisitudes
de un mercado proyectado hacia la utilidad financiera sin
importar lo que esto implique en términos de degradacion
ambiental o en pérdida de los valores sustentadores de la
propia condiciéon humana.

La globalizacién trae consigo un inmenso borrador con el
que hace desaparecer la vida, la geografia, las costumbres,
la esencia misma de una raza sabia y orgullosa. Los que hace
cinco siglos vinieron fueron los abanderados del despojo, la
enfermedad, la tortura y la muerte. Los que vienen ahora
solo necesitan traer una chequera que, a la larga, hace mas
dano que las picas y los arcabuces.

Desde entonces nos han ido reduciendo a un cuerpo sin
rostro. Ahora sélo somos factores de consumo, ya no queremos
tener dos alas para el vuelo. El atol de elote es un brebaje
extrafo no comparable con la Coca-Cola, los cipotes yano
estan interesados en las piscuchas, y el concierto mas alocado
es mejor que los sonidos extranos de una nostalgica marimba.

Podran decir —y asi lo dicen— que los que sefialamos estas
cosas somos sonadores jurasicos; que el mundo moderno
exige actitudes diferentes y propios de la postmodernidad;
que es peligroso quedarse rezagado; que los tratados comer-
ciales son imperativos; que no podemos desoir la voz de la
modernidad, y muchos argumentos mas en este sentido.

En pocas palabras, el pragmatismo y la comodidad tienen
mas derecho que la historia y la identidad. Lo que vamos
perdiendo es el recuerdo nacional; el trajinar alucinante de
la moderna vida cotidiana nos senala pautas y senderos ajenos
a nuestra propia naturaleza.

Ahora nos quieren encapsular el pensamiento. Mejor dicho,
ya no quieren que pensemos. ¢Para qué? —Debe ser suficiente

ver el canal de television conveniente y leer el periédico que
se ajuste al pensamiento apropiado— Es mas, de paso puede
encontrarse el anuncio que indique donde puede comprarse
€so que no se necesita, pero que se debe poseer por envidia,
imitacion o simple compulsion.

La interrogante que se plantea, traumatica y angustiada, se
refiere a las posibilidades de reversion de esta tendencia y al
papel que en la misma deben desempenar los actores mas
indicados.

En realidad, lo que debemos cambiar son nuestras actitudes.
Sobre todo la capacidad de procesar y tamizar adecuadamente
la avalancha de informacion distorsionadora que recibimos
cotidianamente; mantener nuestros niveles de reaccion emo-
cionales, intelectuales y espirituales en un ambito de inde-
pendencia individual que nos permita juzgar, para no ser
absorbidos por la masa.

Desde ese lugar, los intelectuales, los religiosos y los académicos,
principalmente, debemos asumir un papel de mayor respon-
sabilidad.

Debemos adoptar una actitud de denuncia de las enormes
contradicciones existentes, aclarando la historia y transmi-
tiéndola auténticamente. Debemos abandonar la comodidad
del intelectualismo elitista y asumir el papel de luz y guia de
la sociedad.

No se trata de levantar un agonico clamor para detener el
progreso tecnologico y cientifico. Lejos estamos nosotros de
convertirnos en detractores sistematicos de todos aquellos
avances que nos permiten vivir mejor. Sélo rechazamos el
despojo y la irresponsabilidad cultural. No queremos ser
apostoles de la nostalgia, sino defensores de la identidad
histérica de nuestro pueblo. Eso quiere decir un plan siste-
matico y consciente de las autoridades gubernamentales para
mantener y rescatar el simbolismo y el caracter de nuestra
raza, pero también un esfuerzo constante y vigoroso de
aquellos actores que, por su origen y naturaleza, son los
llamados a defender y mantener nuestras raices. Ahi deben
estar las universidades, los colegios y todas aquellas organi-
zaciones que aman y comulgan con el alma del pueblo.

Por eso, es para mi un motivo de orgullo y satisfaccién
pertenecer a esta sociedad defensora por excelencia de lo
nuestro. Agradezco en nombre de mi esposa y toda mi familia,
esta honrosa y hermosa distinciéon. Deseo ser un miembro
proactivo del Ateneo y contribuir y luchar por su engrande-
cimiento.

Quiero, finalmente, definir y puntualizar que: no estamos
anorando el regreso al candil y la carreta. Simplemente
estamos proponiendo un vuelo diferente. No es que estemos
abjurando de la radio, el avion y la lavadora de trastos. Mas
bien, queremos insistir en que se puede perfectamente aspirar
a la comodidad y a la modernidad y seguir, como decia el
poeta Rubén Dario, “Atin rezando a Jesucristo y atin hablando
en espanol.”

(Discurso de incorporacion al ATENEO de El Salvador) 8
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Lic. Carlos Reynaldo Lopez Nuila
Rector Adjunto

LA RESPONSABILIDAD SOCIAL
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

A lo largo del tiempo, el hombre ha evolucionado a partir
del conocimiento que ha desarrollado en cada etapa de su
existencia. La misma sociedad, nacida de la necesaria multi-
rclacién humana, encontro, en el saber recibido de sus
antepasados, cl punto de partida para multiplicarse, hasta
alcanzar la plenitud de la organizacion en la llamada sociedad
dc la informacién y del conocimiento, la cual reconoce, en
la educacion, a uno de los pilares de los derechos humanos,
de la democracia, del desarrollo sostenible y de la paz.

[.a Conferencia Mundial de la Educacion Superior expone
que este nivel es el sector terciario de la educacion escolarizada
del ser humano, y aclara que tiene la funcién de formar
profesionales altamente calificados, para atender las necesi-
dades de la productividad humana; de formar ciudadanos
abiertos al mundo y dispuestos a participar activamente en
la socicdad; de promover la investigacion para crear y trans-
mitir el conocimiento que hace posible nuevas formas de
avance y prosperidad; de comprender, preservar y difundir
las expresiones culturales y la identidad nacional; de examinar
las perspectivas criticas y objetivas de nuestra realidad a partir
de los valores propios de nuestro entorno; y de fomentar la
reproduccion del sistema educativo mediante la formaciéon
docente.

2@

La Universidad Tecnolégica de El Salvador, como empresa
educativa, nacié con el espiritu de utilidad publica, plantcan-
dose, desde el momento de su creacion, el proposito de servir
al todo social, disponiendo su espiritu y la organizacion de
su estructura educativa para favorecer al mayor niimero de
educandos. Por eso se ubica en el centro de los cjes radiales
del transporte urbano de la ciudad; por eso se sitiia la cuota
de estudios a un nivel accesible para padres y alumnos de
limitados ingresos; por eso da paso a la equidad y renuncia
a mecanismos excluyentes, sustituyéndolos por estudios de
nivelacién; por eso mismo, establece horarios especiales que
se adecuan a la lejania de las viviendas o a la combinacién
de estudio y trabajo que realizan muchos esforzados estudian-
tes. No obstante estas palmarias circunstancias, la Universidad
Tecnologica realiza un esfuerzo relevante que le permite
cumplir de forma mas que satisfactoria con una educacién
apropiada a los requerimientos vigentes del mundo del trabajo.
Es decir, que persiguiendo un propésito productivo de natu-
raleza educativa, alcanza un objetivo de beneficio humano
y de trascendencia social.

A partir de los presupuestos enunciados, como centro educa-
tivo los recoge, los organiza y los sintetiza en un concepto de
vision y en una declaracion de mision. La vision transporta
el presente educativo al futuro, mediante el enunciado de
fines, que buscan la proyeccion haciala calidad y a la vivencia
plena de los valores y propésitos de la educacion superior.
En cambio, la mision establece los objetivos por alcanzar y
resena los medios y recursos que se emplearan para lograr
su plena concrecion.

Esta voluntad de servicio esla gran forlaleza para la institucion,
que en 25 arios de labor educativa ha alcanzado, a partir de

sus resultados, el agradecimiento explicito de los graduados
y empleadores, y el reconocimiento implicito de otras instancias

de la sociedad y del mismo Estado. Con esta abierta y
declarada politica de impacto social, la universidad genera,
desde los mismos comienzos, un esfuerzo formativo por el
crecimiento del ser humano, lo que se manifiesta en su origen,
en su cotidianidad y en sus resultados finales. Al mantener
una oferta educativa abierta a todos los que poseen los méritos
intelectuales, los dones vocacionales y la voluntad de supera-
cion, se concreta el valor de la equidad social como clemento
necesario para reivindicar la universalidad de la dignidad
humana y como expresion directa de la responsabilidad
institucional.

Cuando el estudiante se incorpora al proceso educativo del
saber, enriquece su intimidad y se vuelve abierto al entendi-
miento del rol que cumple en la relacion humana; a medida
que estudia y aprende mas, su percepcion de libertad y
realizacion es mas evidente, se despoja de prejuicios, y asume
una conciencia muy favorable de su realidad, lo que le vuclve
mas productivo y mas solidario con sus semejantes, aceptando
el papel de agente de cambio para el progreso del género
humano.



B UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

En la medida que el educando avanza en su formacién
profesional, desarrolla nuevas actitudes, habilidades y destrezas
que perfilan su carécter, le aportan una mayor sensaciéon de
seguridad y le estimulan a participar responsablemente
asumiendo progresivamente posiciones de direcciéon en su
ambito familiar y laboral. Afirmado en sus potencialidades
y atributos, la persona se vuelve mas independiente, y enfrenta
los retos propios de su entorno, sean estos de naturaleza
empresarial, burocraticos y/o politicos.

Siendo la educacion un factor determinante para el progreso
de los pueblos, su cobertura y desarrollo permite la superaciéon
personal de los educandos y el avance social de los pueblos.
Al funcionar la Universidad Tecnolbgica como un centro
autofinanciable que atiende la demanda de mas de 15.000
estudiantes, el Estado se ahorra mas de doce millones de
doélares al ano, puesto que de no existir la institucion, el
Estado deberia atender la necesidad educativa de esos ciuda-
danos salvadorenos, lo que significaria recursos adicionales
que, de hecho, se invierten en otros sectores de la educacion
o en otras areas de la deuda social.

Parala Conferencia Mundial de la UNESCO, la educacion
superior debe contemplar necesariamente en su espiritu la
pertinencia social, que no es mas que fundamentar las
orientaciones educativas de cada carrera en objetivos y
necesidades sociales y culturales. La pertinencia busca que
la ensenanza-aprendizaje tenga una aplicacion razonable de
orden personal, y que su efecto sea de beneficio social; sélo
entonces y de esta manera, podemos confirmar que en la
universidad se aplica el saber a favor del ser.

Para darle sentido a esa pertinencia, la institucion mantiene
fuertes vinculos de cooperacion y apoyo con el sector guber-
namental, gremial y productivo del pais. Para ello, se forma-
lizan convenios de colaboracion mediante los cuales nuestros
estudiantes realizan investigaciones y practicas en areas
especificas de mutuo interés, y se ponen en marcha proyectos
que logran materializar los esfuerzos y metas de dichos
sectores. Con el mismo proposito, mantiene relaciones con
centros de estudio extranjeros y organizaciones internacionales
que facilitan asesorias y recursos para fortalecer la institucio-
nalidad y la capacidad del capital humano. De esta manera,
nuestros docentes y alumnos ponen en juego los conocimientos
y habilidades adquiridas y desarrollan el espiritu de servicio
a favor de causas nobles y productivas que fortalecen el
progreso nacional.

Pero esta trascendencia social del acto educativo no se queda
en lo enunciado, porque la misma institucion se convierte en
un dinamizador cultural. Desde el ano 2000 se estan ofre-
ciendo tres nuevas carreras: Arqueologia, Antropologia e
Historia, las cuales pretenden afirmar nuestra identidad como
pueblo y reconstruir las huellas del pasado nacional. A estas
carreras concurren estudiantes que disfrutan de una beca de
estudios, patrocinada por la misma universidad. Asimismo,

la institucién tiene una unidad que promueve el desarrollo
artistico con elencos de teatro, danza, coro, certamenes
literarios y de musica, que llevan el mensaje cultural hacia
otros escenarios fuera del recinto universitario; incluso se ha
remodelado el parque Bolivar, cuyo rescate es una obra de
la Universidad Tecnolégica. La permanente colaboracion al
rescate del centro histérico, coloca a la institucion como
primera en el respeto por la arquitectura y ornato de la
ciudad; asi, por ejemplo, la recuperacion y conservacion de
edificios como el Anastasio Aquino y el Claudia Lars, son testi-
monios plausibles del interés de este centro de estudios por
proteger el patrimonio histérico y cultural.

La universidad dispone de un brigada de evacuacion y rescate
que se encuentra presta a acudir ahi donde sea necesaria su
presencia, tal como ocurrié en los tragicos terremotos del
ano 2001, en donde prestaron sus servicios humanitarios, lo
cual se extendi6 a toda la organizacion educativa con cam-
panas de recoleccién de ropa y alimentos, articulos que fueron
distribuidos en los lugares mas afectados por el desastre
natural.

No termina aqui la vocacién de servicio y responsabilidad
social de la universidad, ya que permanentemente se les
permite a los estudiantes de educacién media el uso de
nuestras bibliotecas, ademas, peri6dicamente se llevan a cabo
campanas de donacién de sangre y se mantiene un programa
de emergencias para cubrir necesidades urgentes en los
hospitales: Rosales, Maternidad y Benjamin Bloom. Asimismo,
gracias a la voluntad de nuestros estudiantes, en periodos
festivos de Semana Santa, de agosto y Navidad, se destaca
personal a varias organizaciones humanitarias para cumplir
funciones administrativas y de apoyo logistico al servicio
asistencial que esas instituciones prestan.

Estamos convencidos de que desde la catedra universitaria
podemos despertar el alma de nuestro pueblo y cambiar el
rostro de nuestra nacion. Estamos convencidos de que con
mas educacion y mejor calidad, no sélo elevamos la condicion
de vida de nuestros hermanos, sino que también forjamos el
futuro de nuestro pais. Estamos convencidos de que en el
dominio del conocimiento reside la fortaleza de la persona
y la oportunidad de un destino de paz y prosperidad para El
Salvador. Estamos convencidos de que la educacion es la
solucion, cuando aquélla provoca el cambio y éste es trascen-
dente en la vida de las personas y de los pueblos.

La Universidad Tecnolégica de El Salvador cree en la edu-
cacion, pero sélo cuando ésta se ofrece con responsabilidad
social, para que sus consecuencias sean de claro beneficio
humano. Por eso, trabajamos por liberar a nuestros hermanos
de la ignorancia, de la exclusion, de la pobreza; deseamos
contribuir a formar una persona nueva, con capacidad
productiva, con vocacién de servicio, con responsabilidad
civica, este es nuestro proposito final, este es nuestro auténtico
compromiso institucional. &
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— Ing. José Adolfo Araujo Romagoza

Vicerrector de Desarrollo Educativo

La Universidad Tecnoloégica de El Salvador, nacié por con-
senso de sus fundadores con una visién de ser una institucion

cuya curricula estuviera orientada hacia lo técnico, lo practico,
lo util y siempre innovando en la educacién, manteniendo
una diversidad de oferta de programas educativos competitivos.
Desde su nacimiento lleva el germen del fomento y desarrollo
de la cultura, la ciencia, la técnica y la identidad nacional,
dirigiendo sus esfuerzos hacia la solucion de las necesidades
sociales y de desarrollo

UNIVERSIDAD Y GLOBALIZACION

Es necesario hacer las incorporaciones en la curricula para
enfrentar los cambios: “aprender experimentando, haciendo,
viviendo, reconociendo la diversidad de instituciones, sus
misiones, los cambios y necesidades en la industria y en la
socicdad’”.

El concepto de globalizacién atn no es muy preciso, sin
embargo, contiene tendencias o caracteristicas evidenciadas
por hechos recientes en todos los campos. Algunas de estas
sc pucden observar de forma explicita: el desaparecimiento
de las fronteras para los negocios de todo tipoy la posibilidad
de su rapidez, cl incremento de la competencia, el mundo
como mercado total, la utilizacién de la informacién como
un recurso necesario para los procesos de produccion de
bienes y servicios; el mismo acercamiento de la computacion
para usuarios finales, la posibilidad de hacer negocios en
todo el mundo, obteniendo informacion actualhizada y sobre
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cualquier tema; en resumen, una sociedad informada. El
incremento de la complejidad administrativa, las organiza-
ciones interdependientes, el mejoramiento de la productividad,
las exigencias sociales para una mayor participacién y la
solucion de las disparidades sociales y espaciales, son elementos
que las universidades tienen que enfrentar en forma creativa.
Al analizar las tendencias de empleo, se observa un cambio
dramatico; asi, Alcantara (1996), destaca que en tiempos de
la Revolucion francesa, 90% de los puestos eran ocupados
en la agricultura; y al final del siglo pasado, 70% de los
puestos de trabajo estan ubicados en la educaciéon y la
informacion. La rapidez en la adquisicion de conocimientos
es una caracterizacion de nuestros tiempos; y, Como otro
elemento importante, la preocupacion por el medio ambiente
hace que al momento exista conciencia de ello y, probable-
mente, se pasara a la acciéon en forma agresiva dentro de
poco.

En el campo empresarial, nuevas organizaciones surgen
minimizando el tiempo entre la idea y su ejecuciéon, mediante
la utilizacion de tecnologias sofisticadas y especializadas; por
tanto, hay muchas cosas que las viejas universidades (en
términos institucionales, no en forma peyorativa) tienen que
resolver.

Las universidades deben luchar por su autonomia y ser
diferenciadas en clara oposicion a la estandarizacion y en cl
“hacer mas de lo mismo y mal”.

Por tanto, las universidades, segun el autor citado, deben de
responder a los principios de competencia, pertinencia y
equidad, entendiéndose como producir nuevos conocimicntos,
responder a las demandas y ofrecer igualdad de oportunidades
para todos. Tal como plantea Samoilovich: las universidades
han perdido ¢l monopolio sobre la crecacion y transmision
de conocimientos; por lo que una nucva cultura adaptada a
los sistemas de redes (diversa, bidireccional e interconectadas)
terminard afectando la manera en que aprendemos, sociali-
zamos, trabajamos y negociamos.

Es importante, entonces, reconocer que los estudiantes, tanto
de ingenieria como los de otras ciencias, requicren habilidades
para:

* Trabajar en equipo, tanto para colaborar, aprender,
comunicar como para ejercer el liderazgo.

« Contar con una perspectiva sistémica; un reconocimicnto
de la diversidad.

* Apreciar las diferentes culturas.

* Integrar conocimientos.

e Poseer la perspectiva multidisciplinaria.

» Integrar la ética en su actuacion.

e El buscar el mejoramiento continuo.

* Incrementar el reconocimiento de las consecuencias de
las decisiones y su impacto en lo social, lo econémico y

el desarrollo.&g
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Dr. José Enrique Burgos Martinez
Secretario General

NATURALEZA JURIDICA
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE EL SALVADOR

No puede negarsc la importancia que tiene la personalidad
juridica que ostentan las universidades, porque para actuar
en la vida cotidiana necesitan tal existencia como seres
juridicos con obligaciones y derechos que se mueven, creando,
transformando, cambiando y extinguiendo actos que dan
lugar a nuevos sucesos en la realidad en la que se desenvuelven.
Entonces, la universidad es un ser vivo, que se manifiesta en
la sociedad y que existe con el proposito de modificar ésta
y hacerla mejor de lo que es, ya que, por medio de sus
productos, que son los alumnos preparados que cgresan y se
incorporan como entes pensantes alimentados por la en-
senanza que recibieron en sus aulas, hace sentir su influencia
en la sociedad. El Estado tiene conciencia de lo que representa
la universidad como ente juridico y la ha colocado en un
lugar preponderante al calificarla por ley como corporacion
de utilidad publica, es decir, no es una persona juridica
corriente, esta colocada cn un escario superior a lo comun,
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ya que el senalamiento le da prerrogativas que la obligan a
seguir un comportamiento diferente a cualquier asociacion,
y para eso se ha decretado la ley especial que rige su quehacer
normal, la Ley de Educacion Superior.

La Universidad Tecnolégica de El Salvador originalmente
se denominé Universidad Tecnologica de Comercio y Admi-
nistracion de Empresas, y con este nombre se autorizo6 su
funcionamiento como universidad, como una corporacion
de utilidad publica, que fue creada de acuerdo al Art. 541
del Cédigo Civil, cumpliendo las formalidades que senala el
Art. 543 del mismo codigo, que consistian en que sus estatutos
fueran aprobados por el Poder Ejecutivo, como lo regulaba
expresamente la Ley de Universidades Privadas, decretada
el 24 de marzo de 1965, publicada en el Diario Oficial del
30 de marzo de 1963, en su Art. 3, que decia: “Art. 3.- Las
universidades privadas tendran el cardcter de corporacion
de utilidad publica y deberan organizarse de conformidad
con lo prescrito en el Codigo Civil respecto a las personas
Juridicas. Los Estatutos de las mismas deberan ser aprobados
por el Poder Ejecutivo en el Ramo de Educacion y contendran
todo lo relativo a su patrimonio, régimen interno, nombra-
miento de sus funcionarios, grados, titulos, representacion
estudiantil en sus organismos, normas disciplinarias y todas
las regulaciones necesarias para el cumplimiento de sus fines’.

Como se ve tenia que autorizarla el Poder Ejecutivo por
medio del Ministerio del Interior (ahora de Gobernacién),
que era el indicado para conceder la personeria juridica a
quienes la solicitaran. La Ley de Universidades Privadas fue
derogada por la Ley de Educacion Superior mediante el
decrcto 522, del 30 de noviembre de 1995, publicada en el
Diario Oficial No. 236 Tomo No. 329 del 20 de diciembre
de 1995 que en su Art. 67 literalmente dice: “Art. 67 Derdgase
la Ley de Universidades Privadas, emitida mediante Decreto
Legislativo No. 244, de fecha 24 de marzo de 1965, publicado
en el Diario Oficial No. 62, Tomo No. 206, de fecha 30 del
mismo mes y ano, asi como sus reformas posteriores y cual-
quiera otra disposicion, que contrarie lo dispuesto por la
presente Ley”.

A la Universidad Tecnoloégica le aprobaron sus primeros
estatutos por medio del Acuerdo Ejecutivo No. 1066 en el
Ramo de Educacion el 26 de marzo de 1981, y por medio
del Acuerdo No. 415 del Ministerio del Interior, el 20 de
mayo de 1981, se le confirio a la universidad el caracter de
persona juridica; ambos acuerdos fueron publicados en el
Diario Oficial No. 108 del Tomo No. 271 del dia 12 de junio
de 1981. Los acuerdos rezan asi: “Acuerdo No. 1066, San
Salvador, 26 de marzo de 1981. Vistos los Estatutos de la
Universidad Tecnologica de Comercio y Administracion de
Empresas, los cuales estan conforme con lo que prescribe la
Ley de Universidades Privadas y el Reglamento para la
aplicacion de la Ley de Universidades Privadas; el Poder
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Ejecutivo en el Ramo de Educacién, ACUERDA: aprobar
en toda y cada una de sus partes los Estatutos de la Universidad
Tecnolégica de Comercio y Administracion de Empresas,
en vista de que retne los requisitos que exige la Ley y
Reglamento expresados y no tener disposiciones contrarias
al orden publico, a las leyes ni a las buenas costumbres.
Remitanse dichos Estatutos al Ministerio del Interior para
los efectos de ley. Comuniquese. (Rubricado por el sefior
Presidente de la Junta Revolucionaria de Gobierno). El
Ministro de Educacion. DUARTE FUNES”, y; Acuerdo No.
415, Palacio Nacional, San Salvador, 20 de mayo de 1981.

En vista de que los Estatutos de la UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE COMERCIO Y ADMINISTRA-
CION DE EMPRESAS, fundada en esta ciudad; fueron
aprobados por el Poder Ejecutivo en el Ramo de Educacion
por Acuerdo No. 1066, de fecha 26 de marzo de 1981; de
conformidad con lo ordenado en el inciso ultimo del Art. 4°.
Del Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Universidades
Privadas, el mismo Poder Ejecutivo en el Ramo del Interior,
ACUERDA: conferir a dicha entidad el caracter de persona
juridica. Publiquese en el Diario Oficial los mencionados
Estatutos y los Acuerdos respectivos. Comuniquese. (Rubricado
por el senor Presidente de la Junta Revolucionaria de Go-
bierno). El Ministerio del Interior. HERNANDEZ
DELGADO”.

Después de permanccer vigentes los primeros estatutos hasta
¢l mes de enero de 1990, entraron en vigencia los aprobados
con reformas integrales por medio del Acuerdo No. 129 que
reza ast: “MINISTERIO DE EDUCACION. Ramo de
Educacion. Acuerdo No. 129. Nueva San Salvador, 9 de
enero de 1990. Vistas las reformas propuestas a los Estatutos
de la Universidad Tecnolégica de Comercio y Administracion
de Empresas; los cuales han sido reformados integralmente
y presentados para su aprobacion por el Lic. José Mauricio
Loucel, en su calidad de Rector de dicha Universidad y
cstatutariamente representante legal de la misma; los cuales
fueron aprobados por el consejo Superior el dia dos de
septicmbre de mil novecientos ochenta y nucve; y estando
las reformas propuestas conforme los prescrito por la Ley de
Universidades Privadas y ¢l Reglamento para la aplicacion
de la Ley de Universidades Privadas y no contener disposi-
ciones contrarias al orden publico, a las leyes, ni a las buenas
costumbres; el Organo Ejecutivo, en el Ramo de Educacion.
ACUERDA: Aprobar la reforma a los Estatutos de la Uni-
versidad Tecnologica de Comercio y Administraciéon de
Empresas”.

Estos estatutos entraron en vigencia el dia 15 de febrero de
1990 porque cl tltimo articulo de los estatutos reformados
asi lo establece, al decir: “Art. 92. Las presentes reformas de
los Estatutos entraran cn vigencia el dia de su publicacién
en el Diario Oficial. Comuniquese. (Rubricado por el senor
Presidente de la Republica). El Ministro de Educacion (f)
HERNANDEZ VALIENTE”.

Los estatutos de 1990 fucron reformados por el Acuerdo No.
15-1453 del 14 dc octubre de 1997 y que dice asi:
‘ACUERDO No. 15-1453. San Salvador, 14 de octubre de

1997. El Organo Ejecutivo de la Repiblica de El Salvador,
en el Ramo de Educaciéon, CONSIDERANDO: I) Que por
Acuerdo Ejecutivo No. 1066 de fecha 26 de marzo de 1981,
el Poder Ejecutivo en el Ramo de Educacion aprobé los
Estatutos de la Universidad Tecnolégica de Comercio y
Administracion de Empresas, II) Que por Acuerdo Ljecutivo
No. 415 de fecha 20n de mayo de 1981, el Poder Ejecutivo
en el Ramo del Interior confirié el caracter de Persona Juridica
a dicha Universidad, I1I) Que por Acucrdo No. 265 de fecha
3 de febrero de 1983 el Organo Ejecutivo en el Ramo de
Educacion autorizo el funcionamiento de la referida institucion
educativa, IV) Que por Acuerdo Ejecutivo No. 129 de fecha
9 de enero de 1990, el Organo Ejecutivo en el Ramo de
Educacién aprobo la reforma a los Estatutos de la Universidad
Tecnologica de Comercio y Administracion de Empresas,
conocida como Universidad Tecnolégica de El Salvador, V)
Que tal como lo establece la Ley de Educacion Superior, la
Universidad Tecnologica de Comercio y Administracion de
Empresas presentd debidamente adecuados a la misma, sus
Estatutos, solicitando su aprobacion y VI) Que dichos Estatutos
se encuentran conforme a lo prescrito en la Ley de Educacion
Superior y no contienen disposiciones contrarias al orden
publico, a los principios constitucionales, a las leyes ni a las
buenas costumbres. POR TANTO, con base a las razones
expuestas y las facultades que la ley le otorga, ACUERDA:
1°) Apruébanse en todas y cada una de sus partes, los nuevos
Estatutos adecuados a la Ley de Educacion Superior, de la
Universidad Tecnologica de El Salvador. 2°) Recondcese la
Personalidad Juridica de la Universidad Tecnologica de El
Salvador. 3°) Deroganse los Estatutos de la Universidad
Tecnolégica de Comercio y Administracién aprobados me-
diante Acuerdo No. 1066 de fecha 26 de marzo de 1981 y
sus Reformas. 4°) El presente Acuerdo Ejecutivo entrara en
vigencia ocho dias después de su publicacion en el Diario
Oficial. COl\lUNfQUESE”. (Rubricado por el serior Presi-
dente de la Republica. La Ministra de Educacion. CECILIA
GALLARDO DE CANO”. '

Los anteriores estatutos fueron reformados por Acuerdo No.
15-0187 del 20 de febrero de 2002 y dice asi: “ACUERDO
No. 15-0187.- San Salvador, 20 de febrero de 2002. El Organo
Ejecutivo de la Republica de El Salvador, en el Ramo de
Educacion, CONSIDERANDO: I) Que por Acuerdo Eje-
cutivo No. 15-1453 de fecha 14 de octubre de 1997, el Organo
Ejecutivo en el Ramo de Educacién aprobé los nucvos
Estatutos de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE EL
SALVADOR vy reconoci6 su personalidad juridica, II) Que
por Acuerdo No. 265 de fecha 3 de febrero de 1983, con
efectos a partir del 18 de encro de 1980, el Poder Ejecutivo

en el Ramo de Educaciéon autorizo el funcionamiento a la
referida Universidad,III) Que en el Punto Dos del Acta

Numero Trece de la sesion celebrada el dia veinte de noviem-
bre de dos mil uno, la Junta General Universitaria, autorizo
modificar sus Estatutos vigentes en lo relativo a introducir
reformas en la estructura organizativa de la referida Institucion,
IV) Que la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE EL
SALVADOR ha solicitado a esta Direccion, se autorice la
reforma a los Estatutos vigentes de la Institucion, de confor-
midad con lo establecido en los Arts. 73 y 16 literal b) de los
mismos, introduciendo modificaciones en sus estructuras
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académicas y administrativas, V) Que dichas modificaciones
se encuentran conforme a la Ley de Educacion Superior y
Reglamento General y no contravienen disposiciones legales
referentes al orden publico, principios constitucionales, las
leyes y las buenas costumbres. POR TANTO, con base en
las consideraciones antes expresadas, las facultades que la
Ley confiere y oida la opinion del Consejo de Educacion
Superior, ACUERDA : 1°) Aprobar en todasy cada una de
sus partes la reforma a los Estatutos vigentes de la UNIVER-
SIDAD TECNOLOGICA DE EL SALVADOR; 2°) El
presente Acuerdo Ejecutivo entrard en vigencia ocho dias
después de su publicacion en el Diario Oficial.
COMUNIQUESE (Rubricado por el Sefior Presidente de
la Republica). La Ministra de Educacion, ANA EVELYN
JACIR DE LOVO”.

En estas reformas ya aparece el nombre “Universidad Tec-
nolégica de El Salvador” como tinico nombre de la institucion,
oficializado por el Art. 1°. de los estatutos sin ninguna
referencia a otro nombre, y reconociendo el 12 de junio de
1981 como la fecha de la partida de nacimiento de nuestros
primeros Estatutos.

Los estatutos actuales nacieron por las reformas aprobadas
por el Acuerdo No. 15-0201 del 4 de febrero de 2003,
publicados en el Diario Oficial No. 58, Tomo No. 358, de
fecha 26 de marzo de 2003, que dice asi: “ACUERDO No.
15-0201. San Salvador, 4 de febrero de 2003. El Organo
Ejecutivo de la Republica de El Salvador en el Ramo de
Educacion, CONSIDERANDO: I) Que por Acuerdo Eje-
cutivo No. 15-1453 de fecha 14 de octubre de 1997, el Organo
Ejecutivo en el Ramo de Educacién aprobo los nuevos
Estatutos de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE EL
SALVADOR vy reconoci6 su personalidad juridica, II) Que
por Acuerdo No. 265 de fecha 3 de febrero de 1983, con
efectos a partir del 18 de enero de 1980. El Poder Ejecutivo
en el Ramo de Educacién autorizé el funcionamiento a la
referida universidad, I1I) Que en sesién de la Junta General
Universitaria de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA"DE
EL SALVADOR, celebrada el dia 18 de marzo de dos mil
dos, y segun certificacién del punto ntimero dos del acta
numero catorce, se acordo la aprobacion de los nuevos
Estatutos de la referida Institucion, IV) Que la UNIVERSI-
DAD TECNOLOGICA DE EL SALVADOR ha presentado
a la Direccion Nacional de Educacién Superior para su
aprobacion, los nuevos Estatutos Institucionales de la Corpo-
racion, V) Que dichos Estatutos se encuentran conforme a
lo prescrito en la Ley de Educacion Superior y su Reglamento
General, y no contienen disposiciones contrarias al orden
publico, a los principios constitucionales, a las leyes ni a las
buenas costumbres. POR TANTO, con base a las razones
expuestas y las facultades que la ley le otorga, ACUERDA:
1)) Aprobar en todas y cada una de sus partes, los nuevos
Estatutos de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE EL
SALVADOR; 2°.) Reconocer la Personalidad Juridica de la
referida Institucion. 3°.) Derogar los Estatutos de la UNI-

VERSIDAD TECNOLOGICA DE EL SALVADOR apro-
bados mediante Acuerdo No. 15-1453 de fecha 14 de octubre
de 1997, y sus posteriores reformas; 4°.) El presente Acuerdo
Ejecutivo entrara en vigencia ocho dias después de su publi-
cacion en el Diario Oficial.- COMUNIQUESE. (Rubricado
por el senor Presidente de la Republica. EL MINISTRO DE
EDUCACION, R. MARIN”. Que de conformidad al Acuer-
do No. 15-0895, de fecha 29 de julio de 2003, publicado en
el Diario Oficial No. 180 Tomo 368 de fecha 29 de septiembre
de 2005. El Organo Ejecutivo de la Republica de El Salvador,
en el Ramo de Educacion, CONSIDERANDO: I) Que por
Acuerdo Ejecutivo No. 265 de fecha 03 de febrero de 1983,
y con efectos a partir del 18 de enero de 1980, el 6rgano
Ejecutivo en el Ramo de Educacion autorizo el funciona-
miento a la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE EL
SALVADOR; II) Que por Acuerdo Ejecutivo No. 15-0201
de fecha 04 de febrero de 2003, el Organo Ejecutivo en el
Ramo de Educacion aprobo los nuevos Estatutos a la referida
Universidad y reconocié6 su personalidad juridica; I1I) Que
mediante Decreto Legislativo No. 468 de fecha 14 de octubre
de 2004, publicado en el Diario Oficial No. 216, tomo No.
365, de fecha 19 de noviembre de 2004, se decreto la nueva
Ley de Educacion Superior; mediante la cual se establece la
obligatoriedad de las Instituciones de Educacion Superior,
de adecuar a ella sus estatutos y demas instrumentos legales;
V) que la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE EL SAL-
VADOR, en cumplimiento de tal disposicion, segun nota de
fecha 25 de abril de 2005, manifesto que sus estatutos actuales
se encuentran conforme con lo prescrito en la nueva Ley de
Educacion Superior, lo cual fue corroborado oportunamentc;

POR TANTO, Este Ministerio con base en las consideraciones

antes expuestas y a las facultades que la Ley confiere, ACUER-
DA: 1°) Dar por adecuados a la nueva Ley de Educacion
Superior, los estatutos de la UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE EL SALVADOR; 2°) Confirmase la
personalidad juridica de la Universidad Tecnologica de el
Salvador. El presente Acuerdo Ejecutivo entrard en vigencia
ocho dias después de su publicacién en el Diario Oficial.
COMUNIQUESE. DARLYN XIOMARA MEZA LARA,
MINISTRA DE EDUCACION.

Tenemos que concluir que, nuestra universidad y las demas
del sistema educativo superior nacional, son corporacioncs,
porque el Art. 28 de la Ley de Educacion Superior esa es la
naturaleza juridica que le atribuyve cuando reza: “Art. 28. Las
instituciones privadas de educacion superior son corporaciones
de utilidad publica, de caracter permancnte y sin fines de
lucro. Deberan disponer de su patrimonio para la realizacion
de los objetivos paralos cuales han sido creadas. Los excedentes
quc obtengan deberan invertirlos en la investigacion, calidad
de la docencia, infraestructura y la proyeccion social”. Y
cuando se refiere a las universidades, la misma ley; en su Art.
22, ultimo parrafo, claramente designa que “‘son universidades.
las dedicadas a la formacién académica en carreras con
estudios de caracter multidisciplinario en las ciencias, artes

& i T
y técnicas”. %€
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Ing. Nelson Zarate Sanchez
Decano Facultad de Ciencias Empresariales

“Yo crei que solo serian tres meses™

Todavia recuerdo aquel dos de septiembre de 1981, eran las
siete de la manana cuando me presenté a trabajar en la
tercera planta del edificio Chain; el primer decano de la
facultad de Ingenieria de la UTEC, que también era el jefe
del departamento de matematica de la UCA, me invit6 a
trabajar con él; serian tres dias a la semana, solo por las
mananas. Yo terminaba mis estudios de ingenieria, y tenia
dos anios desempenandome como instructor en el departa-
mento de matematica de la UCA.

Originalmente lo tomé como un ingreso extra por tres meses,
ya que me faltaba muy poco para terminar mi carrera. Jamas
pude ni siquiera sorniar que aquel dia era el inicio de una
carrera profesionalmente diferente y que entregaria toda mi
energia a un proyecto que habia iniciado casi como un juego.
La UTEC inici6 sus actividades académicas con una visiéon
clara de sus objetivos, enfocada a estudiantes que en mas de
un noventa por ciento trabajaban y se esforzaban por coronar
sus estudios universitarios, muchos de ellos con mayor edad
que los catedraticos, lo que de alguna manera resultaba un
modelo diferente del que la mayoria estabamos acostumbra-
dos, y no dejaba de generarnos un poco de temor, pero eso
mismo permitia una metodologia mas practica y discutir con
nuestros estudiantes aspectos que con jévenes resultaba dificil
desarrollar.

Con el tiempo desarrollamos una mistica de trabajo en

equipo, el clima era propicio para implementar nuevos planes
de estudio. Siempre hemos sido innovadores: en 1986 creamos
Ingenieria en Sistemas y Computacion, Relaciones Puablicas
y Comunicaciones, y ya serviamos Mercadeo, carreras que
ni siquiera impartia la UES, que’en aquellos tiempos era la
referencia obligada para aprobar los planes de estudio por
el Ministerio de Educacién.

Ni que decir que el terremoto de octubre del ochenta y seis
para muchos era el fin del mundo; pero para nosotros fue
una oportunidad, el siguiente ano fue la mejor matricula
desde el inicio de la UTEC. Bajo los escombros del terremoto
se tejia uno de los proyectos mas revolucionarios de la
educacion superior, que con los anos se ha consagrado en la
universidad privada mas grande de El Salvador. Construimos
un edificio, y otro y, otro... Desarrollamos la habilidad para
administrar un modelo educativo-empresarial que para
muchos educadores es un pecado, para nosotros es un fhonor.

Actualmente la UTEC es una institucion madura, con pre-
sencia en la sociedad con mas de ocho mil graduados que se
esfuerzan por crear una sociedad mas digna para todos.
Somos un punto de referencia nacional y no nos importa
caerle bien a todos, eso es imposible, nos importa servirle a
nuestro pais y favorecer una sociedad mas productiva y justa
en todos los sentidos para todos los salvadorenos.

Seria imposible nombrar a todos los que recuerdo que
formaron parte en algiin momento de nuestra comunidad y
que aportaron al engrandecimiento de la UTEC, asi como
a aquellos que todavia forman parte de la comunidad y siguen
demostrando todo su amor por este proyecto que se llama
Universidad Tecnolégica de El Salvador.

Pero hay algunos nombres que no puedo dejar de mencionar.
Arely Villalta, Armando Zepeda, Mario Juarez, Mariel
Sanchez, Angela Funes, Adolfo Araujo, Antonio Arias Martel,
Sandor Guzman, Saulito Carballo, Lucy Rochac, Friné de
Saldana, Genaro Hernandez, Marta de Hernandez, René
Alvarez Urbina, Alberto Cordero, Oscar Adrian Lopez
Olivares, Ramoén Alfredo Carcamo, Carlos Vargas, Amilcar
Chavez, Roberto Fernandez, Sigfrido Corcio, Maria Elena
Sanchez, Carlos Valencia, Rita Ercilia, Salvador Rosales,
Wilber Gomez, y a todos los demas que han demostrado el
amor que le tienen a nuestra casa de estudios.

Especial agradecimiento para el principal gestor de este
proyecto, con quien desde un pupitre hasta la silla de Rectoria
hemos vivido juntos todos los momentos criticos de esta
institucion, y le ha impregnado su estilo de administracion,
el que debe lidiar con nuestros caprichos, egoismos, resenti-
mientos, y que lleva en sus hombros el destino de cientos de
familias y la esperanza de muchos miles mas, y que carino-
samente le digo MAESTRO, porque eso ha sido y lo seguira
siendo para mi. Gracias Maestro por veinticinco anos de
vida, buena vida, y que celebremos juntos otros veinticinco
mas...
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Miembro Fundador UTEC

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE EL SALVADOR:
UN MILAGRO EDUCATIVO

Valoro que uno de los éxitos en mi vida es haber emprendido
desde el inicio una carrera académica con un proyecto
educativo, que después de 25 anos, ha llegado a convertirse

en “la gran universidad de El Salvador.”

Todavia recuerdo los primeros dos anos cuando nuestra casa

de estudios atin era instituto tecnologico, y que posteriormente

se convirtié en universidad. El desarrollo en todas las poten-
cialidades que ha alcanzado nuestra institucion ha estado
fundamentado en el liderazgo del senor rector Dr. José
Mauricio Loucel, y el trabajo realizado de manera conjunta
con las demas autoridades. Es importante reconocer, en esta
fecha, que las acciones estratégicas encaminadas a cumplir
con lo dispuesto en nuestra filosofia institucional han permitido
desarrollar y consolidar una plataforma revestida de prestigio
y solidez, convirtiéndolo en un gran proyecto educativo para

las diferentes areas del conocimiento.

Hoy, observando al norte y sur, este y oeste, y hacia todos
aquellos puntos donde enfoco la mirada, veo como se alza
de manera imponente y segura nuestra universidad tal cual
lo hace el vuelo del aguila; y retorna a mi mente aquella
inspiracion primigenia que llen6 de confianza nuestros
corazones; si, el vuelo del aguila fue el designio de que nuestra
institucion habia nacido para quedarse y permanentemente

ser fiel al compromiso de formar profesionales exitosos.

El pertenecer a esta universidad es un orgullo que siempre
me acompanard. Haberle dedicado muchos anos de mi vida
es, y seguira siendo, un privilegio y una experiencia inolvidable.
He visto crecer y desarrollarse este milagro educativo, y tengo
la plena conviceién de que su proyeccion seguira siempre el

vuelo del aguila.

Este primer cuarto de siglo es apenas el inicio de un proyecto

que la historia y la humanidad sc encargaran de reconocer. &
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— Lic. Juan José Olivo Penate e e e N U e

| Miembro fundador
~ Primer rector UTEC

“Corria el mes de septiembre del ano 1979 cuando un grupo

de cinco personas visionarias decidimos fundar una institucion
que cubriera las necesidades educativas de la sociedad,
respaldado por una planta de personal calificado técnicamente
para atender las areas comerciales, administrativas y finan-
cieras de la empresa salvadorena.”

Asi se fund6 en febrero de 1980 el ITCAE, Instituto Tecno-
logico de Comercio y Administraciéon de Empresas; pero
después de un ano se determind que no era factible su
autorizacion por parte del Ministerio de Educacién porque
no se encontraba legislaciéon para que una institucion de
educacion superior no universitaria funcionara, por lo que
se decidié fundar una universidad que cumpliera con los
requisitos legales y satisficiera la vision propuesta por el
primer grupo de socios fundadores.

A mediados de 1980, se habian terminado de redactar los
cstatutos de la Universidad Tecnolégica, los que fueron

presentados al Ministerio de Educacion para su aprobacion
y autorizacion, y que fueron publicados en el Diario Oficial
del 12 de junio de 1981.

Dentro de los mas significativos logros de la Universidad
Tecnoloégica durante sus primeros cinco afios, se encuentran:
a) Tener la mejor Escuela de Idiomas del pais.

b) Trabajar en la facultad de Ingenieria con un alto cuerpo
de catedraticos muy bien calificados.

c) Haber logrado, en la facultad de Economia, formar a los
mas destacados licenciados en administracion de empresas
de la época.

d) Tener el mejor grupo musical universitario, Nahutec, que
sobresalié con melodias inolvidables como “Bajo el asfalto”
y otras que se hacian sentir.

e) Desde la apertura de las operaciones en la Universidad
Tecnologica, se establecio el plan de salidas laterales en
todas las carreras que se atendian en esa época. Este plan
consistia en procurar que, después de cada ano lectivo,
los estudiantes quedaran capacitados para integrarse al
mercado laboral ofreciendo las competencias que habian
aprendido al estudiar las asignaturas que correspondian
a los dos ciclos que habian terminado. Desde luego, el
diseno curricular del plan de las carreras se habia hecho
tomando en cuenta los prerrequisitos horizontales y que
juntas las asignaturas en forma vertical, proporcionaran
los conocimientos y destrezas para poder trabajar antes
de graduarse en la licenciatura o ingenieria que se estaba
cursando. El plan de salidas laterales fue estudiado y puesto
en marcha por el Ing. Romagoza y el Lic. Olivo, convir-
tiendo a la universidad en una instituciéon de avanzada,
para lograr la mayor efectividad de sus estudiantes, ya
que no necesitarian estar graduados para buscar trabajo,
y les daba la oportunidad de aprender y corregir sus
errores antes de ser profesionales.

Finalmente, deseo manifestarles que me siento complacido
por el honor que me dispensan al dejar testimonio de aquellos
anios de suenos, hoy hechos realidad. Hoy, que nuestra
universidad celebra el XXV aniversario de su fundacion,
afloran en mi remembranzas de aquella empresa educativa
que 1nici6 sus actividades timidamente y que, gracias a la
mistica de sus fundadores, docentes, empleados, obreros,
estudiantes y familias salvadorenas que confiaron en el
proyecto, dandole el decidido apoyo al integrarse a la gran
familia UTEC, gracias a ellos, se dio paso a la construccion
de que lo hoy tenemos: una gran universidad que se alza en
prestigio nacional e internacional. &
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— Lic. Rufino Garay h. Dr.h.c.
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Miembro fundador
Segundo rector UTEC

UTEC: UNA IDEA PATRIOTICA
CONVERTIDA EN REALIDAD

Corrian las postrimerias de la década de los 70. La situacion
de conflictividad sociopolitica comenzaba a abatir a El
Salvador ~y sin mediar para entonces posibilidades de con-
clusion inmediata— generaba en las personas amantes del
progreso y la cultura inquietudes especiales hacia la creacion
de instituciones o programas que, a mediano y largo plazo,
contribuyeran al fortalecimiento y superacion de la armonia
sociocultural del pais.

En aquel marco de circunstancias especiales, un grupo de
amigos y profesionales identificados por la afinidad laboral
y, sobre todo, por hacer patridtica realidad su sueno de servir
a la juventud, generé una idea: fundar un centro de estudios
de ensenanza media, cuyos distintivos fueran el conocimiento,
mejoramiento y aplicacion de la ciencia y la tecnologia. Asi
naci6 el Instituto Tecnolégico en Comercio y Administracion
de Empresas (ITCAE), el cual, con el devenir de los anos,

fue reafirmandose como una especial opcion para millares
de estudiantes salvadorenos.

Loégicamente, las condiciones dificiles que en materia socio-
politica, atravesaba nuestra patria en el primer quinquenio
de la década de los 80, volvian cada vez mas complicada la
consumacion del sueno acariciado. Era la voluntad nuestra
puesta a prueba. La fe y la esperanza también. No habia
alternativa. Y la lucha y el esfuerzo siguieron. Y la aceptacion
de la poblacion salvadorena y del estudiantado, también. Es
mas, la demanda nos planteaba otros esfuerzos; esfuerzos
mayores para satisfacer aspiraciones de superacion que los
compatriotas y el tiempo mismo nos exigian, si de veras
perseverabamos en nuestro empeno de servir culturalmente
ala patria. Y, el ITCAE dio otro salto de calidad. Pocos arios
después de fundado, su plumaje de pichén de las aulas se
transformaba en plumaje y alas de aguila, desafiante de la
inmensidad y las alturas: el ITCAE se convertia, en 1981, en
la naciente Universidad Tecnolégica (UTEC) que, con el
correr de los anios, el tiempo y la poblaciéon misma bautizarian
como la “gran universidad de El Salvador”.

Por eso, particularmente hoy, en el XXV Aniversario de

fundacion de la UTEC, con emocion y satisfaccion, hago
estas remembranzas. Remembranzas de un pasado de iden-
tidad académica que llenan el espiritu. Son parte del tesoro
personal; especialmente, primero, porque fui del grupo gestor
de aquella idea y de aquel accionar patridtico vy, segundo,
porque en medio de ese mismo acclonar universitario, en
1986, fui honrado con la distincién primaria de rector de la
Universidad Tecnolégica de El Salvador, para legitimo orgullo
personal y de mi familia.

Un poco distante, tal vez, sin la gran proximidad de entonces
ala UTEC, la fe y el carino me mantienen siempre unido
a la querida universidad; y, por tanto, soy participe de sus
logros diarios, y son mios también los retos y los obstaculos
que el devenir de la humanidad nos impone, como institucion
educativa hacia la formacioén de hombres libres, con aspira-

ciones de servicio a los demas.

Mi saludo emocionado, por tanto, a la UTEC en esta fecha.
Y con el invariable afecto de entonces y la especial satisfaccion
de ahora, por aquella idea patriética convertida en realidad,
me uno al regocijo que embarga a nuestra universidad, por
el deber cumplido en este recién finalizado cuarto de siglo
(1981-2006), con los mejores votos y la certeza de que los
siguientes anos seran mejores, para beneficio de ella misma
y de nuestra patria, El Salvador. %%
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Distinciones otorgadas por la
Universidad Tecnologica de El Salvador

El Senado consultivo de la Universidad Tecnologia de El
Salvador, desde 1991, sugiere a la Junta General, otorgar
honores, distinciones y reconocimientos académicos, en
nombre de la universidad para honrar el mérito excepcional

de su personal, profesorado o de ciudadanos particulares.

El Senado consultivo estima que son merecedores de recono-
cimiento aquellos individuos cuyos logros son de tal excelencia
que proporcionan, a través del ejemplo, inspiracion y direccion
a la comunidad universitaria. Reconoce también que la

otorgacion de honores a individuos que son extensamente

Doctor Honoris Causa

profesionales:

| 12 de junio de 1991

Administracién Universitaria
19 de noviembre de 1993 Administraciéon de Empresas
24 de enero de 1997 Derecho

IWSL)7/ Contaduria Pablica
23 de julio de 1998
2000 Jurisprudencia
23 de junio de 2005

Educacion Superior

23 de junio de 2005 Ciencias Sociales

2006 Administracion de la Educacion

—— Solemne investidura como

reconocidos y altamente valorados por sus logros en sus
campos de trabajo, eleva a la universidad ante los ojos del
mundo y propicia el establecimiento de lazos fuertes de

colaboracion.

A la fecha, la universidad otorga las siguientes distinciones:
Doctor Honoris Causa

“Profesor Meritisimo”

“Profesor Distinguido”

Premio “Nahutec”

Premio ‘““Alas de Aguila”

El Doctorado Homnoris Causa es un grado académico excepcional que la universidad
confiere en vida a miembros del claustro o a ciudadanos particulares por sus contribuciones
sobresalientes al desarrollo de las ciencias o de las artes, o de cualquier otra manifestacion del
saber humano, ya sea en su campo de competencia profesional o mediante “actuaciones que

promuevan el desarrollo de los valores mas preciados de la humanidad".

La Universidad Tecnolégica de El Salvador, ha otorgado la distinciéon de Doctor a los siguientes

Lic. José Mauricio Loucel
Lic. Rufino Garay h
Dr. José Maria Méndez

Lic. René Armando Fernandez Martinez

Diplomacia y Relaciones Internacionales Licda. Carmen Maria Gallardo de Hernandez

Dr. Abraham Rodriguez
Ing. José Adolfo Araujo Romagoza
Sra. Victoria Eugenia Morales Etchevers de Toha

Lic. Carlos Reynaldo Lopez Nuila
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—— Solemne distincion con el premio

“Nahutec”

@ Universidad Tecnoidgica

\&-z%‘ de EI Salvador
En ocasién de ocletvar micaro
XX Aniversario de Fundacién
La Universidad Tecnolégica de El Salvador, otorga la distinciéon del premio “Nahutec” a s

Premio Nahutec

los graduados destacados por su trayectoria profesional en el ambiente empresarial. Los
Nahutec, son el testimonio de la trascendencia que tiene la calidad educativa que se imparte

18 de junio de 1997 Lic. Horacio Castellanos
18 de junio de 1997

18 de junio de 1997

Lic. Nelson Ivan Saldana

Lic. Ricardo Navarrete

=== mayo de 1998 Lic. Ana Marta Concepcion Moreno de Araujo
mayo de 1998 Lic. Marfa de los Angeles de Parker
mayo de 1998 Ing. Francisco Armando Zepeda
1999 Lic. Carlos Roberto Galicia
1999 Lic. Sonia Soto de Rovira
1999 Ing. Jorge Boanerges Solano Alvarado
2000 Lic. José Antonio Ventura Sosa
2000 Lic. Silvia Elena Regalado
2001 Ing Miguel Angel Galddmez
2002 Ing. Mauricio Zcpeda
2002 Ing. Angela Lorena Duque de Rodriguez
2005 Lic. Gilberto Antonio Vassiliu Pena
2005 Lic. César Edgardo Melara Cruz
2005 Lic. Andrés Eduardo Ayala Ramos
2005 Ing. Juan Oliverio Rivas Barquero
2005 Profesora Sonia Evelyn Gonzalez de Guzman

en la universidad por el éxito y excelencia alcanzado por sus graduados. Esta distincion fue e et e s S,
T e
entregada por primera vez el 18 de junio de 1997, en el marco del XVI Aniversario de la 4, By L S B
universidad.
Ao Premio “Nahutec”
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= S_olqmqg reconocimiento co_nlla_n
distincion de “"Profesor Meritisimo”

distincion a las siguientes personalidades:

Ano “Profesor Meritisimo”
1997 e Luis Gallegos Chiriboga
18 de marzo de 1999 Lic. José Ignacio Pina

2000 Dr. Jorge Adalberto Santiago

La Universidad Tecnologica de El Salvador, otorga el reconocimiento con la distincion de
“Profesor Meritisimo”, a las personalidades que han dedicado su vida a la fecunda labor de
la educacion, la cultura y el extraordinario compromiso social.

De esta manera, la Universidad Tecnologica de el Salvador registra en su memoria con esta

Embajador de Ecuador
Embajador de México

Embajador de Republica Dominicana
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Solemne reconocimiento con la

distincion de “Profesora Distinguida”

“Profesor Distinguido” es el titulo de mayor honor que otorga
la Universidad Tecnologica a los profesionales de notable
dedicacion a las actividades sustantivas de la academia,
proyeccion social, asi como por el aporte a la creacion e
investigacion. Autores de obras de reconocido mérito social,
politico y cultural, y cuya vida ejemplar "sea lustre de la
universidad”.

La Universidad Tecnolégica de El Salvador, se honra investir

con esta distincion dona Annette Hsiu-Lien Lu, Vicepresidenta
de la Republica de China.

En el marco de la visita a nuestro pais de la vicepresidenta
de la Republica de China (Taiwan), doctora Annette Hsiu-
Lien Lu, fuc invitada por el senor rector, Dr. José Mauricio

1944

1994

1996

1997

- 2000

2001
2004

Distincion con el premio
“Alas de Aguila”

Loucel para que presentara en la Universidad Tecnolégica
la ponencia sobre “Ciencia, tecnologia y la vida humana”.
La funcionaria ha sido identificada en su vida social y politica
como una visionaria de la democracia, y “comprometida
con los derechos humanos y la equidad de género”, que le
ha permitido ser reelegida para un nuevo periodo guberna-
mental. La vicepresidenta Lu, a lo largo de su vida politica,
ha demostrado su compromiso con la democracia y sus
esfuerzos hacia el respeto de los derechos humanos y el
pacifismo como convivencia mundial.

El senor rector, en fecha de 3 de mayo de 2004, otorgé el
titulo de “Profesora Distinguida” a la Dra. Lu, comprome-
tiéndose a establecer vinculos culturales y de amistad entre

ambas naciones.

Annette Hsiu-Lien Lu, nacida en la nortefa ciudad de Taoyuan, el
dia de la invasion de Normandia, en Europa.

Presidenta de la "Cuarta Cumbre Global de la Mujer en Taipei”,
con la participacion de 400 mujeres lideres de unos 70 paises del
mundo.

Asesora de Politica Nacional asignada por el presidente Lee Teng-
hui (20 de mayo).

Nombrada por el Partido Democratico Progresista como candidata
a las elecciones complementarias para alcalde del Condado de
Taoyuan. Lu gan6 con una victoria aplastante; nueve meses
después fue reelecta como alcaldesa de Taoyuan con un gran
margen de votos.

Primera mujer electa para ocupar la Vicepresidencia de la Republica
de China (20 de mayo).

Fue laureada con el Premio Mundial de la Paz del 2001.

Reelecta como Undécima vicepresidenta de la Republica de China
(20 de marzo).

El premio “Alas de Aguila” es un reconocimiento que la universidad otorga en el dia
de su graduacion al mejor estudiante de cada carrera, tomando en cuenta los siguientes
factores en orden de importancia:

* El CUM del estudiante durante el desarrollo de su carrera.

* Elpromedio de sus evaluaciones en los modulos de su proceso de preespecializacion.

* Récord académico, para lo que es importante que no hayan reprobado asignaturas
durante el tiempo que duro su carrera.

» Elsimbolo de este premio es una presea.

Desde el ano 2004 hasta el 2006, se han otorgado 47 reconocimientos.

KUY &7, 3
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Construccion y adquisicion de edificios

e instalaciones

El éxito constituye un elemento importante y necesario para
que las actividades académicas se lleven a cabo de manera
eficiente y brinden la oportunidad de lograr mayores desa-
rrollos en la institucion. La infraestructura fisica incluye las
instalaciones como edificios, aulas, salones, talleres, labora-
torios, bibliotecas, oficinas, sistema de comunicacién interna
y externa, lugares de estar, recreo y esparcimiento, campos
experimentales, estacionamientos, y todo lo necesario para
proveer un ambiente seguro y adecuado que facilite el desa-
rrollo de las actividades de educacion, docencia, investigacion

y proyeccion social acorde con la mision de la institucion.

Como se ha venido senalando en la evolucién y desarrollo
de La Universidad Tecnologica de El Salvador, ésta siempre
ha considerado la mejora constante de la infraestructura y
equipamiento; asimismo, se ha preocupado por dotar con el
recurso de apoyo a la docencia que ofrezcan las condiciones

Evolucion y desarrollo ——

apropiadas para la ensenanza-aprendizaje. Estas acciones,
han sido planteadas en los diversos planes estratégicos y

ejecutados de manera gradual y progresiva.

45 <.

de la estructura fisica de la umversudad

En 1981, la Universidad Tecnolégica comenzé sus labores
en el edificio Chahin, ubicado en la calle Rubén Dario,en
San Salvador.

‘ iy
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Edificio Chahin, ubicado en la calle Rubén Darto en la caprtal.

Después del terremoto del 10 de octubre de 1986, que
destruyo el edificio Chahin, la universidad tuvo la necesidad
de alquilar nuevos locales, es asi que, en 1987, la universidad
adquirio6 cuatro locales: Villa Fermina, Villa Gloria, edificio
Fratti y Centro Berkeley. En 1988, adquirié Villa Lourdes
sobre la calle Arce, luego de que el local de la Villa Gloria
fuera demolido para iniciar la construccion del edificio Simdn
Bolivar.

N— E e L e
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Villa Fermina, calle Arce.
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Villa Lourdes, calle Arce.

/ _,i\ %
§ i A
: ,“?§7 :‘ t 4 i
i ¥ }
! : fod i
L R 1
el

Centro Berkeley, 1a. calle Poniente y 21 Av. Norte.

En la actualidad, la universidad cuenta con un patrimonio
arquitectonico de 24 bienes inmuebles, algunos de los cuales
han sido denominados con los nombres de grandes personajes
de la historia, la literatura y las artes, caracterizados por haber
dejado huella tanto nacional como mundial, teniendo en

cuenta sus idearios como:

* La vision de Simoén Bolivar.

» Elliderazgo de Anastasio Aquino.

» El ejemplo de superacion de Benito Juarez.

» Laidentidad centroamericana de Francisco Morazan.

* El compromiso con la libertad de José Marti, Thomas
Jefferson y Giuseppe Garibaldi .

* El talento creador de Claudia Lars, Gabricla Mistral,
Jorge Luis Borges y Federico Garcia Lorca.

» Flliderazgo de los fundadores de la Universidad Tecno-

logica.

EDIFICIO THOMAS JEFFERSON (desde 1987)

[L.a Universidad Tecnologica ha designado con este nombre
al edificio que alberga la Direccion de Postgrados, en honor
a quien singulariza la tenacidad y la perseverancia, tanto en

el estudio como por la causa humana del bienestar social y

cultural de un pueblo.
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EDIFICIO SIMON BOLIVAR
(Construido en 1988)

NOLOGIC A

La Universidad Tecnolégica de El Salvador designé con el
nombre Simdn Bolivar a su primer edificio construido en 1988,
en memoria del paladin latinoamericano Simoén Bolivar, el
libertador de pueblos oprimidos en la época colonial tardia.
Este edificio alberga la escuela de Derecho, la biblioteca
especializada de derecho, el auditorium Ing fosé Adolfo Araujo
Romagoza, sala de jurados Dr. José Enrique Burgos y la coordi-
nacion de psicologia.

EDIFICIO FRANCISCO MORAZAN

La universidad ha nominado Francisco Morazdn el edificio que
alberga la escuela de Economia y Finanzas, el auditérium
De La Paz y un sector de aulas clase, en honor al paladin que
se embarcé en la dificil tarea de unir la parcela centroameri-
cana.

EDIFICIO BENITO JUAREZ
(Construido en 1993)

México y brillante jurista. En este edificio se encuentran
ubicadas las aulas y laboratorios.

EDIFICIO ANASTASIO AQUINO
(Adquirido en 1994)

Anastasio Aquino fue uno de los primigenios defensores de la
libertad y la justicia de los pueblos indigenas; la universidad
tomo el nombre Anastasio Aquino para identificar el edificio
donde se ubicara préximamente el Museo Universitario
Antropolégico de esta casa de estudios.

EDIFICIO CLAUDIA LARS
(Adquirido en 1995)

& i
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La UTEC recuerda con especial aprecio y reconoce con
admiracion a la poetisa, haciendo mas permanente este
sentimiento al nominar Casa Claudia Lars a la antigua

residencia donde se encuentran las instalaciones de la
Unidad de Cultura “Roberto Armijo”

EDIFICIO JOSE MARTI
(Adquirido en 1995)

La universidad ha nominado Benito fudrez el edificio que
alberga la biblioteca central y a la plaza aledana, donde se
erige el busto del que fuera el presidente de la Republica de

En el edificio fosé Marti se encuentran ubicadas las siguientes
unidades: direcciones de Informatica y de Investigacion y la

Vicerrectoria Académica.
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EDIFICIO GABRIELA MISTRAL
(Adquirido en 1997)

La Universidad Tecnologica de El Salvador ha denominado
a uno de sus cdificios con el nombre de Gabriela Mistral
(Lucila Godoy Alcayaga), gran poetisa chilena que con su
creatividad, sensibilidad y expresion nos induce a la reflexiéon
para renovar constantemente esfuerzos y encontrarnos con
el futuro y sus desafios. En el edificio Gabriela Mistral se
encuentran ubicadas las siguientes unidades: Administracion
Académica, nuevo ingreso, colecturia, escuela de informatica
y ciencias aplicadas, coordinacion de procesos industriales,
coordinacion de ciencias y matematicas y decanatos.

EDIFICIO JORGE LUIS BORGES
(Adquirido en 1999)

[.a Universidad Tecnoldgica reconoce y respeta por su talento
creador a Jorge Luis Borges. En cl edificio jforge Lus Borges se
cncuentran ubicadas las siguicntes unidades: libreria Multi-
libros y el laboratorio y estudio de fotogratia publicitaria.

EDIFICIO FEDERICO GARCIA LORCA
(Adquirido en el 2000)

LLa denominacion del edificio Federico Gareia Lorca es un

acertado reconocimiento a uno de los mas grandes literatos
del siglo XX. En este edificio se encuentran ubicadas las
siguientes unidades: escuela de comunicaciones y el estudio
de television.

EDIFICIO GIUSEPPE GARIBALDI
(Adquirido en el afio 2001)

La UTEC designo con ese nombre uno de sus edificios, en
memoria del estratega militar y politico italiano, maximo
defensor de las libertades. En el edificio Giuseppe Garibald: se
encuentran ubicadas la escuela de idiomas y la unidad de
egresados.

EDIFICIO LOS FUNDADORES
(Se adquirio en €l afo 2004)

Se denominé a este edificio con el nombre de Los Fundadores

para que en un futuro se considere como un monumento a
los forjadores que hicieron posible que esta instituciéon de
educacion superior se convirtiera en la “gran umversidad de
El Salvador’. La edificacion se adquiri6 en el 2004. En el
edificio Los Fundadores sc encuentran ubicadas las siguientes
unidades: Rectoria, Rectoria Adjunta, Presidencia, Secretaria
General, Vicerrectoria de Desarrollo Educativo.

CASA CENTRO FINANCIERO
(Se dquirio en 1994)

ot

Esta localizada en la 17 avenida Norte N° 131. Fue adquirida
en 1994. En clla se encuentra ubicada la Vicerrectoria
Financiera.
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CASA No. 116 (desde 2005)

Esta localizada en la 17 avenida Norte, N° 116. En ella se
encuentran ubicadas las siguientes unidades: CIOPS, direccion
de recursos humanos, y direccion de relaciones institucionales.

CASA No. 118 (Desde 2004)

S
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Esta localizada en la 17 avenida Norte, N° 118. Se encuentran
ubicadas en esta instalacion la escuela de ciencias sociales y
la clinica médica.

CASA No. 135

17 Avenida Norte, N° 135. En esta casa se encuentran
ubicadas las siguientes unidades: clinica y socorro juridico,
unidad de desarrollo educativo, desarrollo organizacional y
mantenimiento.

CASA No. 130

17 avenida Norte, N° 130. En esta casa se encuentra ubicado
el Instituto de Graduados.

CASA No. 125Y 135

19 avenida Norte, N° 125, aqui se localiza Tecnoimpresos.

19 avenida Norte, N° 135, aqui se localiza la direccion de
mantenimiento, ornato y seguridad.

POLIDEPORTIVO

La universidad, consciente de la necesidad de realizar acti-
vidades de recreacion y deportivas, y de que, aunadas al
desempernio académico, fortalecen las habilidades y destrezas
de la comunidad universitaria, adquirio el terreno donde se
construy6 el polideportivo en el 2002, llevandose a cabo la
inauguracion en ese mismo ano. Entre los actos que se realizan
estan: bienvenida a los estudiantes, celebracion de apertura
y clausura de cada ciclo educativo, actividades de labor social
con estudiantes egresados, torneos de futbol, torneo interco-
legial de baloncesto y otros. Este ano, el 8 de marzo, se realizo
el primer torneo empresarial con cuatro instituciones.
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AUDITORIUMS

En el ano 1996, las maximas autoridades de la universidad
decidieron firmar el acuerdo de la construccion de auditorios
universitarios. Justificado por la conveniencia de dotar a la
comunidad universitaria en particular, y a la sociedad salva-
dorena en general, de las instalaciones necesarias para atender
la creciente demanda cultural y de contar con un espacio
para desarrollar dignamente reuniones, congresos, encuentros
y otras actividades de similar naturaleza. Asi es como se
construyen dos auditorios universitarios:

Auditorium De La Paz

Se acordd nominar al salon ubicado en el edificio Francisco
Morazin auditérium De La Paz, conmemorando asi los acuerdos
de paz, con los que terminaban doce anos de conflicto armado
de nuestro pais.

Auditérium Ing. José Adolfo Araujo

Auditorium Ing. José Adolfo Arawyo Romagoza. La universidad
ha tenido el privilegio de reconocer en vida los méritos de
un hombre que tiene puesta su mente, cuerpo y alma en la
educacion. El directorio ejecutivo decide nombrar asi este
auditorium cl 10 de noviembre de 1997.

SALA DE REUNIONES
IGNACIO ELLACURIA

La UTEC, como una institucion apolitica, decidié6 nominar
el salon de reuniones con el nombre del Dr. Ignacio Ellacuria
para recordarlo como un personaje defensor de los derechos
y como un hombre entregado a las letras y a la divulgacion
del pensamiento ideologico.

SALA DE JURADOS
DR. JOSE ENRIQUE BURGOS

El diez de julio de 1998 se acordo, en Junta General Univer-
sitaria, nominar a la sala de jurados con el nombre del Dr.
José Enrique Burgos Martinez.

El distinguido jurista, Dr. José Enrique Burgos Martinez, ha
ostentado cargos de vital importancia tanto para la universidad
como para la sociedad en general; entre los cuales se destaca
como secretario general y decano fundador de la facultad
de Jurisprudencia y Ciencias Sociales de la Universidad
Tecnologica.

En el periodo de mayo de 1993 a abril de 1996, cl Dr. Burgos
Martinez represent6 dignamente a las universidades privadas
como miembro del Consejo Nacional de la Judicatura, electo
por la Asamblea Legislativa, siendo un orgullo para nuestra
universidad.

ESTACIONAMIENTOS

Actualmente, la universidad cuenta con diez cstacionamicentos
vehiculares destinados al servicio de la comunidad universi-
taria.
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Servicios que ofrece -
la Universidad Tecnologica

de El Salvador

— Recursos de apoyo para el estudiante S

Como se ha referido, la institucion proporciona los medios
educacionales adecuados en cantidad y calidad de modo que
satisfagan sus propositos, actividades y proyectos de desarrollo,
tales como: bibliotecas, recursos de apoyo, material didactico,
laboratorios, centros de practica, acceso a Internet, etc. En
este sentido, la universidad ha equipado sus instalaciones con

los siguientes servicios:

El compromiso de las carreras de la cultura

Recursos del departamento de arqueologia

El departamento de Arqueologia cuenta con un laboratorio
para el analisis de ceramica, litica y suelos, localizado en el
valle de Zapotitan.

Proyectos de investigacién antropolégica

En el campo de la antropologia se ha participado en proyectos
que incluyen tanto los aspectos sociales como los culturales,
que van desde las sociedades complejas a las mas simples del
territorio nacional. Ejemplo de ello, es que se han realizado
estudios etnograficos de los lugares con remanentes de
patrimonio cultural tangible e intangible. Asimismo, la reali-
zaci6n de investigaciones sociales ha aportado al conocimiento
de casos de la realidad sociocultural de El Salvador.

Proyectos de investigacion histérica

La carrera de licenciatura en historia se orienta hacia la
recopilacion, documentacion y estudio de los hechos y eventos
del pasado.

El trabajo abordado por el historiador Lic. Luis Lopez Lago,
que fundamentado con las fuentes documentales de los siglos
XVI, XVII y XVIII presenta un panorama de los pueblos
nahuas en el occidente de El Salvador.

El historiador Lic. Chester Urbina Gaitan, presenta la inves-
tigacion sobre el “Deporte e identidad nacional en El Salvador.
1891-1944”.
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El historiador Lic. Héctor Grenni Montiel, ha escrito y
publicado diferentes articulos. Se destac6 con su ponencia
“El pensamiento histérico de monsefior Oscar Arnulfo
Romero”.

El Lic. Carlos Loucel Lucha concret6 su proyecto histérico
titulado “Presencia negra en El Salvador, en la época de la
colonia”; por su parte, el Lic. Oscar Campos Lara presenta
su proyecto titulado “Estado, economia y redes de poder en
el oriente salvadoreno, 1876-1915”, ambos graduados de la
UTEE.

Finalmente, se tiene proyectado realizar para le mes de junio
de 2006, el ler. Foro de estudiantes de Antropologia, Arqueo-
logia e Historia de El Salvador (FEAAH), evento organizado
por la red de estudiantes de estas carreras de la UTEC. Dicho
foro tendra la participacion de estudiantes nacionales e
internacionales, que culminard con un taller impartido por
especialistas cn la materia en cada una de las disciplinas de
la escuela de arte y cultura. Este evento se realiza en el marco
de celebracion de los 25 anos de fundacion de la unmiversidad.

Estudio de television

El estudio de television esta dividido en: estudio, isla de
edicién y master de produccion. La diferencia entre el
laboratorio y cl estudio es que en este ultimo, lo que se
produce se transmite realmente cn canal 33. En el estudio
se graban las entrevistas de diversos programas, se producen
los spots institucionales, comerciales, informativos, etc, de
nuestra universidad. Ademas, se cuenta con el equipo para
producciones de campo.

Radio y laboratorio

Los estudiantes que han cursado satisfactoriamente la materia
produccion en radio, pueden optar por ser parte del equipo
de la radio 970 AM stereo, ubicada a un costado del labora-
torio de radio. La emisora cuenta con la cabina de transmision
y de locucion.

Sala de redaccion

La sala de redaccion es un laboratorio informatico que tiene
como funciéon dar practicas y asesorias a los estudiantes de
redaccion de noticias, produccion de prensa escrita, técnicas
de impresion, ademas de brindar un espacio para consulta
docente.

Laboratorio de television

En este laboratorio se realizan las practicas de la materia
produccioén en television y publicidad II.

Se cuenta con una isla de edicion, estudio de television,
master de produccion y el equipo necesario para la producciéon
y edicion de spots, documentales, reportajes y programas
televisivos.

Laboratorio de radio

El estudio de radio posee el equipo necesario para la realiza-
ci6n de locuciones profesionales y producciones radiales de
todo formato: comercial, promocional, documental, perio-
distico, etc.

Estudio de fotografia y laboratorio

Permite capacitar técnicamente a los estudiantes en la toma
de fotogratias publicitarias, orientandolos en el uso de la
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iluminacion, efectos, manejo de equipo fotografico, aplicandolo
en trabajos practicos, mediante los cuales se pone en juego
la creatividad de los estudiantes. La finalidad del laboratorio
es que los estudiantes apliquen las técnicas fotograficas en
los procesos de revelado y positivado de materiales sensibles
alaluz.

Laboratorio audiolingiiistico y centros de com-
puto con software multimedia para la enseiianza
del idioma inglés

Este laboratorio comenzé a funcionar en el afio de 1991,
cuyo proposito se orienta a familiarizar al estudiante con el
idioma inglés mediante la practica cotidiana. Los recursos
audiovisuales con que est4 equipado propicia un aprendizaje
eficaz.

En el ano 2002 se implementaron dos centros de computo
con programas para la ensenanza del idioma inglés.

Laboratorio de fisica

En este laboratorio se realizan estudios de topicos de cine-
matica y dindmica de las particulas, asi como principios
basicos de termodinamica, sus causas y efectos. Las practicas
de laboratorio que se realizan apoya el desarrollo de las
asignaturas de fisica I y II, y cuenta con el equipamiento
necesario para su fin.

Laboratorio de electronica

Su funcioén principal es que los estudiantes practiquen los
conocimientos teoricos de las asignaturas de ingenieria.

Ellaboratorio esta equipado con: computadoras que contienen
simuladores para realizar circuitos en forma virtual, oscilos-
copios de doble trazo, generadores de sehales, multimetros
digitales, fuentes regulables analégicas y digitales, juego de
componentes eléctricos, electronicos y digitales, y equipo de
herramientas.

Centros de computo y laboratorios de informa-
tica

En el laboratorio de hardware los estudiantes conocen los
dispositivos que componen la tarjeta madre (motherboard)
y aprenden a leer el voltaje de alimentacion y conectar partes
del computador, disquetera, interfaces, disco duro, etc.

Bibliotecas

El sistema bibliotecario de la Universidad Tecnolégica de El
Salvador (SIBUTEC), considerado con uno de los mas
transcendentales recursos de apoyo al proceso educativo
universitario, ha respondido eficazmente a la demanda de la
poblaciéon estudiantil; su constante modernizacion se ve
reflejada al incorporar tecnologias emergentes que han
contribuido a insertar al usuario a la nueva era de la infor-

macién y del conocimiento.

Asi, en 1999 se implement6 el primer tesario digital, con lo
que disminuyeron las consultas presenciales, permiticndo las
consultas de las tesis a texto completo las 24 horas del dia
desde cualquier computadora conectada a Internet.

Para el 2000, se creo el sistema bibliotecario de la universidad,
que integra, mediante un solo sistema automatizado, las
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diferentes unidades bibliotecarias de la universidad. Este
mecanismo facilita la consulta simultanea entre todas las

bibliotecas de la UTEC.

Enel 2002, se crean cuatro bibliotecas especializadas: negocios,
derecho, comunicaciones, psicologia e investigaciones. Se
amplia el sistema bibliotecario a nueve bibliotecas en total.
El proposito de esta ampliacion fue la de atender una mayor
cantidad de usuarios y acercar las bibliotecas especializadas
a las aulas de clase, logrando una atencién record de mas
3.000 usuario diarios.

En el 2003, se actualiz6 el sistema automatizado de una
version de MS-DOS a un sistema totalmente basado en
tecnologia Internet; el catalogo de consulta en linea se hizo
mas rapido y amigable al usuario.

Para el ano 2004, se ampliaron los horarios de atenciéon en
las cuatro bibliotecas mas grandes (la central, derecho, idiomas
y la de negocios) de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 8:00 pm,
sabado de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. y domingo por la manana
(las bibliotecas de negocios y la central).

Un evento muy importante que se realizé para esta fecha,
fueron las nominaciones de las bibliotecas: Biblioteca central,
idiomas y negocios: Lic. Mario Antonio fudrez; psicologia: Lic.
Ana Arely Villalta de Parada; arte y cultura, comunicaciones y
derecho: D Abraham Rodriguez, investigacionesy maestria.

En la actualidad, como lo refiere la Licda. Maria Elsa Lemus
Flores, directora del sistema bibliotecario, la UTEC cuenta
con un sistema bibliotecario que, dia a dia, ofrece mayor
cobertura y alta calidad de servicio. La universidad contabiliza
la siguiente cantidad de documentacién destinada a brindar
apoyo a los procesos de aprendizaje: 52.505 libros, 6.022
tesis, mas de 3.000 revistas impresas, mas de 11.000 titulos
de revistas a texto completo que datan desde 1922 (EBSCO);
mas 1.200) documento audiovisuales, y crece a una razon de
mas de 1.500 documentos por ano. El estadistico de registro
confirma que los usuarios atendidos diariamente sobrepasan

los 3.500.

RECURSOS DE PROYECCION SOCIAL

Clinicas de atencién psicolégica infantil y adul-
tos.

La UTEC, con la finalidad de brindar un mayor servicio a
la poblacién estudiantil y al publico en general que asi lo
solicite, cuenta en sus instalaciones con el servicio asistencial
de la clinica psicologica, bajo la coordinacion del departamento
de psicologia.

La clinica psicolégica cuenta con cuatro clinicas, dos destinadas
para brindar atencion a nifos y dos para adultos.

Camara Gesell

La Camara Gesell es un laboratorio experimental de psico-

logia, un lugar disenado con dos salas especiales.

Clinica médica

Es una entidad de salud, destinada a brindar atencion médica
a toda la comunidad universitaria, cuenta con personal
médico y de enfermeria. Esta dependencia brinda su servicio
de atencion en horarios habiles.

Clinica Juridica

Ofrece asesoria legal sobre aspectos de materia penal y
penitenciaria. La clinica inici6 sus labores en abril de 2002,
con un centro de consultas y practicas, que conlleva a la
eficaz proyeccion social y a consolidar en los estudiantes la
practica académica que permite prepararlos mejor para su
vida profesional.

La clinica juridica cuenta con la colaboraciéon de organismos
internacionales como la Agencia para el Desarrollo Interna-
cional (AID) y DPK Consulting, dichos organismos han
proporcionado elementos importantes que han permitido
innovar la metodologia de ensenanza del derecho mediante

el método de investigacion-participacién-accion .

Socorro juridico y derechos humanos

Comenz6 a proporcionar sus servicios en junio de 1996. Su
objetivo es ayudar legalmente a personas de escasos recursos
que se hallen dentro de los distritos judiciales de San Salvador,
San Marcos y Soyapango, atendiendo casos civiles, de familia
y laborales.

Asesoria estudiantil

En el anio 2004, se inici6 el programa de tutorias en la UTEC,
enfocado a que cada docente asesore a sus estudiantes y le
proporcione la orientacién que necesiten de la mejor manera
posible, con la finalidad de incrementar el rendimiento
académico. A partir del 2006, se cambié su denominacién
a Programa de Asesoria Estudiantil, enfocando su quehacer
en tres areas: académica, administrativa y personal.
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Incidencia académica

en la sociedad

— Invitados especiales -

Como un reconocimiento al lider del panamericanismo, el
13 de junio de 1996 se realiz6 la nominacion oficial de uno
de los principales edificios de la universidad con el nombre
del Libertador de las Américas Simdn Bolivar, cuyos ideales
son compatibles con la filosofia, principios y valores declarados
por el Consejo Superior de la Universidad Tecnolégica. A
este significativo acto asistieron los embajadores y represen-
tantes de los paises de Bolivia, Colombia, Ecuador, Panama,
Perti y Venezuela. La placa fue develada por la ministra de
Educacion de entonces, Lic. Cecilia Gallardo de Cano.

En 1998, el Dr. Yoshihazu Morita, presidente de la Universidad
de Estudios Extranjeros de Kioto, Japon, y director honorario
del proyecto de Chalchuapa, visité la universidad. La actividad
se enmarca dentro de la proyeccién internacional de la
UTEC.

El 21 de agosto de 1998, la Lic. Marjorie Coftin, directora
del Servicio Cultural de la Embajada de los Estados Unidos
(USIS), visit6 la universidad para conocer los diversos proyectos
en beneficio de la poblacion estudiantil. Fue recibida por el
Lic. Reynaldo Lopez Nuila, vicepresidente de la UTEC.

En el ano 2000, la universidad recibi6 la visita del senior
Embajador de México, Lic. Antonio Villegas. Fue recibido
por el rector y otras autoridades de la universidad.
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El prominente juez titular del Juzgado Central de Instruccion,

Dr. Baltasar Garzén Real, visité la Universidad Tecnolégica
de Fl Salvador, en el marco de la celebracion del XX aniver-
sario de su fundacion. Durante su estadia, el juez imparti6
la conferencia “La proteccion de los derechos humanos.

Sistema internacional de justicia”.

En junio de 2004, la doctora Annette Hsiu - lien Lu, vicepre-
sidenta de la Republica de China, visit6 por segunda vez El
Salvador. En esta oportunidad, la Dra. Lien-Lu visit6 el
campus de Universidad Tecnolégica para impartir la confe-
rencia titulada “Ciencia, tecnologia y la vida humana”, en
cl auditorium De la Paz. La funcionaria expreso, durante su
intervencion, que el desarrollo tecnologico de un pais tiene
que ir de la mano con el humanismo y la igualdad de género,
y contribuir asi a la felicidad de todos los seres humanos.
Asimismo, expuso temas como los derechos humanos, el
medio ambiente y la justicia social enfocados al desarrollo
tecnologico.

En el ano 2005, el actual embajador de Espana en nuestro
pais, el Sr. Jorge Hevia Sierra, visit6 la universidad. Durante
el primer contacto oficial, el embajador conoci6 la relacion
existente entre las universidades espaifiolas y la nuestra. Supo
de los vinculos con la Universidad Nacional a Distancia, en
la modalidad de educacion vartual; la Universidad de Granada,
en la rama de psicologia, y la Universidad Auténoma de
Barcelona, con el doctorado en derecho. Asimismo, el repre-
sentante del pais ibérico se mostr6 complacido por el ciclo
de capacitaciones que la UTEC imparti6, en materia admi-
nistrativa, a pobladores del municipio de Chirilagua durante
el ano pasado, con el auspicio de la cooperacion espanola
local.

El periodista deportivo argentino Enrique Wolf visito el pais

para impartir cl seminario “El trabajo en equipo es un
golazo”. Durante su estadia, se reunié con cl senor rector
José Mauricio Loucel.
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— Incidencia politica

Programa de votaciones infantojuveniles

La Universidad Tecnolégica, ante el critico nivel de descon-
fianza en el sector politico percibido porlas diversas mediciones
y encuestas de nuestro centro de investigacion, propone, en
el ano 1993, la creacion de un programa que busque desa-
rrollar en la poblacién infantojuvenil una conciencia del
significado de los procesos electorales como base para el
desarrollo democratico, que promueva su participacion y
coadyuve a la poblacién adulta a hacerle ver su importancia
a la infancia y a la juventud como futuros garantes de estos
procesos democraticos.

En marzo de 1994, se celebraron las primeras votaciones
infantiles en el campus de la Universidad Tecnoldgica (sede,
coordinadora y patrocinadora), simultaneas a las elecciones
generales del pais, y con una participacién de mas de seis
mil nifios y ninas.

Con el aval del Ministerio de Educacion, el Tribunal Supremo
Electoral, la Procuraduria para la Defensa de los Derechos
Humanos y UNICEL se ejecuto la simulacién de voto con
todas sus caracteristicas.

La segundas votaciones infantiles se realizaron simultaneas
a las votaciones generales del pais, en marzo de 1997. Fueron
apoyadas por las mismas estructuras académicas, guberna-
mentales y no gubernamentales, asi como por la ayuda de
algunas empresas y la particularmente valiosa colaboracion
de la Asociacion Nacional de Boy Scout. La poblacién votante
infantil fue de trece mil ninos y nifas, distribuidos en cuatro
departamentos: La Libertad, Santa Ana, San Miguel y San
Salvador. La terceras votaciones infantojuveniles se realizaron
paralelas a las elecciones generales del pais, el 7 de marzo de
1999, y con una participaciéon de mas de catorce mil nifios
y jovenes, en diez sedes del gran San Salvador y los departa-
mentos mas populosos del pais. Para esta actividad se modifico
el rango de edades desde 8 a 17 anos, convirtiendo la tercera
cdicién en una actividad que incluia jévenes. Siguiendo la
recomendaciéon de UNICEF (patrocinador oficial en esta

oportunidad), se incluy6 una segunda papeleta, que brindaba
a los participantes la oportunidad de votar por el derecho de
la ninez mas violado. Se cubrieron seis departamentos: San
Salvador, Santa Ana, La Libertad, Sonsonate, Usulutan y
San Miguel.

En febrero 23 de 1997, se llevo a cabo la Primera cumbre
infantil sobre derechos humanos. Este evento se realizo en
el campus de la Universidad Tecnolégica.

El impacto de esta cumbre generd la consecucién para
desarrollar la II Cumbre infantojuvenil sobre derechos hu-
manos. Esta actividad tuvo una fase previa de “minicumbres”.

El proposito de esta preparacion era el de abordar temas
relacionados con democracia, derechos humanos, derechos
de la ninez, valores morales y procesos electorales. Estos
talleres previos permitieron grupos mas heterogéneos, con
una asistencia total de 281 participantes en seis sedes depar-
tamentales.

La Universidad Tecnolégica de El Salvador, concibe el
programa de votaciones infantojuveniles como una actividad
de extension participativa de estudiantes, docentes, autoridades
universitarias y los ninos y ninas, con objetivos especificos de
caracter civico que consolidan el proceso democratico a partir
de la educacién ciudadana.

Perspectiva de la educacion universitaria y la nueva

generacion politica

El presidente de la Republica, senior Elias Antonio Saca,
visit6 la Universidad Tecnolégica de El Salvador en el marco
de una gira por diversas universidades, como una iniciativa
de acercamiento para conocer las expectativas y necesidades
en materia de educacion superior. El objetivo de este acerca-
miento, como fue expresado por el mandatario, responde a
la necesidad de platicar con los rectores, compartir experien-
cias, visiones y, por supuesto, discutir la problematica del
pais. El presidente Saca ve a las universidades como una
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fuente alternativa a los diferentes problemas que enfrenta el
pais actualmente como el crecimiento de la delincuencia,
que en el anio 2004 enlut6 a la universidad con el fallecimiento

de la catedratica de la escuela de comunicaciones, licenciada

Veroénica Lara.

El ministro de Gobernacion, licenciado René Figueroa, se
reunio, en noviembre de 2004, con el rector de la Universidad
Tecnologica de El Salvador, Dr. Jos¢ Mauricio Loucel, discu-
tiendo diversas tematicas de la realidad nacional. Los funcio-
narios trataron sobre la importancia de la educacion superior
y algunos problemas sociales. El funcionario publico considera
que “las universidades son pilares fundamentales en la
busqueda de la solucion para los grandes problemas del pais;
alli se forman vy se forjan las generaciones de profesionales
salvadorenios, que son los que, a lalarga, tienen o tendran

en sus manos la conduccion del pais”.

En el periodo de las elecciones presidenciales de marzo de
1999, el candidato a la presidencia por el PDC, Lic. Rodolfo

Parker, recorre las instalaciones del edificio Benito fudrez. La

visita tuvo lugar durante las votaciones infanto-juveniles.

Le acompana ¢l Lic. Jos¢é Mauricio Loucel, rector de la

Universidad Tecnologica de El Salvador.

Rector de la UTEC en la Comision Presidencial para

el Desarrollo de la Sociedad del Conocimiento

El Dr. Jos¢é Mauricio Loucel, rector de la UTEC, forma parte
del equipo de trabajo que fue juramentado por el presidente
de la Republica, senor Elias Antonio Saca, para conformar
la Comision Presidencial para el Desarrollo de la Sociedad
del Conocimiento. La comision, juramentada en casa presi-
dencial, tiene por objeto brindar insumos para la construccién
del Plan de Educacion 2021.

Para la titular de educacion, licenciada Darlyn Meza, la
seleccion de los miembros se realizé de acuerdo al grado de
representatividad que tienen los miembros en los sectores de
los que forman parte y a la capacidad de aportar al sistema
educativo. “La idea es tener un grupo de profesionales que
tengan visiones diferentes y que realmente puedan, en un
momento, ser compatibles para establecer una sola vision de

largo plazo del tema de la educacién.”

El senior rector Dr. José Mauricio Loucel, reconoce que las
universidades, como receptores de los esfuerzos de la educacion
media, se vuelven un punto clave para recomendar el cambio
necesario en el sistema de educacion, debido a que las
universidades pueden determinar el grado de preparacién
o la falta de preparaciéon que trae el estudiante de sus anteriores
cursos, de esta forma las instituciones educativas pueden
aportar un panorama y un diagnéstico mas amplio sobre la

situacion de la educacion en el pais.

El senor rector de la UTEC, expresé que la conformacion
de la comision presidencial permitira a la sociedad salvadorena
poder insertarse dentro de un mundo globalizado que exige
llenar algunos vacios que actualmente no han sido conside-

rados.
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— Incidencia cultural

Conferencia de Roberto Armijo

Dentro de las programaciones culturales de nuestra univer-
sidad, el 25 de agosto de 1995, el reconocido escritor salva-
dorenio Roberto Armijo dict6 la conferencia “Una cultura
de ruptura en el pensamiento americano”. Roberto Armijo,
fue un destacado poeta y escritor que, junto a sus contem-
poraneos Roque Dalton, Manlio Argueta, Tirso Canales,
Alfonso Quijada Urias, Jos¢é Roberto Cea y otros, ha dado
prestigio a las letras salvadorenas, dentro y fuera del pais. El
acto se realiz6 en las instalaciones del auditorium Benito fudrez,
promovido por la direccién de extension universitaria.

IV Congreso internacional de literatura centroame-
ricana

EI IV Congreso internacional de literatura centroamericana
“Homenaje a Roque Dalton”, celebrado en San Salvador
del 21 al 23 de febrero de 1996, bajo patrocinio y coordinacion
de la Universidad Tecnologica (UTEC); la Universidad de
Purdue, Calumet, Indiana, USA, y el Circulo de Escritores
Salvadorenos (CIES), fue calificado como exitoso, no sélo
por la significativa asistencia de muchos creadores literarios
de Centro América y la importante participacion de especia-
listas de la literatura regional procedentes de Norteamérica,
Europa y Australia, sino por los evidentes logros en cuanto
a proyectar los valores literarios del area mas alla de sus
fronteras mediante temas relacionados con nuestra literatura
y su papel en el desarrollo integral de la region.

Ademas, el Congreso propici6, mediante el desarrollo de
ponencias y discusiones, la profundizacion y analisis sobre
la vida y obra del poeta salvadorenio, autor de la obra Las
historias profubidas del Pulgarcito.

Por otra parte, conviene destacar que este Congreso ha
sentado las bases para que, a corto plazo, se cree el Centro
Internacional de Estudios Literarios de Centro América.

Finalmente, como algo muy intimo para El Salvador, se
destaca el reconocimiento especial que el dia de la clausura
otorgd el Comité Organizador a connotados intelectuales
del pais, por sus relevantes méritos. Los reconocimientos
fueron para: José Maria Méndez (narrativa), Matilde Elena
Lopez (poesia), Camilo Minero (pintura), Alejandro Coto
(cine), Esteban Servellon (musica) y Ramén Hernandez
Quintanilla (periodismo), sobresaliendo también los recono-
cimientos postumos para Roque Dalton e [talo Lépez Valle-
cillos, como intelectuales que fueron de indiscutibles méritos.

Rescate del parque “Simén Bolivar”

La Universidad Tecnologica de El Salvador recibi6 en como-
dato el parque Simoén Bolivar de la ciudad capital, para un
periodo de 10 anos. La formalidad se hizo por medio de
documento firmado porel entonces senor alcalde, Dr. Héctor
Silva, y Lic. José Mauricio Loucel, rector de la UTEC, el dia
sabado 23 de enero de 1999. Con ello se pretende que dicho
parque sea utilizado como un lugar de sano esparcimiento
para la sociedad que vive y circula en sus alrededores, pero
principalmente de los estudiantes de la universidad, ya que
se organizaran eventos deportivos y culturales, asi como el
desarrollo de actividades que involucren la participacion de

jovenes y organizaciones que funcionan en esta zona.

Homenaje a la creatividad literaria de Tirso Canales

La unidad de cultura Roberto Armyo de la Utec, dedicd un
homenaje al meritisimo escritor y poeta salvadoreno Tirso
Canales, personaje de las letras con mas de seis décadas de
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vida literaria. El homenaje se llevo a cabo los dias 6 y 7 de
marzo de 2002, que inici6 con un recital poético presentado
por los escritores José Roberto Cea, Silvia Elena Reglado y
Tirso Canales. Seguido al evento, se desarroll6 el foro titulado
“La Generacién comprometida y la Promocién del 567, que
tuvo como invitados a los reconocidos personajes del arte y
literatura: José¢ Roberto Cea, Manlio Argueta, Camilo Minero
y Tirso Canales. Se clausur6 el evento con la entrega de una
placa de reconocimiento al homenajeado.

Premio literario nacional

El primer concurso de cuento y poesia Letras Nuevas,
realizado el 25 de junio de 2004 y promovido por La Prensa
Grdfica, otorgd diploma al estudiante de comunicaciones de
la UTEC, Efrain Rivera, que a partir del ano 2003 comenzé
su evolucion en el ambito literario, adquiriendo las bases
para escribir poesia de forma consciente y sistematizada en
el circulo literario de esta universidad. El material con el que
particip6 en el concurso se denomina “Memorias de labores”,
poemario que resume trece memorias de una época rodeada
de muchos sentimientos, en su mayoria reflejo de la amistad.
La clirectora de la unidad de cultura de la UTEC y encargada
del circulo literario, Silvia Elena Regalado, augura a este
joven talento muchos éxitos en la poesia.

Ganadores del primer festival juvenil de la cancion

El Consejo Nacional para la Cultura y el Arte, Concultura,
y la Secretaria Nacional de la Juventud, organizaron, en
octubre de 2004, el Primer festival juvenil de la cancién, con
el objeto de estimular las cualidades artisticas de la juventud
salvadorena y revelar talentos desconocidos. En el festival

participaron 304 jovenes de todo el pais, de los que Samuel
Enrique Bautista gané el primer lugar, y José Santos Mejia,
el tercero. Ambos han mostrado talento y disciplina en el
taller de canto impartido por la unidad de cultura de la
UTEC.

Concurso audiovisual centroamericano

La Federacion Latinoamericana de Facultades de
Comunicacion Social, Felafacs, promovié el I Festival de
creacion audiovisual universitaria. Con mucho entusiasmo,
un grupo de estudiantes de la UTEC produjo el documental
“Cenizas del ayer”, que les representaria en dicho evento y
que les llevaria al merecido reconocimiento del primer lugar.
“Cenizas del ayer” es un medio para conocer, en pocos
minutos y de manera atractiva, parte de las costumbres del
pueblo nahua. El documental refleja la historia del lugar,
muestra el panorama izalqueno, asi como los ritos y mitos
que en el lugar se practicaban o aun se practican, lo que le
da mayor valor al trabajo realizado por rescatar parte de la
cultura indigena y mantenerla viva a través de las imagenes
grabadas.

Reconocimiento por el trabajo de reconstruccion
del sitio arqueologico Tazumal

En el 2005, Concultura reconocié publicamente la labor del
departamento de arqueologia de la UTEC por los trabajos
que se han realizado en el sitio arqueolégico Tazumal. El
aporte en la reconstruccion de una de las ruinas, conocida
como la estructura B 1-2, y la participacion en las
investigaciones hechas en la zona, motivé a las autoridades
de este organismo a reconocer el papel de la Universidad
Tecnologica en un acto en el que la institucion gubernamental
hizo la entrega oficial de la estructura reconstruida a los

habitantes de Chalchuapa.

Con el fin de enriquecer el recurso bibliografico ce la
universidad, el Lic. Federico Hernandez, presidente de
Concultura, entreg6 al Dr. Ramon Rivas, director de la
escuela de arte y cultura de la universidad, el informe de las
investigaciones arqueologicas realizadas en la zona.

Es evidente que la participacion y excelente labor realizada
por los estudiantes de arqueologia de la UTEC, en proyectos
nacionales vinculados a ese campo, ha dado renombre a
nuestra institucion y el reconocimiento a nivel internacional.

Dr. Ramon Rivas y Arq. Esteban Gomez, candidato a doctor de la Universidad de
Berkeley, en él sitio arqueoldgico en la Isla Conchaguita del golfo de Fonseca.
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— Incidencia social e 2

Ano Convenio
Convenio de Cooperacién entre la Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos y
la UTEC. Convenio que consiste en el establecimiento de programas de cooperacion y coordinacion,
04 febrero, 1998 con la finalidad de unir esfuerzos en la proteccion y promocion de los derechos humanos, en el
\ ambito de iniciativas dirigidas a mejorar la administraciéon de justicia y promover un enfoque
i[ de seguridad ciudadana, respeto de los derechos humanos y la legalidad democratica.

Comodato, entre alcaldia municipal de San Salvador y la UTEC. Constituye un acuerdo en el
cual la universidad asume la administraciéon del parque Bolivar de San Salvador, para el
; 1 23 enero, 1999 mantenimiento, ornato y limpieza de sus instalaciones y para la promocion de actividades
artisticas, culturales y deportivas que proporcionen recreo y diversion a la comunidad salvadorena.

Documentos de Compromiso (Educacion a distancia) firmados por las senioras Licda. Virginia
Oliver e Ing. Gabriela Sacco, por VO. & Study Group y Eidec-Ba, con sede en Buenos Aires,

05 abril, 2002 Argentina. Compromiso que consiste en la formacién de logistica interna y de la fase de
introduccién, modalidad presencial de “Formacion docente/tutor en educacion a distancia” y
“diserio instruccional” ofrecido a personal de esta institucion.

Convenio de Cooperacion entre la Corte Suprema de Justicia y la Universidad Tecnologica de
El Salvador, y Reglamento para la practica juridica. Consiste en un vinculo de cooperacion entre
ambasinstituciones, con el propésito de emprender acciones conjuntas orientadas al fortalecimiento
20 junio, 2003 del sistema de justicia de El Salvador. Incluye la realizacién de una adecuada practica juridica
de los estudiantes de la carrera de Ciencias Juridicas, que redunde en servicio de la sociedad
salvadorena, particularmente de los sectores con mayores dificultades para acceder a la procuracion

de justicia.

Adenda al Convenio de Cooperacién (20 junio, 2003) entre la UTEC y la Corte Suprema de
20 junio, 2003 Justicia, fecha firma Adenda, 09 diciembre, 2003. Constituye un agregado de otras condiciones
al convenio firmado el 20 de junio de 2003 entre las mismas partes, por lo que se agregan otros

compromisos al mencionado convenio.

Convenio marco de colaboracién entre Instituto Tecnolégico de Costa Rica (ITCR) y UTEC.
Consiste en el compromiso de promover entre las partes, la realizacion de actividades en los

15 diciembre, 2003 campos de la docencia, la investigacion y la cultura general y de fomentar el desarrollo de
proyectos conjuntos de investigacion cientifica, tecnolégica y cultural entre ambas universidades,
facilitando el intercambio de personal académico y de estudiantes.

Convenio marco de cooperacion entre la Universidad Tecnolégica de El Salvador y el INCAE.
(A) Senor rector UTEC y rector de INCAE) y ( B) Director Relaciones Externas de INCAE y
vicerrector académico de UTEC). Firmado en Costa Rica el 6 de julio de 2004. Convenio cuyo
6 de julio, 2004 objeto es establecer las bases de una mutua cooperacion entre la universidad y el INCAE para
la realizacion de actividades académicas docentes, investigativas, de difusion de la cultura y
extension de servicios en todas aquellas areas de interés reciproco con miras al logro de sus fines

y al aprovechamiento racional de sus recursos.

Convenio de colaboracién entre Universidad Tecnolégica de El Salvador y Universidad de
Granada (Espana). Acuerdo cuyo objeto es el desarrollo de relaciones académicas, culturales y
29 de julio, 2004 cientificas entre ambas universidades, para facilitar un intercambio de las especialidades, planes
de estudios, calendarios actuales y personal docente e investigador, de manera que los profesores
de una de ellas puedan ensenar en la otra instituciéon durante un plazo de tiempo determinado.

Convenio entre Universidad Tecnolégica de El Salvador y el Instituto para la Industria de la
Informacién III, de Taiwan,. Convenio en el que, las partes involucradas, declaran su comun

26 septiembre, 2005 intencién de participar en el proyecto llamado “Mejora de las capacidades de la tecnologia de
las comunicaciones y la informacién (ICT) para El Salvador”, con el que se pretende capacitar
al menos 100 personas en E-Proyect, y al menos 200 personas en ICT, incluyendo profesores,
conferencistas, asistentes de profesores, estudiantes, etc., de la UTEC.
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—— Convenio marco de cooperacion entre el -
Instituto Centroamericano de Admlnlstracmn de Empresas (INCAE)
y la UTEC

Buscando promover alianzas provechosas con las entidades
de mayor clase mundial, el INCAE Business School inici6
relaciones académicas con la Universidad Tecnologica de El
Salvador desde el 2003, consolidandose un convenio marco
de cooperacion firmado en la ciudad de San José, en junio
del 2004, por los rectores Dr. Roberto Artavia Loria y el Dr.
José Mauricio Loucel, respectivamente.

Dicho convenio se firmé bajo las consideraciones siguientes:

1. La Universidad Tecnolodgica de El Salvador desarrolla
servicios de educacion superior de alta calidad académica
buscando influir en el ambito social.

2. El INCAE procura el desarrollo econémico, social y
ambiental de la regién, apoyando lideres que compartan
estos ideales.

3. Es de interés comun participar en labores de docencia,
investigacion y difusion tendientes al desarrollo de la
region.

Asi se establece un convenio de mutua cooperacion para la
realizacion de actividades académicas, docentes, investigativas,
de difusion de la cultura y extension de servicios de todas
aquellas areas de interés reciproco propio de sus objetivos y
funciones. INCAE busca agrupar universidades de prestigio
que estructuren una red de cooperacion académica funda-
mentada en el intercambio de conocimientos y docentes, la
promociéon del método de casos y la creacion de una biblioteca
regional virtual.

Dicho convenio sc ejecuta en varias lineas fundamentales:

A. El intercambio de docentes para actividades académicas

concretas.

B. Admision preferencial de docentes y alumnos a los pro-
gramas de Maestria de INCAE, con posibilidad de finan-
cilamientos y descuentos.

C. Conferencias y seminarios.

D. Publicaciones de revistas y libros.

E. Asesoria en estrategia e imagen.

La Universidad Tecnologica y el INCAE Business School
han fundado conjuntamente la revista Enlaces, dirigida a la
empresa privada de la region, y en la que participan articulistas
de ambas instituciones; informes de CLACDS, entrevistas a
graduados, analisis de casos y otras secciones componen esta
publicaciéon de 1.300 ejemplares.

La UTEC, ha buscado el desarrollo del trabajo colaborativo
de equipo, para ello, conjuntamente con INCAE, ejecut6 el
seminario “Equipos gerenciales”, donde participaron mas
de cuarenta colaboradores de diversas areas. Dicho seminario
ha sido la base para conformar grupos de trabajo mas efectivos
y armoniosos, asi como para promover la comunicacién

mnstitucional.

En funciéon de mantener una evaluacion continua de las
actividades conjuntas, el convenio definié una reunion anual
para valorar las acciones y definir planes operativos para el
futuro.

EDICION ESPECIAL RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

11AC

S UTECINCAE

Sin competitividad
no hay desarrollo
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— Proyecto 50-15 R e s
' Red de apoyo a la educacion medla y a la empresa

Desde el 2004, la Secretaria de Desarrollo Educativo, (hoy
Vicerrectoria de Desarrollo Educativo), conjuntamente con
la Direccion de Relaciones Institucionales de la UTEC, han
venido desarrollando, de manera sistematica, el plan operativo
del megaproyecto destinado a brindar apoyo educativo a
instituciones de educaciéon media del sector publico y privado
del pais, que en sus inicios se dio a conocer como proyecto
15-15 que consiste en atender quince instituciones de edu-
cacifon media y quince empresas posteriormente 45-15, y
que en la actualidad, por su cobertura de servicio y respuesta
obtenida, se conoce como proyecto 50-15, que enmarca la
realizacion de proyectos integrales orientados: al mejoramiento
continuo de las instituciones de educacién media para que
eleven su calidad académica y se establezcan relaciones
interinstitucionales efectivas y confiables entre la UTEC y
cada una de las instituciones favorecidas. Asimismo, se busca
propiciar las acciones necesarias para que entre ellas mismas
establezcan redes de mutua cooperacién institucional, de tal
manera que toda la red encuentre beneficios tangibles en
esta relacion de apoyo inter e intra institucional.

La Universidad Tecnolégica de El Salvador, como parte
integral de la sociedad salvadorena, incorpora los desafios
que plantea el documento nacional titulado “Proyecto Edu-
cativo Institucional”, en cuanto a:

brindar asistencia para la renovacion pedagogica de los
maestros y maestras de instituciones de educacion media,
a través del desarrollo de programas de capacitacion y
actualizacion.

2. brindar apoyo a la gestién administrativa de las instituciones
favorecidas mediante la orientacion del disefio o actuali-
zacion de su proyecto educativo institucional.

Lo anterior, sustentado en la realizacion de estudios diagnos-
ticos que permitieron hacer el analisis situacional en cuatro
areas especificas:

1. Planeamiento estratégico

2. Organizaciéon educativa

3. Clima organizacional

4. Desempertio docente, y

5. Otras areas que sean demandadas por las instituciones.

En la actualhidad, la universidad atiende las necesidades de
capacitacion y actualizacion de 30 instituciones de educacion
media, pertenecientes a sectores publicos y privados. Estos
procesos de renovacion son impartidos mediante programas
de diplomados (basico, intermedio y superior) que se desa-
rrollan los dias sabados. Los participantes, al terminar su
proceso de actualizacion, reciben la investidura académica
en el grado de “diplomado” de la Universidad Tecnologia
de El Salvador. Este programa es impartido mediante el
sistema de becas, donde tienen la oportunidad los maestros
de este nivel educativo, de formarse en otras carreras que
imparte la escuela de la cultura, como también cursos,
seminario, escuela de padres, pruebas psicologicas y de
orientacion vocacional y profesional para los estudiantes,
seminarios de capacitacion para los centros educativos, y un
proceso de convocatoria para optar al estudio de maestria
en docencia, etc.

Los alcances de este proyecto responden a las necesidades
que el Ministerio de Educacion contempla como pilares
fundamentales para el desarrollo del plan institucional:

* Alcance pedagogico,

e Administrativo y académico, y

* Comunitario.
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— Actividades deportivas O R S e S S e

ACTIVIDADES

Se realizé una conferencia de prensa en la cual se present6 la nueva junta directiva de la Asociacion Deportiva
Universitaria de El Salvador (ADUES) y sus proyecciones. En esa ocasiéon se nombré como presidente al Lic.
Carlos Loucel, de la Universidad Tecnolégica.

Después de haberse coronado campeén absoluto en las eliminatorias nacionales, Mario Zometa, estudiante de
la UTEC, represent6 a El Salvador en las competencias de la Bicimontana que, por el campeonato mundial se
realizaron en la Selva Negra, en Kircharten, Alemania, entre el 18 y el 24 de septiembre. Mas de 80 paises
participaron en la competencia. También, el deportista particip6 en el Campeonato mundial de ciclismo en Ruta
y pista, que se realiza en Bogota, Colombia.

La estudiante de derecho de la UTEC, Esmeralda Gonzalez, fue distinguida para transportar la antorcha olimpica
de los XIV Juegos universitarios. La deportista Gonzalez resulté campeona encestadora de dicho torneo.

El equipo deportivo dirigido por el profesor Efrén Marenco, en la rama masculina, obtuvo por tercera vez eli
titulo de campeén de los XV Juegos universitarios.

La unidad deportiva de la UTEC inaugurd, en la cancha de Dintasa, los Primeros juegos intramuros de fatbol
en la que se disput6 la “Copa del Rector”, con la participacion de doce equipos de las diferentes unidades de la

UTEC.

El equipo de baloncesto de la UTEC resulté campeoén durante las eliminatorias para representar a la Asociacion
de Universidades Privadas de El Salvador (AUPRIDES), para participar en los proximos Juegos de la Independencia.

AUPRICA organiz6 los Juegos de baloncesto Independencia 98, con la participacion de Honduras, Nicaragua
y El Salvador. La inauguracion estuvo a cargo de las autoridades de AUPRIDES.

El 13 de febrero se realiz6 el Primer torneo de futbolito macho “Copa Universidad Tecnolégica”, donde participaron
seis equipos conformados por empleados de los distintos departamentos de la UTEC.

La unidad de servicios estudiantiles realizo cuatro jornadas deportivas, una por facultad, que concluyeron en un
convivio de los equipos de basquetbol, fatbol y voleibol, femeninos y masculinos, y personal de la universidad.
En este encuentro se disputaron los partidos semifinales y finales del campeonato.

Nuestra universidad, para fomentar este exclusivo deporte, dio inicio en 1998 al Primer torneo de futbolito macho,
nominado “Lic. Jos¢ Mauiricio Loucel”; el segundo torneo se realizé en 1999, nominado “ Lic. Mario Juarez”;
el tercero en 2000, “Ing. Nelson Zarate”; el cuarto en el 2001,” Lic. Benjamin Cafias”. Siendo los campeones el
“Parma” (98-99), “New Castle” (00) y “Deportivo La Corufia” (01).

Comunicadores del deporte nacional vrs. UTEC, se encontraron en una jornada deportiva. El evento realizado
en el polideportivo de la UTEC, tuvo como motivo la finalizacién del ciclo 01, y el vigésimotercer aniversario
de la Universidad Tecnolégica, que se celebra oficialmente el 12 de junio.

Los estudiantes de la Universidad Tecnolégica participaron en el encuentro deportivo organizado por la unidad
de proyeccion social, nominado “Licenciada Verénica Lara”. En este encuentro se dedicé un minuto de silencio
por Veronica Lara, docente de la escuela de comunicaciones fallecida en ese ano, a cuya memoria se dedico ese
encuentro deportivo.

La seleccion de baloncesto masculino de la UTEC arrasé con el equipo de la Universidad Albert Einstein, al
lograr un marcador de 92-65 en la final de la zona central.

Con 44 puntos en el marcador, el Colegio Santa Cecilia se coroné campeén del Primer torneo de basquetball
colegial denominado “No a la violencia”, desarrollado por la UTEC en el polideportivo. La final se disput6 con
el Colegio Denver.

Rafael Vargas, egresado de la UTEC, se coron6 campeon nacional y centroamericano de volibol de playa.

La UTEC hizo la entrega de una propiedad de diecis¢is manzanas y media, ubicada en la hacienda Belén,
kilometro 31,5 a Santa Ana, para la construccion del Centro del Deportista Integral (CDI). La Fundacién Educando
a un Salvadoreno (FESA), se ha propuesto cumplir los anhelos de la juventud que tengan el talento deportivo pero
no los recursos, a través de la creacion del mencionado centro.
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Investigaciones

En toda universidad, el desarrollo de trabajos de investigacion
es consustancial con la tarea de impartir conocimientos; es
mas, ambas actividades se complementan y se potencian en
la medida que se establecen lazos comunicantes entre ellas
para enriquecer su caudal de sabiduria.

Centro de Investigacion de la Opinién Publica Sal-
vadorena (CIOPS)

La Universidad Tecnol6gica, cumpliendo con una de las
funciones basicas de toda instituciéon educativa como lo es la
investigacion, y con el objetivo de llevarla a la realidad, crea
en 1988, el CIOPS (Centro de Investigacién de la Opinion

SERVICIO
Encuesta de opinion.  Elecciones presidenciales de 1989.
Encuesta de opinion Papel del Gobierno, Proceso de Paz, Aceptacion
del FMLN.
Encuesta de Opiniéon Acuerdos de Paz, situacion econémica,
delincuencia, ecologia y elecciones.
Encuesta de Opinién Ecologica.
Encuesta de Opinion Problematica Empresarial en el Area Metro-
politana de San Salvador.
Verificacion para la acreditacion de centros educativos, publicos y
privados.
XVII Encuesta de opinion publica.
Encuesta de Opinién para jueces.
Cobertura Nacional de las elecciones del 12 de marzo.
Encuesta de Opinion sobre los servicios y actividades que realiza
la ASIL
Encuesta sobre el efecto de los terremotos en el turismo.
Encuesta sobre el maltrato infantil.
XXVII Encuesta de Opinion.
Encuesta sobre el dengue.
Encuesta sobre gobiernos municipales.
Sondeo de Opinién previa a votaciones electorales.

‘Irigésima octava encuesta de opinién publica.

Publica Salvadorena) que tiene como funcién basica realizar
estudios en las diferentes areas del sector econémico, politico
y social de El Salvador, asi como también realizar investiga-
ciones de los sectores nacionales que inciden en el desarrollo
del pais, para tener una vision real y posteriormente informar
a la poblacion de los aspectos mas relevantes que suceden
a diario.

Servicios que proporciona el CIOPS:

a) Encuestas de opinion publica. Este tipo de encuesta tiene
como finalidad conocer la opinién que tienen las personas
sobre diferentes aspectos, tendencias, productos, situaciones
politicas, preferencias electorales, delincuencia, etc.

b) Investigacién de mercado. La investigacién mercadologica
que sirva como base para el lanzamiento de productos
nuevos o, a su vez, la modificacion de los ya existentes.

c) Asesorias y capacitaciones. A los servicios de consultoria
o0 asesoria en cuanto a la gestiéon empresarial, informatica,
procesos de produccién y todo lo relacionado con el
desarrollo funcional de las empresas y, a su vez, brindan
capacitaciones que van desde la evaluacion basica de un
personal hasta cursos de excelencia gerencial.

Investigaciones relevantes

La Universidad Tecnologica, a través del CIOPS, ha realizado
investigaciones que fueron otorgadas por medio de concursos
publicos (licitaciones), sobresaliendo la experiencia y oferta
entre prestigiosas empresas salvadorenas que se dedican a
este tipo de actividades. Entre estas se mencionan:

INSTITUCION FECHA
U LEE] Enero - febrero 1989
UTEC Julio 1992
HLEC Febrero 1993

TAHAL (Empresa Israclita)

Camara de Comercio

Ministerio de Educacion

UTEC
Consejo Nacional de la Judicatura
UTEC - Canal 33
ASI

CORSATUR
SAVE THE CHILDREN
UTEC
MSPAS
COMURES
Canal 33 -UTEC
UTEC

Enero 1995

Febrero 1995

Julio 1996

27, 28, 29 de noviembre 1998
Diciembre 1999
12 de marzo 2000
14 de julio 2000

Abril 2001
Noviembre 2001
Septiembre 2002

Agosto 2002
8 y 9 de marzo 2003
16 de marzo 2003

Febrero 2005
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Investigacion social y educativa

La Unidad de Investigaciones Socioecon6micas, denomina-
cién que corresponde a la ultima reorganizacién de la uni-
versidad, ha tenido una metamorfosis muy especial en sus
ocho anos de funcionamiento. Naci6 inicialmente como una
vicerrectoria en 1997, para atender la exigencia planteada
en el Articulo 34, literal (d), de los requisitos minimos de
funcionamiento de la institucion de educacion superior, que
expresamente sefiala: “realizar por lo menos un proyecto de
investigacion por ano en la areas que se ofrecen”.

En 1999, se convirtié en una direcciéon de investigaciones,
bajo la dependencia de un vicerrector, siendo sus trabajos
dirigidos y coordinados por un director, responsable de los
proyectos de investigacion en cuanto a su calidad, amplitud
y tiempo de entrega. Bajo este régimen se han efectuado
setenta y cinto investigaciones.

En el proceso de reorganizacién iniciado a finales del ano
2001 y principios del 2002, la Direccién se modifico en el
organigrama respectivo adquiriendo la categoria de unidad
de investigaciones socioeconoémicas, con cuatro investigadores
trabajando multidisciplinariamente.

En el afio 2002, la rectoria crea un Consejo de Investigaciones,
cuya mision es basicamente elaborar los lineamientos de
politica institucional para todas las unidades de investigacion:
la de investigaciones sociales y economicas, la de estudios de
coyuntura y la de investigacion educativa. Entre las investi-
gaciones relevantes desde el afio 1997, se pueden mencionar:

ANO INVESTIGACIONES

1997 “Expectativas de los jévenes estudiantes universitarios salvadoreros”

1997 “Un proyecto de nacién para El Salvador”

1998 “Sociedad, identidad y valores en los jovenes de la zona norte y sur de la ciudad de San Salvador”

1998 “Perfil del administrador demandado por las empresas salvadorenas”

1999 “La oferta y demanda de las universidades privadas”

1999 “[.a gesta de Anastasio Aquino: una recuperacion historica”

2000 “Estudio antropologico de Santo Domingo de Guzman”

2000 “El perfil psicosocial del agresor sexual en El Salvador”

2001 “Ll barrio la frontera del joven pandillero”
“El contexto familiar y su influencia en el desarrollo de la personalidad del joven pandillero”

2001 “Historia de la economia de la provincia de San Salvador en el siglo XVI”

2002 “El ambiente familiar disfuncional durante la ninez, el consumo de alcohol y drogas y su incidencia en rasgos psicopatologicos
de los menores infractores en I°l Salvador”

2002 “Metodologia de ensefianza aprendizaje aplicable al nuevo sistema académico de la Universidad Tecnolégica de El Salvador”

2003 “Disefio de una politica universitaria de investigacion, asociada al mejoramiento de la educacién superior”

2004 “La familia disfuncional y la sicopatologia en la poblacion de San Salvador”

2004 “Situacion actual de la educacion tecnologica de las universidades acreditadas de El Salvador”

2005 “Incidencia de los factores criminogenos en el desarrollo de las conductas antisociales en El Salvador”

2005 “El acceso a la educaciéon superior en las instituciones penitenciarias en El Salvador”

2005 “Relacion entre los niveles de calidad en el desempefio profesional de docente y niveles de calidad y eficacia de los método
de formacion universitaria”

2005 “Actitudes y prejuicios hacia la sexualidad en estudiantes universitarios”

2005 “L.a reinsercion social de los jovenes involucrados en pandillas llamadas maras”

2005 “Capitalizacion y descapitalizacion humana como producto de las migraciones en Fl Salvador”

2005

“Historia de la economia de la provincia del Salvador, desde el siglo XVI hasta nuestros dias.” Cuarto tomo.

Siglo XX.
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Actos relevantes

Reconocimiento

En 1996, se realiz6 el reconocimiento a dos fundadores de
la universidad, los que en su periodo fungieron como rectores
de esta institucion de educacién superior: al Lic. Juan José
Olivo Penate y al Lic. Edgardo Emilio Zepeda Calderon. La
entrega de los diplomas estuvo a cargo de los seniores Lic.
Reynaldo Loépez Nuila (rector adjunto) y del Ing, José Adolfo
Araujo Romagoza (vicerrector de Desarrollo Educativo).

Creacion de la facultad de derecho

. J & \
_ Posicion juridica de educacién

weion de la Facolwd de Derecho de la Universidad Tecnolegica aver. le fue
tr do h je de recy imi » al Minisoro de Ed ién. Dr. René Hermandez Va-
liente, 3o. de la imuiada. Le fuc entregads una placa conemorativa, por ol Dr. Jusé Burgos.
poc la brillante discrtacion sobre la historia de 1a filasofia de la jorisprudencia desde que el
hombre B & vivir en sociedad. Observan el Dr. Asilio Ramires Amaya, Magistrado de la
Corte Suprema de Justicia y Lic. José Mauricio Loucel. Rector de csa Universidad.
—Bwwe de LA PRENSA, por Posmres.

En la i

A principios de 1988, los funcionarios de la Universidad

Tecnologica de El Salvador, por iniciativa del sefior rector,

licenciado José Mauricio Loucel, comenzaron a platicar sobre

la posibilidad de crear la facultad de derecho. En ese tiempo
unicamente existian tres facultades: economia, humanidades

e ingenieria.

* El martes 14 de febrero de 1989, se comenz6 el primer
ciclo de la facultad de derecho con 162 alumnos, lo que
nos vino a demostrar que, aun con poco tiempo de pre-
paracion para la publicidad, cubriamos con este grupo
de alumnos los gastos o costos del primer ano de la carrera.

* Para el segundo ciclo de 1989, ya contdbamos con 260
alumnos.

* En 1990, en el primer ciclo tuvimos 420 alumnos y en el
segundo 424.

* En 1991 tuvimos 649 alumnos en el primer ciclo; en el
segundo 1.618.

* En 1992, en el primer ciclo, 854 alumnos; en el segundo
822.

* En 1993 enel primer ciclo, 1.049 alumnos; en el segundo
1.045.

* En 1994, en el primer ciclo 1.289; en el segundo 1.292.

* En 1995, en el primer ciclo, 1.649 alumnos; en el segundo
1653,

* En 1996, en el primer ciclo, 2.040 alumnos; en el segundo
1.935.

* En 1997, en el primer ciclo, 2.276 alumnos, en el segundo
2522

* En 1998, en el primer ciclo, 2.898; en el segundo 2.654.

* En 1999, en el primer ciclo, 3.536 alumnos; en el segundo
3.219.

+ Para concluir en el primer ciclo del afio 2000, con 3.736
alumnos.

» Esdecir, la carrera de derecho ha llegado a ser la carrera
que mas demanda ha tenido y con mas poblacién estu-
diantil en comparacién con las demas carreras de la
universidad, llegando a ser la facultad de derecho mas
numerosa de la republica. El senor administrador acadé-
mico, licenciado Carles Valencia, quien siempre ha cola-
borado con gran carino y entusiasmo con nuestra facultad,
senalaba que un caso inusual en nuestra facultad es que
en los arios de 1989, 1990, 1994 y 1995, en los segundos
ciclos se matricularon mas alumnos que en el primero.

Homenaje al reconocido jurista
Dr. José Maria Méndez

El 4 de febrero del ano 2000, autoridades, delegados diplo-
maticos, familiares y amigos del Dr. José Maria Méndez, se
dieron cita en la Universidad Tecnologica de El Salvador,
para develar el busto y la placa que en reconocimiento a su
labor se llevo a cabo en las instalaciones del edificio Simdn
Bolivar. El Dr. Méndez, abogado y jurista de reconocida
trayectoria nacional e internacional, era también un prolifico
escritor.
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Universidades de la RLCU aprueban proyecto para
desarrollar la educacion a distancia en forma virtual

Universidad L

-

La ceremonia de inauguracion de la IX Asamblea de la Red
Latinoamericana de Cooperacion Universitaria (RLCU) en
el afio 2001, fue inaugurada por el presidente de la Red,
Avelino Porto, y la rectora de UNITEC, Leticia Ma Tay, y
se conto con la presencia de invitados especiales.

Rectores, vicerrectores y directivos de unas 30 universidades
privadas de latinoamérica agrupados en la Red Latinoame-
ricana de Cooperacion Universitaria (RLCU), aprobaron un
nuevo proceso de educacion virtual, al crear un sitio Web
que ofrecera cursos de educacion a distancia entre los centros
de estudios superiores de la Red.

El proyecto de educacién a distancia en forma virtual,
aprobado en la novena asamblea, busca minimizar costos,
acelerar la capacidad de respuesta a la demanda de educacion
y ampliar la gama de las propuestas académicas, creando un
ambito especifico para la Red.

Esta innovacién educativa provoca la transferencia de cono-
cimientos, acelera el proceso de reconocimiento de créditos
en el exterior, lo que facilita el reconocimiento de titulos fuera
de las fronteras nacionales, asi como el intercambio de
estudiantes.

Efemérides de don Benito Juarez

La Universidad Tecnolégica de El Salvador, como una
muestra de respeto a la memoria de tan insigne hombre que
fuera don Benito Judrez, en el atio 2002 depositéd una ofrenda

floral en la plaza que lleva su nombre, participando en esa
especial ocasion representantes de la Embajada de México
en nuestro pais y miembros de la direccién de esta casa de
estudios.

Utec ofrece despedida a embajador de Espana

En reconocimiento por sus tres anos de representar al pais
ibero en nuestro suelo, el licenciado Juan Francisco Montalban
Carrasco, embajador de Espana, fue agasajado con un coctel
de despedida, brindado por las autoridades de la Universidad
Tecnolégica de El Salvador.

El diplomatico espanol, durante su periodo de servicio,
mantuvo una relaciéon cercana con la UTEC mediante
diferentes convenios y proyectos que ésta ha mantenido con
instituciones y organizaciones espanolas. Dentro de los
programas en que ha participado la universidad con Espana,
destacan los proyectos de investigacion con universidades, el
programa de becas; el de formacién, proporcionado por la
“Fundacion Carolina”; intercambio de docentes y estudiantes
y un programa de doctorado en derecho, en el que participan
varias universidades de nuestro pais.

El diplomatico, al referirse al vinculo entre la embajada y la
UTEC, reconocio el papel que la Universidad Tecnologica
ha desempenado en el desarrollo de la sociedad salvadorefia
al recordar las actividades a las que ha sido invitado, desta-
cando la presentaciéon de los programas politicos de los
candidatos a la presidencia de la Republica en nuestro recinto
universitario, para las pasadas elecciones. El licenciado
Montalban finalizé su labor en el pais el diez de noviembre
de 2004, trasladandose a Bolivia, regién en la que seguira
representando a su pais como embajador.
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Instituto de Graduados: enlace para beneficio per-

manente de los graduados UTEC

En el ano 2009, se inauguro el Instituto de Graduados, siendo
presentado oficialmente ante decenas de profesionales llenos
de expectativa, graduados de diferentes promociones de la
universidad. El ambicioso proyecto nacié con la finalidad de
establecer y mantener una relacién entre los ex alumnos y
su alma mater, beneficiando a los profesionales con nuevos
conocimientos y oportunidades laborales, y a la universidad
con insumos que le permitan estar al dia con las demandas
del mundo competitivo, perfeccionando sus planes de estudio.

El Instituto de Graduados sera dirigido por ¢l Lic. Gilberto
Vassiliu, un administrador de empresas e integrante del grupo
musical Nahutec, basando su plan de trabajo en cuatro ejes
fundamentales: informacion, servicio, soporte y proyecciéon
social. Aunque expreso que el eje principal del instituto, que
da paso a la ejecucion de los demas, sera la creacion de una
basc de datos, que permitira tener identificados a los graduados
de la UTEC vy, de esa forma, establecer un acercamiento
constante con ellos.

Una vez los exalumnos estén inscritos en el instituto, podran

gozar de un servicio integral que responda a sus principales
necesidades: capacitaciones, participaciéon en actividades
culturales y reuniones sociales. Asimismo, obtendran des-
cuentos y promociones especiales en algunas empresas co-
merciales. Ademas, los profesionales que busquen un constante
crecimiento académico, tendran un descuento especial en
las maestrias que cstudien en la universidad.

Parte del programa de respaldo a los ex alumnos, es la
creacion de una bolsa de trabajo, que serd una alternativa
al desempleo que existe en cl pais y, para otros, la oportunidad
de adquirir uno mejor.

Segun el Lic. Vassiliu, la relacion entre la Universidad
Tecnologica y sus graduados debe beneficiar también a la
sociedad, llenando algunas de sus necesidades, tales como el
apoyo a otras instituciones que dependen de la beneficencia.

El encuentro que se propicié para dar a conocer el Instituto
de Graduados, es el primero oficialmente, pero no el tltimo.
Para darle continuidad a la relaciéon graduados Utec, se
cuenta con una sede ubicada en el campus universitario, que
esta disenada para ser la casa de sus miembros; ademas del
area administrativa, las instalaciones tienen una biblioteca,

area de recreacion, una sala de reuniones y actos programados.

Doctorado Honoris Causa Lic. Carlos Reynaldo

Lopez Nuila

En acto solemne, la Universidad Tecnolégica de El Salvador
se complace en otorgar la investidura académica de Doctor
Honoris Causa, al distinguido senor rector adjunto Lic.
Carlos Reynaldo Lépez Nuila. La distincién otorgada se
realiza en el marco de la celebracion del XXV aniversario
de fundacion de la universidad.

El senor vicerrector de Desarrollo Educativo de la Utec, Ing.
José Adolfo Araujo Romagoza, Dr. h.c, expresa con firmeza
las cualidades indiscutibles que perfilan a tan digno funcio-

nario:

“Saber escuchar, observar detenidamente, tomar accidén con
responsabilidad, disciplina y compromiso son las actividades
diarias de Reynaldo Lopez Nuila. En ese caro comporta-
miento diario, Reynaldo proporciona servicios importantes
para la universidad, sus estudiantes, el personal, las autorida-
des, sus familias y para la misma sociedad. La dedicacién
mostrada a lo largo de su vida, lo hace ser una persona de
éxito que cosecha abundantemente después de una vida
dedicada al cultivo de su mente y su espiritu”.

“El reconocimiento que le hace la Universidad Tecnologica
al declararlo Doctor Honoris Causa, no es mas que reconocer
el valor que su presencia tiene para la academia, y es un gran
honor tenerlo como miembro de la comunidad universitaria.
Reynaldo pone su diligencia, su meticulosa pasion por el
detalle al servicio de nuestra sociedad; c¢s un hombre que si
puede hacer algo, no vacila en cjecutarlo, por ¢l hablan los
resultados, las tareas y misiones cumplidas. Incansable en la
busqueda del bien comun, se ha desempenado en forma
magnifica como director de macstrias, profesor de la facultad
de Jurisprudencia y Ciencias Sociales, como rector adjunto
de la universidad, como presidente de la Asociacion de
Universidades Privadas de Centro América, (AUPRICA),
como miembro del Consejo de Educacion Superior y otros
cargos importantes en la administracion publica. Para los
que lo conocemos, no solo se trata de una gran persona, si
no de una impresionante fuente de energia inspiradora para
la acciéon que requicre entrega y calidad. Es tranquilidad
saber que Reynaldo Lopez Nuila trabaja en nuestra univer-

sidad y nos acompana.”
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Testimoniales

Lic. Rafael Rodriguez Loucel
Vicerrector Académico

La Universidad Tecnolégica de El Salvador (UTEC), surgié como una iniciativa de
cinco salvadorenos. El proyecto generd una expansion cuantitativa y cualitativa desde
un principio. Cuantitativo, en términos de infraestructura y nimero de alumnos;
cualitativo, en términos de la satisfacciéon de cubrir una necesidad basica de una
significativa poblacion estudiantil, con una adecuada calidad académica.

Es satisfactorio como la UTEC es reconocida a nivel nacional y regional por cumplir
requisitos académicos y legales, que le confieren un estatus privilegiado. Sus 25 afios
la identifican como una universidad joven, con una trayectoria asegurada en una
sociedad que lucha por superar su subdesarrollo.

Ing. Lorena Duque de Rodriguez
Decana Facultad de Informatica y Ciencias Aplicadas

La Universidad Tecnologica de El Salvador esta celebrando 25 atios de labor educativa,
y los que formamos parte de este proyecto académico nos sentimos orgullosos e
inquietos ante el desarrollo logrado durante ese tiempo. El orgullo proviene de nuestra
plena identificacién con la filosofia, objetivos e ideales que tuvieron los fundadores,
reflejados en la visiéon y misién de la universidad.

Nos sentimos plenamente identificados con esos ideales, luchamos y trabajamos dia
a dia para lograrlos, nos imponemos siempre nuevos retos que desafian nuestros
propios logros y seguimos creyendo en un proyecto educativo que, como el aguila,
extiende sus alas hacia nuevos horizontes, buscando la luz que nos guie hacia el
desarrollo y que nos asegure que nuestra mision esta siendo cumplida con cada accién
que realizamos. Que Dios ilumine siempre el camino por recorrer!

Ing. Francisco Armando Zepeda
Director del Centro de Investigaciones de la Opinién Pdblica Salvadorefia

Puedo asegurar que la UTEC ha representado mi ideal profesional, he aprendido
en estos afos lo importante que fue entregarme a una vision educativa, con esfuerzo,
dedicacion y emperio en querer hacer de esta la mejor universidad del pais. Aunque
he pasado la mitad de mi existencia en esta institucion, cada dia agradezco a Dios
por la oportunidad que se me presento, creo en la UTEC, creo en su visiéon, me siento
orgulloso de pertenecer a “la gran familia UTEC”, y de haber contribuido desde su
inicio, desde mi trinchera, a convertirla en un simbolo de progreso en el pais.
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Licda. Arely Villalta de Parada
Directora de Recursos Humanos

Mis anos de trabajo en el area académica de esta universidad han sido una escuela
para mi aprendizaje, que ha dejado huellas positivas e imborrables. Ahora, en el
ano 2006 en la Direccion de Recursos Humanos, nombramiento que me fue otorgado
a finales del ano 2002, el aprendizaje es otro, el drea administrativa es una experiencia
nueva de trabajo, es un complemento de lo que vivi en el area académica y que
requiere también de una dedicaciéon y entrega.

iAqui estoy!, viendo y participando el crecimiento de la universidad, ahora desde la
perspectiva administrativa, en la que el recurso humano que apoya la labor educativa
debe estar preparado para enfrentar los nuevos retos y horizontes hacia donde va
nuestra institucion.

Mi admiracién y respeto para la autoridades de la universidad por el coraje y valentia
que han demostrado en estos 25 anos de trabajo para esta institucién, que no dudo
los hemos vivido como una familia, mejor dicho, como “la gran familia UTEC”.

Lic. Carlos Luciano Valencia
Administrador Académico

Fue el 1 de febrero de 1986 cuando ingresé a la UTEC. Era una instituciéon pequeria,
con una modesta poblacion estudiantil, pero con un recurso humano de calidad que,
con el paso de los anos y las transformaciones realizadas con mucha vision, han hecho
de la universidad una organizacioén exitosa y con una presencia destacada en la
sociedad.

Ahora que la universidad cumple sus primeros 25 anios, es el momento de dar gracias
a Dios, al senor rector y demas dirigentes de esta gran institucién, por todas las
bendiciones recibidas. Realmente, puedo considerarme dichoso, puesto que he tenido
la oportunidad de crecer profesionalmente a la par de la universidad y he visto como
se han sorteado dificultades haciendo acopio de mucha tenacidad, coraje y fe.

Deseo que la universidad siga creciendo, consolidandose cada vez mas, y que sigamos
formando parte de este gran equipo.

Lic. Jorge Barraza Ibarra
Director de Investigaciones

Cuando reflexiono sobre las caracteristicas que, a mi juicio, deberia tener una
Universidad en un pais subdesarrollado y tercermundista como el nuestro, no puedo
menos que definir algunas categorias que una universidad no puede obviar para
cumplir con su papel formador de los intelectos transformadores de la sociedad.
En consecuencia, el primer valor de la universidad es el del compromiso, con su
entorno y con la sociedad a la que debe servir. El segundo valor es la busqueda y el
respeto a la verdad. El tercer valor, necesario en las sociedades democraticas, es el
de la valentia. La valentia de decir la verdad, que muchas veces es la valentia de la
denuncia, de la critica, de desnudar los hechos e identificar sus causas. El cuarto
valores el de la libertad, que se manifiesta en todos los sentidos del quehacer humano.
Posiblemente habria que identificar y senalar otros valores. Al final, si las universidades
son la conciencia de sus sociedades, todo lo mejor de ellas: sus miembros, sus talentos,
sus inquietudes y sus expectativas, su liderazgo y su responsabilidad, se encuentran
obligadamente al servicio de la construccion de la sociedad del siglo XXI.
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Licda. Maria de los Angeles Loucel
Vicerrectora de Finanzas

“En la Universidad Tecnologica de El Salvador hemos evidenciado el compromiso
ante la sociedad salvadorena, creando desarrollando y transmitiendo conocimiento
y experiencias altamente académicas y profesionales, que posibilitan la sostenibilidad
del desarrollo econémico, politico y social del pais.

Tenemos la oportunidad de garantizar la diferencia porque somos “la gran unwersidad”,
es nuestro reto seguir asumiendo con responsabilidad la formaciéon integral, para
amplios sectores de la poblacion.”

Lic. Denis Duque Moreno
Director de relaciones institucionales

La Universidad Tecnologica de El Salvador hoy, es un fenémeno en el ambito de la '
educacion superior del pais: en dos décadas y media ha podido dar el salto hacia la
calidad y excelencia educativas, gracias a la vision de sus autoridades, al decido apoyo
de su personal y a la confianza de los estudiantes. En 25 anos ha logrado consolidar
su institucionalidad y posicionamiento, principalmente por el esfuerzo hecho para |
que los miles de egresados sean una fuente de progreso social y por las acreditaciones
recibidas por parte de instituciones evaluadoras de prestigio, que se han obtenido
satisfactoriamente.

En el area céntrica de la capital destaca la universidad como una fuente del saber
que, en medio del vivir cotidiano, vibra con el ir y venir de miles y miles de estudiantes
que tienen el mismo objetivo: ser conducidos por su alma mater hacia la meta del |
éxito profesional al concluir su carrera. |

Todo lo que ha sucedido en la universidad en el pasado cuarto de siglo no se puede :
resumir en unas cuantas lineas, pero lo logrado esta a la vista aqui y ahora, y de ello
daran testimonio muchas generaciones.

Dr. René Portillo Cuadra ’ ;
Decano facultad de Ciencias Sociales y Jurisprudencia

La UTEC constituye en mivida un espacio muy importante que el supremo hacedor
me ha franqueado para poder servir a las generaciones de jovenes que desean
superarse y elevar el vuelo hacia la excelencia académica.

Cuando vuelvo la mirada hacia atras, suelo recordar como a menudo los pasillos y l
aulas de esta alma mater me vieron entrar como docente hora clase, seis anos después

sigo en su regazo, como un tomador de decisiones, que abrevando de sus conocimientos .
y de la mano persistente y cauta de sus ¢jecutivos, sigue ondeando pertinaz sus anhelos

traducidos en su mision y vision.

Hago mias las palabras de Unamuno cuando dedica a Salamanca uno de sus poemas
@ quc dice: “En tus callejas que del sol nos guardan y son cual surcos de tu campo
# urbano, en tus callejas duermen los amores mas fugitivos”. A ti mi universidad que ?
. me has guarecido de la tempestad de la ignorancia. Por siempre gracias. |




Universidad Tecnologica de El Salvador.
Un compromiso vigente.
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